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EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS - EMGEPRON 

 
 

 
 

EDITAL EMGEPRON – 02/2010 
 
 
 
A Empresa Gerencial de Projetos Navais – EMGEPRON torna pública a realização de Concurso Público para 

preenchimento de vagas em cargos/especialidades existentes e formação de cadastro de reserva destinado a viabilizar 

futuros ingressos nos cargos/especialidades constantes do Anexo I, mediante as condições estabelecidas neste edital.  

 
 

1. DA EXECUÇÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 
 
1.1. Concurso Público será regido por este edital e executado pela Empresa de Seleção Pública e Privada Ltda. – ESPP, 

com sede na Av. Dr. José Maciel, 560, Jd. Maria Rosa, Taboão da Serra, SP – CEP 06763-280.  
 
1.2. Concurso Público terá caráter eliminatório e classificatório, por meio de Provas Objetivas, Práticas e de Títulos, a 

serem realizadas pela ESPP, conforme Edital e Anexo I. 
 
1.3. As provas serão realizadas nas cidades do Rio de Janeiro – RJ, São Paulo – SP e Sorocaba– SP. 
 
2. DOS CARGOS/ESPECIALIDADES 
 
2.1. Os cargos/especialidades disponíveis, número de vagas, cadastro de reserva ou vagas destinadas a Portadores de 

Necessidades Especiais (PNE), local da vaga, tipos de provas, salários e os requisitos míminos, estão discriminados 
no Anexo I deste Edital. 

 
2.2. O vínculo trabalhista dos convocados será o da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT. 
 
2.3. Os cargos/especialidades de que trata este Edital não originam quaisquer vantagens, direitos, benefícios ou 

estabilidade atribuídos a servidores públicos ocupantes de cargos ou função pública. 
 
2.4. O candidato aprovado neste Concurso Público não terá direito à contratação automática, a qual se dará a critério da 

EMGEPRON. 
 
2.5. Em caso de eventual contratação, os benefícios fornecidos pela EMGEPRON serão: 

 

a) alimentação contributária; 

b) seguro de vida em grupo, contribuitário; 

c) plano de assistência médico-social (PAMSE), próprio da Empresa, em caráter opcional e contributário para o 

empregado e seus dependentes; 

d) convênios para descontos em instituições de ensino superior, escolar e pré-escolar para o empregado e seus 

dependentes; e 

e) demais benefícios previstos em lei. 
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3. DAS VAGAS E DO CADASTRO DE RESERVA 
 
3.1. Farão parte das vagas existentes e do cadastro de reserva os candidatos aprovados nas provas Objetivas, Práticas e 

de Títulos, conforme o caso, de acordo com os critérios estabelecidos no item 10 deste Edital. 
 
3.2. A aprovação e a classificação final no Concurso Público geram para o candidato, apenas a expectativa de direito à 

convocação para os procedimentos admissionais. 
 
3.3. A utilização do cadastro de reserva obedecerá rigorosamente à ordem de classificação final publicada no Diário 

Oficial da União, por cargo/especialidade/vaga. 
 
3.4. As convocações para início dos procedimentos admissionais dar-se-ão de acordo com as necessidades de 

preenchimento de vagas. 
 
3.5.  O prazo de validade do Concurso Público será de dois anos a contar da data de publicação da homologação dos 

resultados finais, podendo vir a ser prorrogado, uma única vez, por igual período, a critério da EMGEPRON. 
 
3.6. Do total de vagas aos cargos/especialidades que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste 

Concurso Público, 5% (cinco por cento) serão reservadas aos PNE, desde que a deficiência não seja incompatível ao 
exercício do emprego pretendido, nos termos do artigo 37, VIII, da Constituição Federal, da Lei nº 11.867, de 28 de 
julho de 1995, e do disposto neste Edital. 

 
4. DAS CONDIÇÕES PARA ADMISSÃO EM EMPREGO PÚBLICO 
 
4.1. Ter sido classificado no Concurso Público e convocado dentro de seu prazo de validade. 
 
4.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de 

igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos políticos, na forma do 
disposto no art. 12, §1º, da Constituição Federal. 

 
4.3. Estar em dia com as obrigações eleitorais. 
 
4.4. Estar em dia com as obrigações militares, se do sexo masculino. 
 
4.5. Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data da admissão. 
 
4.6. Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do emprego público, constatada por laudo médico. 
 
4.7. Preencher os requisitos exigidos para a contratação, de acordo com os anexos e demais itens previstos no Edital. 
 
4.8. Apresentar os documentos que se fizerem necessários por ocasião da admissão. 
 
4.9. Estar qualificado para o emprego público pretendido, de acordo com o Anexo I deste Edital, na data da admissão. 
 
4.10. Ter escolaridade mínima exigida para o emprego público pretendido, na data de admissão. 
 
4.11. Apresentar documentação original que comprove os requisitos descritos no Anexo I.  
 
4.12. Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais exigências 

legais do órgão fiscalizador do exercício profissional, quando for o caso. 
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4.13. Ser moralmente idôneo e não ter registro de antecedentes criminais. 
 
4.14. Ter boa saúde física e mental e não apresentar deficiência que o incapacite total ou parcialmente para o exercício 

das funções do cargo para o qual concorre, avaliados através dos exames médicos admissionais.  
 
4.15. Aceitar as condições, local e horário de trabalho definidos pela EMGEPRON para emprego público. 
 
 
5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS 
 
5.1 Para fins de identificação de cada tipo de deficiência adotar-se-á a referência contida no art. 4º do Decreto Federal 

nº 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal 5.296, de 02 de dezembro de 2004.  
 
5.2. No ato de inscrição, o candidato PNE deverá declarar no formulário de inscrição, essa condição e a deficiência da 

qual é portador, assim como a necessidade de condições especiais para realização da prova conforme Anexo III, 
quando for o caso. 

 
5.3. Os candidatos que no ato da inscrição especificarem ser portadores de deficiência e requisitarem a necessidade de 

prova especial , deverão ainda requerê-lo por escrito conforme Anexo III, durante o período das inscrições e enviar 

via Correio pelo serviço de Sedex ou carta registrada com AR, a ESPP conforme item 5.4 indicando as condições 

diferenciadas de que necessita para a realização das provas, como por exemplo, prova em braile ou ampliada, 

anexando o laudo médico atestando a espécie, grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente à Classificação Internacional de Doença - CID, bem como a provável causa da deficiência, inclusive 

para assegurar revisão de adaptação da sua prova. 

 
5.4. O candidato inscrito como portador de necessidade especial deverá enviar o requerimento Anexo III e laudo 

médico a ESPP - Empresa de Seleção Pública e Privada, com data de postagem até o dia 12 de abril de 2010, via 

Correio pelo serviço de SEDEX para Avenida Dr. José Maciel, nº 560, Jardim Maria Rosa, CEP 06763-270, no 

Município de Taboão da Serra, Estado de São Paulo, com o título de CONCURSO EMGEPRON - PORTADOR DE  

NECESSIDADE ESPECIAL.. 

 

5.4.1. A solicitação de condições especiais para a realização das provas solicitada pelo candidato PNE será atendida 
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade. 

 
5.5. Os candidatos que não atenderem, dentro do prazo do período das inscrições, aos dispositivos mencionados no 

item 5.3 e 5.4 não serão considerados como portadores de necessidades especiais e não terão a prova especial 

preparada, seja qual for o motivo alegado. 

 
5.6. A necessidade de intermediários permanentes para auxiliar na execução das atribuições do cargo é obstativa à 

inscrição no Concurso Público. 
 
5.7. Não serão considerados como deficiência os distúrbios de acuidade visuais passíveis de correção simples do tipo 

miopia, astigmatismo, estrabismo e congêneres. 
 
5.8. O candidato deficiente visual total deverá realizar, obrigatoriamente, a sua prova em braile. Para tanto, ele deverá 

levar para o local de provas o material necessário para sua realização (reglete e punção ou máquina de 
datilografia braile). 

 



 

 

 

Página 5 de 78 

 

 
5.9. A empresa organizadora oferecerá condições de acessibilidade aos candidatos portadores de deficiência, segundo 

critérios de razoabilidade, proporcionalidade e viabilidade.  
 
5.10. Os candidatos PNE deverão submeter-se, antes da admissão, à perícia médica realizada por junta oficial própria da 

EMGEPRON que verificará sua qualificação como portador de deficiência e também a compatibilidade entre a 
deficiência e as funções do cargo/especialização a exercer. 

 
5.11. Constatada a inexistência da deficiência ou ser ela insuficiente para habilitar o candidato a concorrer às vagas 

reservadas, o requerimento de inscrição será examinado como o de candidato não portador de deficiência e 
constará seu nome apenas na lista de classificação geral. 

 
5.12. Manifestando-se a Junta Médica pela incompatibilidade da deficiência com as atribuições do cargo/especialização 

pretendida, o candidato será considerado inapto e a sua admissão não será realizada. 
 
5.13. O candidato portador de deficiência, resguardadas as condições especiais previstas na Lei nº 11.867, de 28 de 

julho de 1995, participará do Concurso Público em igualdade de condições aos demais candidatos no que se 
refere ao conteúdo das provas, avaliação e critérios de aprovação, horário, data, local de aplicação e pontuação 
mínima exigida para a classificação. 

 
5.14. Os candidatos que, no ato da inscrição, se declararem portadores de deficiência, se aprovados no Concurso 

Público, terão seus nomes publicados em lista à parte e também na lista geral de classificação do Concurso 
Público. 

 
5.15. As vagas reservadas a portadores de deficiência que não forem providas por falta de candidatos, por reprovação 

no Concurso, por contra-indicação na perícia médica ou por outro motivo, serão preenchidas pelos demais 
aprovados, observada a ordem de classificação. 

 
 
6. DAS INSCRIÇÕES 
 
6.1. As inscrições serão realizadas, pela INTERNET, através do preenchimento de formulário próprio disponibilizado no 

site www.esppconcursos.com.br, período de 03 de março a 11 de abril de 2010. 
 
6.2. Para se inscrever, o candidato deverá observar os cargos/especialidades e locação das vagas constantes do Anexo I. 
 

6.2.1. No ato da Inscrição, o candidato deverá: 
 

6.2.2. Preencher o Formulário de Inscrição diretamente no microcomputador, optando por apenas um cargo/ 
especialidade/vaga/cidade de prova em concurso, no qual declarará estar ciente das condições exigidas para 
admissão em emprego público e se submeter às normas expressas no edital. 

 
6.2.2.1. O candidato terá a opção de escolha em uma das três cidades (Rio de Janeiro, São Paulo e Sorocaba-

SP) para a realização da prova objetiva, independente do local para onde se destina a vaga para a 
qual realizou a inscrição.  

 
6.2.3. Imprimir o boleto bancário e pagar a respectiva taxa de inscrição estabelecida no item 6.5, deste Edital, a 

favor da ESPP – Empresa de Seleção Pública e Privada. 
 
6.2.4. Ler o Edital na integra disponível no site www.esppconcursos.com.br.  
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6.3. O boleto referente à inscrição deverá ser pago até o dia do vencimento, em agências bancárias ou em qualquer 

“internet banking”. 
 
6.4. O comprovante de inscrição do candidato será o próprio boleto, devidamente quitado. 
 
6.5. Os valores das taxas de inscrição estão assim definidos: 
 

Nível Taxa de Inscrição 

Fundamental R$ 40,00 

Médio R$ 50,00 
Superior R$ 70,00 

 
6.6. A formalização da inscrição somente se dará com o adequado preenchimento de todos os campos do formulário de 

inscrição pelo candidato, pagamento da respectiva taxa e após emissão de comprovante de operação emitido 
pela instituição bancária. 

 
6.7. O candidato é responsável por todas as informações prestadas no ato de inscrição, não sendo possível alterá-las 

posteriormente. 
 
6.8. Não será aceita, em hipótese alguma, inscrição extemporânea, provisória ou condicional, bem como pedido de 

alteração de opção de cargo/especialização ou de cidade de realização de prova. 
 
6.9. O candidato que desejar requerer a isenção da taxa de inscrição deverá fazê-lo segundo modelo disponibilizado no 

site www.esppconcursos.com.br no período de 03 a 05 de março de 2010, devendo enviar o requerimento 
preenchido e as documentações necessárias contendo: 

 
a) cópia simples do Número de Identificação Social (NIS), atribuído pelo CadÚnico; e 
 
b) declaração de que é membro de família de baixa renda, nos termos do Decreto nº 6.135, de 26 de junho de 

2007. 
 
6.10. O requerimento e os documentos de isenção da taxa de inscrição deverão ser encaminhados via SEDEX ou carta 

registrada com aviso de recebimento para a ESPP - Av. Dr. José Maciel, 560, Jd. Maria Rosa, Taboão da Serra, SP – 
CEP 06763-280, considerada a data final de postagem dia 06 de março de 2010.  

 
6.11. A relação dos pedidos de isenção deferidos será divulgada até o dia 19 de março de 2010, na Internet no site  

www.esppconcursos.com.br. 
 
6.12. Não haverá recurso contra o indeferimento do requerimento de isenção da taxa de inscrição. 
 
6.13. O candidato que tiver seu pedido de isenção indeferido e que desejar, mesmo assim, participar do processo 

seletivo, deverá efetuar o pagamento da taxa de inscrição de acordo com o subitem 6.5. 
 
6.14. Outras disposições relativas à inscrição: 
 

6.14.1. A inscrição implicará o pleno conhecimento e a aceitação das normas disciplinadoras deste Concurso 
Público. 

 
6.14.2. A inscrição poderá ser indeferida face à verificação de falta ou inexatidão de dados, de irregularidade 

quanto aos documentos exigidos ou a não realização do pagamento da taxa de inscrição. 
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6.14.3. O candidato somente poderá concorrer a um único cargo/especialidade/cidade de prova de sua escolha 

conforme constante do Anexo I, deste Edital. 
 
6.14.4. O simples pagamento da taxa de inscrição não confere ao candidato o direito de submeter-se às provas. 
 
6.14.5. Não será aceito pagamento da taxa de inscrição por meio de cheque, depósito em caixa eletrônico, pelos 

correios, fac-simile, transferência eletrônica, DOC, DOC eletrônico, ordem de pagamento ou depósito 
comum em conta corrente, condicional ou fora do período de inscrição ou por qualquer outro meio que 
não os especificados neste Edital; 

 
6.14.6. Não será aceita inscrição por via postal, fax ou correio eletrônico ou por qualquer outro meio que não os 

especificados neste Edital; 
 
6.14.7. A ESPP disponibilizará os locais de aplicação da prova no site www.esppconcursos.com.br, conforme  

cronograma constante no Anexo VI. 
 
6.14.8. A taxa de inscrição, uma vez paga, não será devolvida, mesmo nos casos de desistência, perda de prazo, 

indeferimento ou cancelamento da inscrição, salvo em caso de cancelamento do certame por 
conveniência da Administração. 

 
6.15. Não será enviado, via correio, cartão de convocação para as provas. A data, o horário e o local da realização das 

provas objetivas e práticas serão disponibilizados no site www.esppconcursos.com.br, conforme cronograma - 
Anexo VI. 

 
 
7. DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS 
 
7.1. A Prova Objetiva constará de questões de múltipla escolha conforme ANEXO II, com quatro alternativas cada, 

terão uma única resposta correta e versarão sobre os conteúdos programáticos contidos no ANEXO IV. 
 

7.2. A aplicação da Prova Objetiva está prevista para 02 de maio de 2010, podendo ser alterada por critério da 
EMGEPRON e ESPP. 

 
7.2.1. As provas serão realizadas nas cidades do Rio de Janeiro – RJ, São Paulo – SP e Sorocaba– SP. 

 
7.3. O candidato deverá acessar o site www.esppconcursos.com.br para obter as informações de data, local e horário 

de prova, partir do dia 26 de abril, segundo o Cronograma – Anexo VI. 
 
7.4. Havendo alteração da data prevista, a prova poderá ocorrer em sábados, domingos ou feriados. 
 
7.5. O candidato deve acompanhar pelo Edital de Convocação, a realização da Prova Objetiva através do site da ESPP. 
 
7.6. Não será aceita justificativa de ausência ou de comparecimento em data, local ou horário incorretos. 
 
7.7.  Os eventuais erros de digitação de nome, número de documento de identidade, sexo e data de nascimento, 

deverão ser corrigidos somente no dia da respectiva prova, com o fiscal de sala. 
 
7.8. O candidato que não solicitar a correção dos dados deverá arcar exclusivamente com as consequências advindas 

de sua omissão. 
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7.9. O candidato que, por qualquer que seja o motivo, não tiver seu nome constando na Convocação, mas que 
apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, poderá 
participar do Concurso Público, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulário específico.  

 
7.10. A inclusão de que trata o Item anterior será realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificação quanto 

à regularidade da referida inscrição. 
 

7.11. Constatada a irregularidade da inscrição, a inclusão do candidato será automaticamente cancelada, 
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes. 

 
7.12. O candidato deverá apor sua assinatura na lista de presença, de acordo com aquela constante do seu documento 

de identidade, vedada a aposição de rubrica. 
 
7.13. Depois de identificado e instalado na sala de prova, o candidato não poderá consultar ou manusear qualquer 

material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horário de início da prova.  
 
7.14. O candidato não poderá ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal. 
 
7.15. É vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma, mesmo que possua o respectivo porte. 
 
7.16. O candidato deverá comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocação, com 

antecedência mínima de 60 (sessenta) minutos do fechamento dos portões, munido de: 
 
a) Comprovante de inscrição; 
 
b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Órgão ou 

Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de 
Habilitação (com fotografia na forma da Lei nº 9.503/97) ou Passaporte; e 

 
c) Caneta esferográfica transparente (acrílica) de tinta preta ou azul, lápis preto nº 2 e borracha macia. 

 
7.17. Somente será admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados no 

subitem anterior, desde que permita, com clareza, a sua identificação. 
 
7.18. O comprovante de inscrição não terá validade como documento de identidade. 
 
7.19. Não serão aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim de Ocorrência, Protocolos, Certidão 

de Nascimento, Título Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitação emitida anteriormente à Lei nº 9.503/97, 
Carteira de Estudante, Crachás, Identidade Funcional de natureza pública ou privada. 

 
7.20. Não serão aceitos protocolos, cópias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros 

documentos não constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem pública ou privada. 
 
7.21. A identificação especial também será exigida do candidato, cujo documento de identificação apresente dúvidas 

relativas à fisionomia e/ou à assinatura do portador. 
 
7.22. Não haverá segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a ausência do candidato. 
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7.23. No dia da realização da prova, não será permitido ao candidato consultas bibliográficas de qualquer espécie, bem 
como usar no local de exame armas ou aparelhos eletrônicos (agenda eletrônica, bip, calculadora, gravador, 
notebook, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman etc.) boné, gorro, chapéu e óculos de sol e 
anotações. O descumprimento desta instrução implicará na eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa 
de fraude. 

 
7.24. A ESPP recomenda que o candidato não leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior, no dia de 

realização da prova.   
 

7.25. A ESPP e a EMGEPRON não se responsabilizarão por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos 
eletrônicos ocorridos durante a realização da prova.  
 

7.26. Será eliminado do Concurso Público o candidato que, durante a realização da prova, for surpreendido 
comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de 
comunicação. 

 
7.27. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realização da prova deverá levar um 

acompanhante, que ficará em sala reservada para essa finalidade e que será responsável pela guarda da criança. 
A candidata nesta condição que não levar acompanhante não realizará a prova. 

 
7.28. A solicitação de condições especiais para a realização das provas solicitada pelo candidato PNE será atendida 

obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade. 
 
7.29. Não será admitida troca de cargo ou local de realização da prova. 
 
7.30. Excetuada a situação prevista no item 7.27, não será permitida a permanência de qualquer acompanhante nas 

dependências do local de realização de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a não-participação do 
candidato no Concurso Público. 

 
7.31. No ato da realização da prova, o candidato receberá a Folha para Respostas e o Caderno de Questões. O 

candidato não poderá retirar-se da sala de prova levando qualquer um desses materiais, sem autorização e 
acompanhamento do fiscal. 

 
7.32. Para a realização da Prova Objetiva, o candidato lerá as questões no caderno de questões e marcará suas 

respostas na Folha para Respostas, com caneta esferográfica transparente (acrílica) de tinta azul ou preta. A Folha 
para Respostas é o único documento válido para correção. 

 
7.33. Não serão computadas questões não respondidas, nem questões que contenham mais de uma resposta (mesmo 

que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legíveis. 
 
7.34. Não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reservado às respostas ou assinatura, pois qualquer marca 

poderá ser lida pelas leitoras óticas, prejudicando o desempenho do candidato. 
 
7.35. Em hipótese alguma, haverá substituição da Folha para Respostas por erro do candidato.  
 
7.36. Ao terminar a prova, o candidato entregará ao fiscal as folhas para respostas e o caderno de questões, cedido 

para a execução da prova. 
 
7.37. A Prova Objetiva terá duração de 4 (quatro) horas. 
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7.38. O candidato somente poderá retirar-se da sala de aplicação da prova depois de transcorrida 1 (uma) hora do 
início da mesma. 

 
7.39. O candidato somente levará o Caderno de Questões depois de transcorridas  3 (três) horas do início da prova. 
 
7.40. Será excluído do Concurso Público o candidato que: 

 
a) Apresentar-se após o fechamento dos portões ou fora dos locais pré-determinados; 

b) Não apresentar o documento de identidade exigido no item 7.16., alínea “b” deste Capítulo; 

c) Não comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado; 

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo mínimo de permanência 

estabelecido no Item 7.38; 

e) For surpreendido em comunicação verbal, por escrito ou por qualquer outro meio com outro candidato ou 

terceiros sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos não 

permitidos ou calculadoras; 

f) For surpreendido usando boné, gorro, chapéu, óculos de sol ou fazendo uso de telefone celular, gravador, 

receptor,  pager, bip, notebook e/ou  equipamento similar;  

g) Lançar mão de meios ilícitos para executar as provas; 

h) Não devolver o Caderno de Questões e a sua Folha de Respostas conforme o item 7.36;  

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relação a qualquer dos 

examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes; 

j)  Fizer anotação de informações relativas às suas respostas fora dos meios permitidos; 

k) Ausentar-se da sala de provas, portando as folhas para respostas e/ou cadernos de questões; 

l)  Não cumprir as instruções contidas no caderno de questões de provas e nas folhas para respostas; 

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovação própria ou de terceiros, em 

qualquer etapa do Concurso Público; 

n) Não permitir a coleta de sua assinatura; 

o) Descumprir as normas e os regulamentos da ESPP e da EMGEPRON durante a realização das provas;  

p) Não seguir as normas deste Edital. 

 
7.41. No dia da realização das provas, não serão fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicação das provas 

e/ou pelas autoridades presentes, informações referentes ao conteúdo das provas e/ou critérios de 
avaliação/classificação. 

 
7.42. Constatado, após as provas, por meio eletrônico, estatístico, visual, ou por investigação policial, ter o candidato 

utilizado processos ilícitos, suas provas serão anuladas e ele será automaticamente eliminado do Concurso 
Público. 

  
7.43. A ESPP não fornecerá exemplares dos Cadernos de Questões a candidatos ou a instituições de direito público ou 

privado, após o encerramento de cada etapa do Concurso Público.  
 
7.44. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a aplicação das provas em razão de 

afastamento do candidato da sala de provas. 
 
7.45. O Gabarito da Prova Objetiva será divulgado no endereço eletrônico www.esppconcursos.com.br e 

www.emgepron.com.br  , conforme Cronograma constante no Anexo VI deste Edital. 
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8. AVALIAÇÃO DE APTIDÃO TÉCNICA  
 
8.1. Apenas serão submetidos à Avaliação de Aptidão Técnica os candidatos aos cargos de Nível Fundamental e Médio 

indicados no Quadro de Vagas – Anexo I. 
 
8.2. Os candidatos não eliminados na prova objetiva serão dispostos em uma relação pela classificação decrescente do 

somatório de pontos obtidos por cargo/especialidade.  
 
8.3. Os candidatos classificados serão convocados para a realização da Avaliação de Aptidão Técnico, obedecendo-se 

rigorosamente a ordem de classificação original ao longo do período de validade do Concurso, conforme a 
necessidade de preenchimento das vagas. 

 
8.4. A Avaliação de Aptidão Técnica terá caráter apenas eliminatório, sendo o candidato considerado apto ou inapto em 

sua avaliação. 
 
8.5. As convocações serão realizadas por meio de telegrama informando o local, data e horário de apresentação do 

candidato, sendo imprescindível que o candidato mantenha o seu endereço atualizado. 
 
8.6. Alterações de endereço deverão ser feitas diretamente na EMGEPRON pelo próprio candidato ou por terceiros com 

apresentação de procuração simples. 
 
8.7. A EMGEPRON não se responsabilizará por telegramas não entregues ao candidato por motivo de endereço 

desatualizado ou por endereços considerados pelos CORREIOS como de difícil acesso ou em área de risco. 
 
8.8. O não comparecimento do candidato no local, data e horário informados no telegrama caracterizarão ELIMINAÇÃO 

do Concurso. 
 
8.9. É vedado o ingresso de candidato em local de prova portando qualquer tipo de arma, mesmo que possua o 

respectivo porte quando for o caso. 
 
8.10. O candidato deverá comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocação, com 

antecedência mínima de 60 (sessenta) minutos do horário convocado, munido de: 
 
a) Comprovante de inscrição; 
 
b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Órgão ou 

Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de 
Habilitação (com fotografia na forma da Lei nº 9.503/97) ou Passaporte; e 

 
8.11. Não haverá segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a ausência do candidato. 

Não será autorizado a realização da Avaliação de Aptidão Técnica em data ou horário diferente daquela 
estipulada por ocasião da chamada para os mesmos. 

 
8.12. No dia da realização da prova, não será permitido ao candidato aparelhos eletrônicos (agenda eletrônica, bip, 

calculadora, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman etc.) boné, gorro, chapéu e 
óculos de sol e anotações. O descumprimento desta instrução implicará na eliminação do candidato, 
caracterizando-se tentativa de fraude. 

 
8.13.  As Avaliações de Aptidão Técnica serão realizadas nas cidades para as quais se destinam as vagas. 
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8.14.  A Avaliação de Aptidão Técnica constará de uma tarefa prática, que avaliará a real aptidão técnica do candidato 
para o cargo ao qual está concorrendo. 

 
8.15. Os candidatos que ainda não tenham sido avaliados e aqueles que já foram, não poderão assistir às avaliações dos 

concorrentes às vagas das mesmas áreas. 
 
8.16. A Avaliação de Aptidão Técnica seguira a descrição das atividades segundo o quadro abaixo:  
 
 

ITEM DESCRIÇÃO 

1 O candidato separou corretamente o material a ser empregado na tarefa. 

2 O candidato demonstrou habilidade ao utilizar os instrumentos/equipamentos. 

3 O candidato demonstrou possuir e aplicar conhecimento profissional adequado na execução da tarefa 

4 O candidato demonstrou capacidade de improvisação na solução de problemas decorrentes. 

5 O candidato manteve o local de execução da tarefa com apresentação compatível ao trabalho realizado. 

6 O candidato cumpriu todas as etapas previstas para a prontificação da tarefa satisfatoriamente. 

7 O candidato executou a tarefa dentro do tempo estabelecido. 

8 O candidato utilizou as precauções de segurança adequadas (quando aplicável). 

9 O candidato se expressou de forma clara e objetiva. 

10 O aspecto final do trabalho produzido foi satisfatório. 

 
 
8.17. Será dado ao candidato conhecimento do resultado da Avaliação de Aptidão Técnica por meio de telegrama no 

prazo de até 10 dias úteis. 
 
 
9. DAS PROVAS DE TÍTULOS  
 
9.1. A Prova de Títulos será realizada para os candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos de Nível Superior e 

valerá 40 pontos. 
 
9.2. Serão convocados para a Prova de Títulos em data definida no Cronograma do Concurso (Anexo VI), pela ordem de 

classificação da Prova Objetiva, a quantidade de candidatos estabelecida no Quadro de Vagas (Anexo I), 
considerando-se os empates na última posição.  

 
9.3. Os candidatos convocados a participar da Prova de Títulos, deverão acessar o site www.esppconcursos.com.br, 

localizar o link denominado “cadastramento de títulos”, inserir seu nº de inscrição, selecionar os campos 
correspondentes aos títulos que possui, preencher corretamente o formulário conforme instrução, enviar os dados 
e imprimir o formulário de “Avaliação de Títulos”. 

 
9.4. O formulário de “Avaliação de Títulos” devidamente assinado e os “Documentos de Prova de Títulos Autenticados“ 

que foram informados através do site deverão ser encaminhados via Correio pelo serviço de SEDEX para a Empresa 
de Seleção Pública e Privada, na Avenida Doutor José Maciel, nº 560, Jardim Maria Rosa, CEP 06763-270, no 
Município de Taboão da Serra, Estado de São Paulo, indicando como referência no envelope TÍTULOS – 
EMGEPRON. 

 
9.5. Os candidatos que não constarem na relação mencionada no subitem 9.2 deste Edital serão considerados 

eliminados do Concurso Público.  
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9.6. As seguintes considerações são válidas:  
 

a) O candidato que não encaminhar as cópias autenticadas dos documentos para a Prova de Títulos, no prazo 
estabelecido no Anexo VI deste Edital, receberá nota 0 (zero) na Avaliação de Títulos.  

 
b) Os documentos encaminhados para a Prova de Títulos fora do prazo estabelecido não serão analisadas.  

 
9.7. Todas as cópias enviadas deverão estar devidamente autenticadas em cartório.  
 
9.8. Não serão analisadas cópias não autenticadas em cartório.  
 
9.9. Os documentos enviados não serão devolvidos.  
 
9.10. A Prova de Títulos será feita de acordo com os critérios estabelecidos neste item e no Anexo IV deste Edital.  
 
9.11. Os títulos que comprovam os pré-requisitos relacionados para cada Especialidade e indicados no campo 

“REQUISITOS” do Anexo I, não são considerados para a Avaliação de Títulos.  
 
9.12. O candidato aos cargos que possuem como pré requisito o mestrado e desejar utilizar um título de doutorado 

como comprovação de requisito mínimo, também poderá utilizá-lo na prova de títulos.  
 
9.13. Para a comprovação da conclusão do curso de pós-graduação stricto sensu em nível de doutorado ou mestrado, 

será aceito o diploma ou certificado/declaração (este último acompanhado obrigatoriamente de histórico escolar 
que permita identificar o número de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicação do resultado do 
julgamento da dissertação ou tese) de conclusão do curso.  

 
9.14. Para a comprovação da condição doutorando de curso stricto sensu em nível de doutorado, será aceita declaração 

de aprovação no exame de qualificação acompanhada obrigatoriamente de histórico escolar que permita 
identificar o número de créditos obtidos e as disciplinas cursadas. 

 
9.15. Para a comprovação da condição mestrando de curso stricto sensu em nível de mestrado, será aceita declaração 

de conclusão dos créditos mínimos exigidos para apresentação de dissertação, acompanhada obrigatoriamente 
de histórico escolar que permita identificar o número de créditos obtidos e as disciplinas cursadas. 

 
9.16. Para a comprovação de curso de especialização com carga horária mínima de 360 horas, será aceito o diploma ou 

certificado de conclusão. 
 
9.17. Em relação aos comprovantes de conclusão dos cursos serão aferidos apenas os oriundos de Instituições de Ensino 

Superior reconhecidas pelo MEC e observadas as normas que lhes regem a validade, dentre as quais, se for o 
caso, as pertinentes ao respectivo registro.  

 
9.18. Será aceito apenas o diploma, para cursos mencionados nos subitens anteriores, concluídos no exterior, desde que 

revalidado por instituição de ensino superior do Brasil.  
 
9.19. Somente serão aceitas certidões ou declarações das instituições referidas nos subitens anteriores nas quais seja 

possível efetuar a identificação das mesmas e constem todos os dados necessários à sua perfeita comprovação.  
 
9.20. Para a comprovação da conclusão do curso de pós-graduação lato sensu, em nível de especialização, será aceito o 

certificado de conclusão do curso, nos moldes do art. 7 da Resolução CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.  
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9.21. Caso o certificado não contenha as informações definidas pela resolução citada no subitem anterior ou o 
candidato não disponha do certificado, será aceita uma declaração da instituição informando que o curso atende 
as exigências da referida resolução, anexando a esta, obrigatoriamente, o histórico escolar que permita identificar 
a quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicação da aprovação ou não no curso, 
contendo inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.   

 
9.22. A comprovação de tempo de serviço será feita mediante a apresentação de:  

 
a) cópia da Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (obrigatoriamente a folha de identificação onde 

constam número e série, folha de contrato de trabalho e folhas de alterações de salário em que conste mudança 
de função);  

 
b) cópia de certidão ou declaração no caso de órgão público;  
 
c) contrato de prestação de serviços ou recibos de pagamento de autônomo (RPA) do período, no caso de 

autônomo. O contrato e os recibos devem cobrir o período da experiência profissional a ser comprovada.  
 
9.23. Os documentos relacionados no subitem 9.22 deverão ser acompanhados de declaração contendo a descrição 

detalhada das atividades executadas no caso do cargo na CTPS não ser clara com relação às suas atividades, 
informando o período inicial e final (quando for o caso). 

 
9.24. Os documentos relacionados no subitem 9.22 deverão ser emitidos pelo setor de pessoal ou recursos humanos ou 

por outro setor da empresa, quando não existir nenhum dos anteriores ou pelo contratante no caso de 
autônomo.  

 
9.25. Os documentos deverão ser impressos em papel oficial da empresa, contendo o carimbo do CNPJ devendo ser 

assinados pelo responsável do setor emitente.  
 
9.26. Serão desconsiderados os documentos relacionados no subitem 9.22 que não permitam uma análise precisa e 

clara da experiência profissional do candidato.  
 
9.27. Não será aceito qualquer tipo de estágio, bolsa ou monitoria.  
 
9.28. Para efeito do cômputo de pontuação relativa a tempo de experiência não será considerada mais de uma 

pontuação no mesmo período.  
 
9.29. Somente será considerada a experiência profissional adquirida pelo candidato em atividades compatíveis e com a 

mesma exigência de escolaridade daquelas estabelecidas para o cargo/especialidade para o qual concorre.  
 
 
10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAÇÃO 
 
10.1. Todos os candidatos terão suas Provas Objetivas corrigidas por meio de processamento eletrônico. 
 
10.2. Serão computadas como erradas as questões não assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ou as 

rasuradas, ainda que inteligíveis. 
 
10.3. Caso seja anulada alguma questão da prova, será computada como acerto a todos candidatos. 
 
10.4. Será classificado o candidato que obtiver o mínimo de 50% (cinqüenta por cento) da prova objetiva. 
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10.6. Ocorrendo empate na pontuação final, terá preferência, para efeito de classificação, o candidato que: 
 
10.7. Para os candidatos aos cargos de Nível Superior: 
 

1º Obtiver o maior número de pontos na prova objetiva de Conhecimentos Específicos. 
2º Obtiver o maior número de pontos na prova objetiva de Língua Portuguesa. 
3º Obtiver o maior número de pontos na prova objetiva de Inglês. 
4º Tiver mais idade. 

 
10.8. Para os candidatos aos cargos de Nível Médio: 
 

1º Obtiver o maior número de pontos na prova objetiva de Conhecimentos Específicos 
2º Obtiver o maior número de pontos na prova objetiva de Língua Portuguesa. 
3º  Obtiver o maior número de pontos na prova objetiva de Matemática. 
4º  Tiver mais idade. 

 
10.9. Para os candidatos aos cargos de Nível Fundamental Completo:  
 

1º Obtiver o maior número de pontos na prova objetiva de Língua Portuguesa. 
2º Obtiver o maior número de pontos na prova objetiva de Matemática. 
3º Tiver mais idade. 

 
10.12. As Provas de Títulos terão caráter classificatório e corresponderão a 40% do total de pontos somados com a 

Prova Objetiva – Anexo II (Quadro Pontuação). 
 
10.13. A relação dos aprovados no Concurso Público será publicada no Diário Oficial da União e disponibilizada nos sites 

www.esppconcursos.com.br e www.emgepron.com.br Também será divulgada a relação dos candidatos 
portadores de deficiência aprovados, em lista separada. 

 
 
11. DOS RECURSOS  
 
11.1. Caberá recurso, dirigido à Comissão do Concurso Público, contra: 
 

a) gabarito 
b) resultado da prova objetiva. 
b) prova de títulos 

 
11.2. O prazo para interposição dos recursos será de 2 (dois) dias úteis para os gabarito, prova de títulos e 1 (um) dia útil 

para o resultado da prova objetiva, contados da data de divulgação ou do fato que lhe deu origem, devendo, para 
tanto, o candidato utilizar o site da ESPP www.esppconcursos.com.br e seguir as instruções contidas no prazo 
estabelecido no cronograma - Anexo VI 

 
11.3. O candidato deverá acessar o site www.esppconcursos.com.br e preencher em formulário próprio disponibilizado 

para recurso. 
 
11.3.1. Os recursos deverão ser assinados e encaminhados diretamente a ESPP – Empresa de Seleção Pública e Privada 

via Correio pelo serviço de SEDEX, na Avenida Dr. José Maciel, nº 560, Jardim Maria Rosa, CEP 06763-270, no 
Município de Taboão da Serra, Estado de São Paulo, com o título de RECURSO (Gabarito Títulos ou Resultado) – 
EMGEPRON.  
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11.3.2.  Apenas serão analisados os recursos recebidos fisicamente pelo serviço de SEDEX. 
 
11.4. Os recursos deverão ser individuais, devidamente fundamentados com citação da bibliografia. 
 
11.5.  Apenas serão aceitos os recursos interpostos contra a própria pontuação, sendo desconsiderados os recursos 

contra a pontuação de terceiros. 
 
11.6. Os recursos interpostos fora do respectivo prazo não serão aceitos.  
 
11.7. Os recursos interpostos que não se refiram especificamente aos eventos aprazados não serão apreciados. 
 
11.8.  Admitir-se-á um único recurso por candidato, para cada evento referido no item 11.1. 
 
11.9.  A interposição dos recursos não obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Público. 
 
11.10.  Não serão aceitos recursos interpostos por fac-símile, telex, telegrama, email ou outro meio que não seja o 

estabelecido neste capítulo.  
 
11.11.  A decisão dos recursos deferidos será publicada no site  www.esppconcursos.com.br, procedendo-se, caso 

necessário, à reclassificação dos candidatos e divulgação de nova lista de aprovados. 
 
11.12. Depois de julgados todos os recursos apresentados, será publicado o resultado final do Concurso Público, com as 

alterações ocorridas em face do disposto no item 11.13.  
 
11.13.  O ponto correspondente à anulação de questão da Prova Objetiva, em razão do julgamento de recurso, será 

atribuído a todos os candidatos. 
 
11.14.  Não serão apreciados os recursos que forem apresentados: 
 a) Em desacordo com as especificações contidas neste capítulo; 
 b) Fora do prazo estabelecido; 
 c) Sem fundamentação lógica e consistente; 
 d) Com argumentação idêntica a outros recursos; 
 e) Cujo teor desrespeite a banca examinadora; 
 f) Contra terceiros. 
 
11.14. Em hipótese alguma será aceito, revisão de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.  
 
11.15. A banca examinadora constitui última instância para recurso, sendo soberana em suas decisões, razão pela qual 

não caberão recursos adicionais.  
 
 
12. DA CONTRATAÇÃO  
 
12.1. O candidato classificado para as vagas existentes, obedecendo à ordem de classificação, será convocado pela 

EMGEPRON, Rio de Janeiro - RJ, São Paulo - SP ou Iperó – SP,  por meio de telegrama, para contratação.  
 

12.2. A EMGEPRON não se responsabiliza por eventuais prejuízos ao candidato decorrente de:  
 
12.2.1. Endereço não atualizado; 
 
12.2.2. Endereço de difícil acesso; 
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12.2.3. Correspondência devolvida pela ECT por razões diversas e/ou fornecimento de endereço errado do 
candidato; 

 
12.2.4. Correspondência recebida por terceiros. 

 
12.3. É de responsabilidade do candidato manter atualizados seu endereço e telefone, até que se expire o prazo de 

validade do certame, para viabilizar os contatos necessários, sob pena de, que quando for chamado, perder o 
prazo para admissão, caso não seja localizado. 

 
12.4. O não pronunciamento do candidato no prazo estabelecido permitirá a EMGEPRON excluí-lo do Concurso. 
 
12.5. Os candidatos aprovados poderão ser admitidos de acordo com as necessidades da EMGEPRON, no 

cargo/especialidade/cidade para o qual se inscreveu e realizou as provas, sendo vedada qualquer possibilidade de 
alteração futura. 

 
12.6. Não será permitido ao candidato classificado dentro das vagas e convocado, requerer adiamento da admissão. 
 
12.7. Na data agendada pela convocação, o candidato deverá apresentar os documentos abaixo, sendo excluído do 

concurso, aquele que não apresentar a devida documentação: 
 

a) 05 (cinco) fotos 3x4 (coloridas e iguais). 
 

12.7.1. Da documentação abaixo deverá ser apresentado o original e cópia: 
 

a) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) – páginas de identificação, registro de emprego e 

mudanças de função; 

b) Cartão de Identificação do Contribuinte do Ministério da Fazenda – CIC/CPF;  

c) Título de Eleitor;  

d) Comprovante da última votação; 

e) Certificado de Reservista ou prova de alistamento no serviço militar, para candidatos do sexo masculino;  

f) Certidão de Nascimento ou de Casamento;  

g) Certidão de Nascimento de filhos;  

h) Cartão de Vacinação dos filhos menores de 05 anos; 

i) Carteira expedida pelos órgãos de classe, como por exemplo: OAB, CREA, CRC, CRA – quando necessário;  

j) Carteira de Identidade; 

k) Comprovante de residência (conta de água, luz, gás ou telefone recente – 2 últimos meses); 

l) PIS ou PASEP (quando não for o 1º emprego); e 

m) Documentos que comprovem os requisitos (formação e tempo de experiência mínima) para cada 

cargo/especialização, conforme Anexo I deste Edital; 

 
12.8. A Carteira de Trabalho, na data da Admissão, não poderá estar assinada por outro empregador, sem a respectiva 

baixa. 
 
12.9. Os candidatos classificados e convocados participarão do processo admissional, reservando-se o direito à 

EMGEPRON de eliminar os não considerados aptos. 
 
12.10. Os candidatos classificados, excedentes às vagas atualmente existentes, serão mantidos em cadastros 

específicos, distintos e conforme listagem de classificação, entre Rio de Janeiro, São Paulo e Iperó durante o prazo 
de validade do Concurso e poderão ser convocados para contratação em função da disponibilidade de vagas 
futuras. 
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12.11. Na contratação, os candidatos assinarão com a EMGEPRON Contrato Individual de Trabalho, a título de 

experiência pelo prazo de 90 dias, o qual se regerá pelos preceitos da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) 
fazendo jus às vantagens descritas no item 2.5 deste edital. Nesse período, os admitidos serão avaliados sob 
aspecto da capacidade de adaptação ao trabalho e sob o ponto de vista disciplinar.  

 
12.12. Durante a vigência do prazo de experiência, o candidato que não atender ás expectativas da EMGEPRON terá 

rescindido o seu contrato de trabalho na forma da Lei. 
 
 
13. DA COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS  
 
13.1. O candidato deverá apresentar documentação que comprove os requisitos na data marcada para convocação. 
 
13.2. O candidato que não apresentar sua documentação no prazo estipulado ou apresentar documentação que não 

comprove os requisitos básicos exigidos, será eliminado do Concurso. 
 
13.3. Os comprovantes de conclusão dos cursos para comprovação dos itens de formação deverão ser oriundos de 

Instituições de Ensino reconhecidas. 
 
13.4. Os documentos relativos a cursos de graduação realizados no exterior só serão considerados quando traduzidos 

para a Língua Portuguesa por tradutor oficial e atendida a legislação nacional aplicável. 
 
13.5. Os diplomas de graduação devem estar devidamente registrados. 
 
 
14. DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
14.1. O candidato poderá obter informações, documentações e orientações sobre o Concurso tais como Edital, 

Cronograma, procedimentos para inscrição, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos 
recursos e resultado final no site www.esppconcursos.com.br   

 
14.2. No ato da convocação, o candidato assinará declaração em cumprimento ao contido na Constituição Federal, 

Título III – Da Administração Pública, em que é “vedada a acumulação remunerada de cargos públicos 
estendendo-se a empregos e funções e abrange autarquias, fundações, empresas públicas, sociedades de 
economia mista, suas subsidiárias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder público.  

 
14.3. Os servidores públicos civis aposentados e os militares da reserva remunerada deverão optar pela remuneração 

do cargo/especialização, em detrimento dos proventos da inatividade. 
 
14.4. Será vedada a admissão de ex-empregados da EMGEPRON dispensados por justa causa ou em decorrência de 

inquéritos administrativos ou de qualquer pessoa que seja partícipe de qualquer processo contra a Empresa ou 
contra a Marinha do Brasil. 

 
14.5. Não será fornecido qualquer documento comprobatório de aprovação ou classificação do candidato, valendo para 

esse fim a publicação em Diário Oficial da União. 
 
14.6. A aprovação e a classificação final geram, para o candidato apenas a expectativa de direito à contratação. A 

EMGEPRON reserva-se ao direito de proceder a contratação, em número que atenda ao seu interesse e às suas 
necessidades. Os candidatos aprovados e classificados que não forem convocados ficarão registrados na 
EMGEPRON durante o prazo de validade do Concurso. 
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14.7. A contratação fica condicionada à aprovação em inspeção médica, avaliação psicológica e investigação sócio-

funcional e ao atendimento às condições constitucionais e legais. 
 
14.8. O prazo de validade do Concurso será de 2 (dois) anos a partir da data de homologação do resultado final, 

podendo ser prorrogado por igual período, uma única vez, a critério da EMGEPRON. 
 
14.9. O resultado final do Concurso será homologado no Diário Oficial da União. 
 
14.10. Todas as informações relativas ao Concurso, após a publicação do resultado final, deverão ser obtidas na 

EMGEPRON, Rio de Janeiro ou São Paulo ou Iperó, referentes àqueles cargos cujas vagas se destinavam a cada 
uma das cidades. 

 
14.11. O candidato será responsável pela atualização de seus dados cadastrais e endereço para correspondência 

durante o prazo de validade do Concurso, devendo: 
 

a) na data da prova: solicitar ao fiscal da sala de prova a correção que será registrada em ata e será assinada; e  

b) após a homologação do concurso: comparecer ao setor responsável por provimento no órgão de Recursos 
Humanos da EMGEPRON, Rio de Janeiro, São Paulo ou Iperó conforme o caso. 

14.12. Os casos omissos serão resolvidos conjuntamente pela Empresa Gerencial de Projetos Navais – EMGEPRON e 
pela ESPP - Empresa de Seleção Pública e Privada, no que tange à realização deste Concurso. 

 
14.13. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos, enquanto não consumada 

a providência ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocação dos candidatos para o evento 
correspondente, circunstância que será mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diário Oficial da União.  

 
 
 
 
 

Rio de Janeiro, 01 de março de 2010. 
 
 
 
 

JOSÉ BRUNO OLIVEIRA BRAGA 
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
 
 
 
 

ANEXO I – QUADRO DE VAGAS 
 
 

Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

10174444 Auxiliar Escritório CR SP Nível Fundamental Completo    920,00 
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10272222 Auxiliar Escritório CR IP Nível Fundamental Completo    920,00 

10372222 
Auxiliar 

Laboratório 
CR IP Nível Fundamental Completo S  S 920,00 

10474444 Auxiliar Segurança CR SP 

Nível Fundamental Completo  e Curso de 
Segurança Patrimonial ou de Formação de 
Vigilante ou de Segurança Privada ou de 

Agente de Portaria 

S   920,00 

10572222 Auxiliar Segurança CR IP 

Nível Fundamental Completo e Curso de 
Segurança Patrimonial ou de Formação de 
Vigilante ou de Segurança Privada ou de 

Agente de Portaria 

S  920,00 

10674444 Bombeiro  CR SP 
Nível Fundamental Completo e Curso de 

Bombeiro  
S  S 920,00 

10772222 Bombeiro  CR IP 
Nível Fundamental Completo e Curso de 

Bombeiro  
S  S 920,00 

10873333 Carpinteiro 4 RJ Nível Fundamental Completo  S 720,00 

10973333 
Fabricação e 
Montagem 

CR RJ Nível Fundamental Completo    720,00  

11072222 
Fabricação e 
Montagem 

CR IP Nível Fundamental Completo S   920,00 

11173333 Ferramenteiro CR RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 1445,00  

11273333 Fundidor 3 RJ Nível Fundamental Completo   S 920,00 

11373333 
Laminador de 
Fibra de Vidro 

3 RJ Nível Fundamental Completo   S 829,00 

11473333 Marceneiro 4 RJ Nível Fundamental Completo   S 920,00 

11573333 Marteleteiro 2 RJ Nível Fundamental Completo   S 720,00 

11673333 Motorista 1 RJ 
Nível Fundamental Completo e Carteira 

Nacional de Habilitação 
  S 672,00 

11773333 Motorista 2 RJ 
Nível Fundamental Completo e Carteira 
Nacional de Habilitação – Categoria D 

  S 672,00 

11874444 Motorista CR SP 
Nível Fundamental Completo e Carteira de 

Habilitação Categoria D 
S  S 920,00 

11972222 Motorista CR IP 
Nível Fundamental Completo e Carteira de 

Habilitação Categoria D 
S  S 920,00 

12072222 
Motorista 

Viaturas Especiais 
CR IP 

Nível Fundamental Completo, Carteira de 
Habilitação Categoria D e Curso de 

Condutor de Produtos Perigosos 
S  S 920,00 

12173333 
Oficial Industrial 

Mecânico 
(Motores) 

4 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 

12273333 
Oficial Industrial 

Afiador de 
Ferramental 

CR RJ Nível Fundamental Completo    1.445,00  

 
 

Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

12373333 
Oficial Industrial 

Chapeador 
Esmerilhador 

8 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 
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12473333 
Oficial Industrial 

Chapeador 
Montador 

8 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 

12572222 
Oficial Industrial 

Eletricista 
CR IP 

Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Eletricidade 

S  S 920,00 

12672222 
Oficial Industrial 

Eletricista 
CR IP 

Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Eletricidade 

  S 920,00 

12773333 

Oficial Industrial 
Eletricista 
(Instalador 
Industrial) 

11 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 

12873333 

Oficial Industrial 
Eletricista 

(Manutenção 
Industrial) 

3 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 

12973333 

Oficial Industrial 
Eletricista 

(Manutenção 
Predial) 

4 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 772,00 

13073333 
Oficial Industrial 

Encanador 
18 RJ Nível Fundamental Completo   S 829,00 

13172222 
Oficial Industrial 

Encanador 
CR IP 

Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Mecânica 

  S 920,00 

13273333 
Oficial Industrial 

Fresador 
1 RJ 

Nível Fundamental Completo, certificado 
ou diploma de conclusão de Curso 

Profissionalizante 
  S 1215,00  

13373333 
Oficial Industrial 

Funileiro 
4 RJ 

Nível Fundamental Completo, certificado 
ou diploma de conclusão de Curso 

Profissionalizante 
  S 829,00 

13473333 
Oficial Industrial 

Maçariqueiro 
10 RJ 

Nível Fundamental Completo, certificado 
ou diploma de conclusão de Curso 

Profissionalizante 
  S 829,00 

13572222 
Oficial Industrial 

Mecânico 
CR IP 

Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Mecânica 

S  S 920,00 

13673333 
Oficial Industrial 

Mecânico 
(Hidraulico) 

6 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 

13773333 
Oficial Industrial 

Mecânico 
(Manutenção) 

17 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 

13873333 
Oficial Industrial 

Mecânico 
(Máquinas) 

13 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 

13973333 
Oficial Industrial 

Mecânico 
(Refrigeração) 

7 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 829,00 

Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

14072222 
Oficial Industrial 

Montador 
CR IP 

Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Mecânica 

   920,00 

14173333 
Oficial Industrial 

Serralheiro 
10 RJ 

Nível Fundamental Completo, certificado 
ou diploma de conclusão de Curso 

Profissionalizante 
  S 829,00 
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14272222 
Oficial Industrial 

Soldador 
CR IP 

Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Mecânica 

  S 920,00 

14373333 

Oficial Industrial 
Soldador 
(Eletrodo 

Revestido) 

4 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 858,00 

14473333 
Oficial Industrial 

Soldador 
(MIG/MAG) 

5 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 858,00 

14573333 
Oficial Industrial 

Torneiro 
Ferramenteiro 

2 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 1215,00  

14672222 
Oficial Industrial 

Torneiro 
Ferramenteiro 

CR IP 
Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Mecânica Geral 

  S 920,00 

14773333 
Oficial Industrial 

Torneiro 
Mecânico 

4 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 920,00 

14874444 
Oficial Industrial 

Torneiro 
Mecânico 

CR SP 
Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Mecânica Geral 

  S 920,00 

14972222 
Oficial Industrial 

Torneiro 
Mecânico 

CR IP 
Nível Fundamental Completo e Curso 

Profissionalizante de Mecânica 
  S 920,00 

15073333 
Operador de 

Guindaste 
3 RJ 

Nível Fundamental Completo, certificado 
ou diploma de conclusão de Curso 

Profissionalizante 
  S 829,00 

15173333 
Operador de 

Prensa e 
Forjamento 

2 RJ Nível Fundamental Completo    952,00  

15273333 
Operador de Raio-

X 
CR RJ 

Nível Fundamental Completo, certificado 
ou diploma de conclusão de Curso 

Profissionalizante 
S  S 1133,00  

15373333 
Operador 
Industrial 
Máquinas 

2 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

S  S 858,00  

15473333 
Operador 

Manobra de Peso 
6 RJ 

Nível Fundamental Completo, certificado 
ou diploma de conclusão de Curso 

Profissionalizante 
  S 829,00 

15574444 

Operador 
Máquinas CNC - 

Centro De 
Usinagem 

CR SP 
Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante de Programação  o 

Operação CNC 
  S 920,00 

15672222 

Operador 
Máquinas CNC - 

Centro de 
Usinagem 

CR IP 
Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante  de Operação em 

Máquinas CNC 
  S 920,00 

 

Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

15773333 

Operador 
Máquinas CNC- 

Centro de 
Usinagem 

1 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 1549,00  
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15872222 
Operador 

Máquinas CNC- 
Torneiro 

CR IP 
Nível Fundamental Completo e Curso 
Profissionalizante  de Operação em 

Máquinas CNC 
  S 920,00 

16072222 Pintor CR IP Nível Fundamental Completo   S 920,00 

16173333 Pintor  11 RJ 
Nível Fundamental Completo, certificado 

ou diploma de conclusão de Curso 
Profissionalizante 

  S 829,00 

16273333 
Torneiro 

Mandrilhador 
2 RJ 

Nível Fundamental Completo, certificado 
ou diploma de conclusão de Curso 

Profissionalizante 
  S 1.020,00 

30172222 Almoxarife CR IP Nível Médio Completo    1126,00 

30274444 
Assistente 

Administrativo 
Administração 

CR SP Nível Médio Completo    1126,00 

30374444 
Assistente 

Administrativo 
Administração 

CR SP Nível Médio Completo    1126,00 

30472222 
Assistente 

Administrativo 
Administração 

CR IP Nível Médio Completo    1126,00 

30574444 
Assistente 

Administrativo 
Compras 

CR SP Nível Médio Completo    1126,00 

30672222 
Assistente 

Administrativo 
Compras 

CR IP Nível Médio Completo    1126,00 

30774444 

Assistente 
Administrativo 

Recursos 
Humanos 

CR SP Nível Médio Completo    1126,00 

30872222 

Assistente 
Administrativo 

Recursos 
Humanos 

CR IP Nível Médio Completo    1126,00 

30973333 Manipulador CR RJ Nível Médio Completo    968,00 

31073333 Metrologista 2 RJ Nível Médio Completo   S 1126,00  

31172222 Metrologista CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Mecânica  com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

  S 1359,00 

31273333 
Técnico de 

Teleprocessament
o 

5 RJ 

Nível Médio Completo e certificado ou 
diploma de conclusão de Curso Técnico na 
área de Informática ou Processamento de 

Dados. 

   1.214,00  
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

31374444 
Programador  
Computador 

CR SP 

Nível Médio Completo e certificado ou 
diploma de conclusão de Curso Técnico na 

área de Informática. 
 

   1359,00 

31474444 
Supervisor 
Segurança 

CR SP 

Nível Médio Completo e Curso de 
Segurança Patrimonial ou de Formação de 
Vigilante ou de Segurança Privada ou de 

Agente de Portaria 

S   1126,00 

31572222 
Supervisor 
Segurança 

CR IP 

Nível Médio Completo e Curso de 
Segurança Patrimonial ou de Formação de 
Vigilante ou de Segurança Privada ou de 

Agente de Portaria 

S   1126,00 

31672222 
Técnico 

Ambiental 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Meio-Ambiente ou Técnico Ambiental ou 

Técnico Agrícola Ambiental com 
respectivo registro no Conselho de Classe 

   1359,00 

31772222 Técnico Cerâmica CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Cerâmica com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S   1359,00 

31873333 
Técnico 

Contabilidade 
6 RJ 

Nível Médio Completo e Técnico em 
Contabilidade com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1169,00 

31974444 
Técnico 

Contabilidade 
CR SP 

Nível Médio Completo e Técnico em 
Contabilidade com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 

32072222 
Técnico 

Contabilidade 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico de 
Contabilidade com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 

32173333 
Técnico de 
Edificações 

CR RJ 
Nível Médio Completo com Curso de 

Técnico de Edificações com o respectivo 
registro no Conselho de Classe 

   1.044,00  

32474444 
Técnico de 
Edificações 

CR SP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Edificações, com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

   1359,00 

32572222 
Técnico de 
Edificações 

CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Edificações,  com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S   1359,00 

32273333 
Técnico de 
Eletrônica 

2 RJ 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Eletrônica com o respectivo registro no 
Conselho de Classe 

   1.084,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

32373333 
Técnico 

Desenhista 
CR RJ 

Nível Médio Completo. Curso de operação 
do software AUTOCAD e Curso Técnico de 

Desenho com o respectivo registro no 
Conselho de Classe 

  S 1261,00  

32674444 
Técnico 

Eletricidade 
CR SP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Eletricidade com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S   1359,00 

32772222 
Técnico 

Eletricidade 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Eletricidade com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S   1359,00 

32872222 

Técnico 
Eletricidade 

(Turno 
Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em  

Eletricidade  com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S   1359,00 

32974444 Técnico Eletrônica CR SP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Eletrônica com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S   1359,00 

33072222 Técnico Eletrônica CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Eletrônica com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S   1359,00 

33172222 Técnico Eletrônica CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Eletrônica com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

   1359,00 

33273333 
Técnico 

Eletrotécnico 
7 RJ 

Nível Médio Completo e certificado ou 
diploma de conclusão de Curso Técnico e 

registro no respectivo conselho 
   1.309,00 

33373333 
Técnico em 

Higiene Dentário 
4 RJ 

Nível Médio Completo e Curso Técnico 
Completo em Higiene Dentária com o 

registro no respectivo conselho 
   1.522,00 

33473333 
Técnico em 

Nutrição 
1 RJ 

Nível Médio Completo e Curso Técnico 
Completo em Nutrição com o registro no 

respectivo conselho 
   1.522,00 

33573333 
Técnico em 

Patologia Clínica 
4 RJ 

Nível Médio Completo e Curso Técnico 
Completo em Patologia Clínica com o 

registro no respectivo conselho 
   1.359,00 

33673333 
Técnico em 

Prótese Dentária 
2 RJ 

Nível Médio Completo e Curso Técnico 
Completo em Prótese Dentária com o 

registro no respectivo conselho 
   1.522,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

33773333 
Técnico em 
Radiologia 

3 RJ 
Nível Médio Completo e Curso Técnico 

Completo em Radiologia com o registro no 
respectivo conselho 

   1.359,00 

33874444 
Técnico 

Enfermagem 
CR SP 

Nível Médio Completo e Curso de Técnico 
Em Enfermagem com respectivo registro 

no Conselho de Classe 
S   1359,00 

33972222 
Técnico 

Enfermagem 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso de Técnico 
em Enfermagem com respectivo registro 

no Conselho de Classe 
S   1359,00 

34073333 
Técnico 

Enfermagem do 
Trabalho 

CR RJ 

Nível Médio Completo e Curso de 
Enfermagem com Certificado de 

Especialização em Enfermagem do 
Trabalho com respectivo registro no 

Conselho de Classe 

   1.084,00 

34174444 
Técnico 

Enfermagem do 
Trabalho 

CR SP 

Nível Médio Completo e Curso de 
Enfermagem com Certificado de 

Especialização em Enfermagem do 
Trabalho com respectivo registro no 

Conselho de Classe 

S   1359,00 

34272222 
Técnico 

Enfermagem do 
Trabalho 

CR IP 

Nível Médio Completo e Curso de 
Enfermagem com Certificado de 

Especialização em Enfermagem do 
Trabalho com respectivo registro no 

Conselho de Classe. MTE 

S   1359,00 

34373333 Técnico Farmácia 10 RJ 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em  

Farmácia com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

   968,00 

34472222 
Técnico 

Implantação 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em  
Mecânica com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 

34573333 
Técnico Industrial 

Estruturas 
6 RJ 

Nível Médio Completo e certificado ou 
diploma de conclusão de Curso Técnico e 

registro no respectivo conselho 
   1.309,00 

34673333 
Técnico de 
Suporte à  

Informática 
3 RJ Nível Médio Completo    968,00  

34774444 
Técnico 

Informática 
CR SP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Informática 

   1359,00 

34872222 
Técnico 

Informática 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Informática com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

34972222 
Técnico 

Instrumentação 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Eletrônica ou Técnico em Instrumentação 
com respectivo registro no Conselho de 

Classe 

S   1359,00 

35074444 
Técnico 

Maquetista 
CR SP Nível Médio Completo   S 1359,00 

35173333 Técnico Mecânica 17 RJ 
Nível Médio Completo e certificado ou 

diploma de conclusão de Curso Técnico e 
registro no respectivo conselho 

   1.309,00 

35274444 Técnico Mecânica CR SP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Mecânica com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S  S 1359,00 

35372222 
Técnico Mecânica 

(Autocad) 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Mecânica com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S  S Autocad 1359,00 

35472222 Técnico Mecânica CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Mecânica com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S   1359,00 

35572222 

Técnico Mecânica 
(Turno 

Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Mecânica com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S   1359,00 

35672222 Técnico Mecânica CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Mecânica Com Respectivo Registro No 
Conselho De Classe 

   1359,00 

35772222 Técnico Mecânica CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Mecânica com respectivo registro no 

Conselho de Classe e Curso 
Profissionalizante de Programação e 

Operação de Equipamentos CNC 

   1359,00 

35873333 Técnico Mecânico CR RJ 
Nível Médio Completo com curso de 
Técnico Mecânico com o respectivo 

registro no Conselho de Classe. 
S  S 1.359,00  

35974444 
Técnico 

Metalurgia 
CR SP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Metalurgia com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 

36072222 
Técnico 

Metalurgia 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico  
em Metalurgia com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S   

1359,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

36173333 
Técnico Operação 

de Processos 
1 RJ 

Nível Médio Completo. Curso de Operação 
do Software UNICAM. Curso Técnico em 
Mecânica com o respectivo registro no 

Conselho de Classe 

  S 1640,00  

36274444 

Técnico Operação 
de Processos 

(Turno 
Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR SP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Mecânica  com respectivo registro no 

Conselho de Classe ou Curso 
Profissionalizante de Operador de 

Processos 

S   1359,00 

36374444 
Técnico Operação 

de Processos 
CR SP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Eletrônica, com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S   1359,00 

36472222 

Técnico Operação 
de Processos 

(Turno 
Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR IP 
Nível Médio Completo e Técnico em 
Química com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S   1359,00 

36572222 

Técnico Operação 
de Processos 

(Turno 
Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR IP 
Nível Médio Completo e Curso 

Profissionalizante de Operador de 
Processos pelo Senai ou Similar 

S   1359,00 

36674444 
Técnico Operador 
- Reator Nuclear 

CR SP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em  
Eletrônica ou Técnico em Mecânica com 

respectivo registro no Conselho de Classe 
e possuir Certificação de  Operador de 

Reator pela CNEN 

S   1359,00 

36772222 

Técnico Operador 
de Máquinas CNC 

- Centro de 
Usinagem, 

CR IP 
Nível Médio Completo e Curso 

Profissionalizante de Programação e 
Operação de Centro de Usinagem CNC 

   1359,00 

36872222 
Técnico Operador 
de Máquinas CNC 

– Torno 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso 
Profissionalizante de Programação e 

Operação de  Torno CNC 
   1359,00 

36972222 
Técnico 

Programação e 
Controle 

CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Administração com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S   1359,00 

37072222 
Técnico 

Programação e 
Controle 

CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Administração com Respectivo Registro no 

Conselho de Classe 
S   1359,00 

37174444 
Técnico Projetista 

(Civil) 
CR SP Nível Médio Completo   S Autocad 1359,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

37274444 
Técnico Projetista 
(Instrumentação e 

Controle) 
CR SP 

Nível Médio Completo com Curso de 
Projetista de Instrumentação 

  S Autocad 1359,00 

37374444 
Técnico Projetista 

(Mecânica) 
CR SP 

Nível Médio Completo e Técnico em 
Projeto Mecânico com respectivo registro 
no Conselho de Classe ou Curso de Projeto 

de Caldeiraria 

  S Microstation 1359,00 

37472222 
Técnico Projetista 

(Mecânico e 
Tubulação) 

CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Mecânica com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

  S 1359,00 

37574444 
Técnico Projetista 

(Tubulação) 
CR SP 

Nível Médio Completo  com Curso  de 
Projetista de Tubulação Industrial ou 
Técnico em Mecânica com respectivo 

registro no Conselho de Classe 

  S Autocad 1359,00 

37674444 
Técnico Projetista 

(Tubulação) 
CR SP 

Nível Médio Completo com Curso  de 
Projetista de Tubulação Industrial ou 
Técnico em Mecânica com respectivo 

registro no Conselho de Classe 

  S Pdms 1359,00 

37774444 

Técnico Projetista 
(Ventilação e Ar 
Condicionado - 

VAC) 

CR SP 

Nível Médio Completo com Curso  
Profissionalizante de Projetista ou Técnico 
em Mecânica com respectivo registro no 

Conselho de Classe 

  S Autocad 1359,00 

37873333 
Técnico 

Qualidade 
2 RJ Nível Médio Completo    1044,00  

37972222 
Técnico 

Qualidade 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Metalurgia com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 

38072222 
Técnico 

Qualidade 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Mecânica com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 

38172222 
Técnico 

Qualidade 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso Técnico em 
Edificações com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 

38273333 Técnico Química 7 RJ 
Nível Médio Completo. Curso Técnico em 

Química com o respectivo registro no 
Conselho de Classe 

  S 1169,00  

38374444 Técnico Química CR SP 
Nível Médio Completo e Técnico em 
Química, com respectivo registro no 

Conselho de Classe 
   1359,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

38572222 Técnico Química CR IP 
Nível Médio Completo e Curso Técnico em 

Química, com respectivo registro no 
Conselho de Classe 

S   1359,00 

38674444 

Técnico 
Radioproteção 

(Turno 
Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR SP Nível Médio Completo S   1359,00 

38772222 

Técnico 
Radioproteção 

(Turno 
Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR IP Nível Médio Completo S   1359,00 

38873333 
Técnico 

Saneamento 
Ambiental 

CR RJ 
Nível Médio Completo com Curso Técnico 

em Controle Ambiental e registro no 
conselho da classe. 

   968,00 

38972222 
Técnico 

Saneamento 
Ambiental 

CR IP Nível Médio Completo    1359,00 

39074444 
Técnico Saúde 

Bucal 
CR SP 

Nível Médio Completo e Curso de TSB Ou 
THD com Respectivo Registro no Conselho 

de Classe 
S   1359,00 

39172222 
Técnico Saúde 

Bucal 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso de TSB ou 
THD com respectivo registro no Conselho 

de Classe 
S   1359,00 

39272222 
Técnico 

Secretariado 
CR IP 

Nível Médio Completo e Curso de Técnico 
em Secretariado 

   1359,00 

39373333 
Técnico 

Segurança do 
Trabalho 

CR RJ 
Nível Médio Completo e  Técnico em 

Segurança do Trabalho e Registro 
Profissional do MTE 

    

39474444 
Técnico 

Segurança do 
Trabalho 

CR SP 
Nível Médio Completo e  Técnico em 

Segurança do Trabalho e Registro 
Profissional do MTE 

S   1359,00 

39572222 
Técnico 

Segurança do 
Trabalho 

CR IP 
Nível Médio Completo e Técnico em 

Segurança do Trabalho e registro 
Profissional do TEM 

S   1359,00 

39672222 Técnico Soldagem CR IP 
Nível Médio Completo e Curso 

Profissionalizante  em Solda 
  S 1359,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

39774444 Telefonista CR SP Nível Médio Completo    1126,00 

39872222 Telefonista CR IP Nível Médio Completo    1126,00 

50173333 

Analista Técnico 
(Publicidade e 
Propaganda ou 

Marketing) 

CR RJ 
Nível Superior Completo em Publicidade e 

Propaganda ou Marketing 
 6  1902,00 

50273333 
Analista Técnico 

(Redes de 
Computadores) 

CR RJ 
Nível Superior Completo em Redes de 

Computadores e certificado do curso Flash 
Action Script. 

 6  1902,00 

50373333 
Analista Técnico 
(Programação 

Visual) 
CR RJ 

Nível Superior Completo em Programação 
Visual ou Desenho Industrial 

 6  1902,00 

50473333 
Analista Técnico 

(Comércio 
Exterior) 

CR RJ 
Nível Superior em Comércio Exterior, e 
certificado de conclusão de Curso de 

Inglês.  
 6  1902,00 

50674444 Advogado CR SP 
Nível Superior Completo em Direito com 
registro no respectivo Conselho de Classe 

 6  2219,00 

53073333 Advogado CR RJ 
Nível Superior Completo em Direito com 
registro no respectivo Conselho de Classe 

 6  1902,00 

50774444 
Analista 

Administração 
CR SP 

Nível Superior Completo em 
Administração com registro no respectivo 

Conselho de Classe. ou em Gestão de 
Plano de Saúde 

 6  
2219,00 

 

50874444 
Analista 

Administração 
CR SP Nível Superior Completo  6  2219,00 

50974444 
Analista 

Administração 
CR SP Nível Superior Completo  6  2219,00 

51074444 
Analista 

Administração 
CR SP 

Nível Superior Completo em 
Administração de Empresas com registro 

no respectivo Conselho de Classe 
 6  2219,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

51172222 
Analista de 

Projetos Militares 
CR IP 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Mecânica o Naval, com registro no 

respectivo Conselho de Classe 
 6  2678,00 

51274444 
Analista de 
Recursos 
Humanos 

CR SP 
Nível Superior Completo em Gestão de 

Recursos Humanos 
 6  2219,00 

51373333 
Analista de 

Sistemas 
1 RJ 

Nível Superior Completo em ** com o 
respectivo registro no conselho de classe 

 6  1.902,00 

51474444 
Analista de 

Sistemas 
CR SP 

Nível Superior Completo em Ciências da 
Computação ou Sistemas de Informação 

 6  2219,00 

51574444 
Analista de 

Sistemas 
CR SP 

Nível Superior Completo em Análise de 
Sistemas 

 6  2219,00 

51674444 

Analista de 
Sistemas 

(Administrador de 
Banco de Dados) 

CR SP 
Nível Superior Completo na Área de 

Informática 
 6  2219,00 

51772222 
Analista de 

Sistemas 
CR IP 

Nível Superior Completo em Análise de 
Sistemas 

 6  2219,00 

51874444 

Analista 
Instalações e 

Processos 
Nucleares 

CR SP 
Nível Superior Completo em Física com 

registro no respectivo Conselho de Classe 
a e Mestrado em Tecnologia Nuclear 

S 6  2484,00 

51973333 Analista Técnico CR RJ 

Nível Superior Completo com o respectivo 
registro no conselho de classe e Pós 
Graduação ou Mestrado Em Energia 

Nuclear 

S 6  6098,00 

52073333 Analista Técnico CR RJ 

Nível Superior Completo com o respectivo 
registro no conselho de classe e Pós 
Graduação ou Mestrado em Energia 

Nuclear 

S 6  6098,00 

52173333 Analista Técnico CR RJ 

Nível Superior Completo com o respectivo 
registro no conselho de classe e Pós 

Graduação ou Mestrado em Gerência de 
Contratos. 

S 6  6098,00 

52273333 Analista Técnico CR RJ 

Nível Superior Completo com o respectivo 
registro no conselho de classe e Pós 

Graduação ou Mestrado em 
Gerenciamento de Sistemas da Qualidade 

S 6  6098,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

52373333 Analista Técnico CR RJ 

Nível Superior Completo com o respectivo 
registro no conselho de classe e Pós 

Graduação ou Mestrado em Engenharia 
com ênfase em Análise de Riscos de 

Empreendimentos de Engenharia 

S 6  6098,00 

52473333 Analista Técnico CR RJ 

Nível Superior Completo com o respectivo 
registro no conselho de classe e Pós 

Graduação ou Mestrado em Gestão do 
Conhecimento (Knowledge Management) 

S 6  5058,00 

52573333 Analista Técnico CR RJ 

Nível Superior Completo com o respectivo 
registro no conselho de classe e Pós 

Graduação ou Mestrado em área correlata 
com compra e controle material 

S 6  5058,00 

52673333 Analista Técnico 1 RJ 
Nível Superior Completo em Marketing 

com o respectivo registro no Conselho de 
Classe 

 6  1.902,00 

52774444 Analista Técnico CR SP 
Nível Superior em Administração com 

registro no respectivo Conselho de Classe 
 12  2219,00 

52874444 
Analista Técnico 

(Matemática) 
CR SP 

Nível Superior Completo em Bacharelado 
em Matemática  com registro no 

respectivo Conselho de Classe 
 8  2219,00 

52972222 Analista Técnico CR IP 
Nível Superior Completo em Ciências 
Contábeis, com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
 6  2219,00 

53172222 Arquiteto CR IP 
Nível Superior Completo em Arquitetura 
com registro no respectivo Conselho de 

Classe 
 6  2678,00 

53272222 Biólogo CR IP 
Nível Superior Completo em Biologia, com 
registro no respectivo Conselho de Classe 

S 6  2219,00 

53373333 Contador 2 RJ 
Nível Superior Completo em Ciências 

Contabeis com o respectivo registro no 
Conselho de Classe 

 12  2.138,00  

53474444 Contador CR SP 
Nível Superior Completo em Ciências 
Contábeis com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
 12  2219,00 

53573333 Enfermeiro 2 RJ 
Nível  Superior Completo em Enfermagem 
e registro no respectivo conselho de classe 

 12  

3.228,00 
(40 horas 
semanais

) 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

53674444 Enfermeiro CR SP 
Nível Superior Completo em Enfermagem 
com registro no respectivo Conselho de 

Classe 
S 12  2219,00 

53772222 Enfermeiro CR IP 
Nível Superior Completo em Enfermagem 
com registro no respectivo Conselho de 

Classe 
S 12  2219,00 

54072222 
Engenheiro 
Agrônomo 

CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia 
Agronômica, com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
 16  2678,00 

54174444 
Engenheiro 
Ambiental 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 
Ambiental, com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
 12  2678,00 

54274444 Engenheiro Civil CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Civil com registro no respectivo Conselho 
de Classe 

 6 S  Autocad 2678,00 

54374444 Engenheiro Civil CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Civil com registro no respectivo Conselho 
de Classe 

 30  2678,00 

54472222 Engenheiro Civil CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Civil, com registro no respectivo Conselho 
de Classe 

 12  2678,00 

54573333 
Engenheiro de 
Computação 

CR RJ 

Nível Superior Completo em ** com o 
respectivo registro no conselho de classe e 

Pós Graduação ou Mestrado em 
Administração de Banco de Dados de 

grande porte e Sistemas Web. 

S 6  6098,00 

54673333 
Engenheiro de 
Computação 

CR RJ 

Nível Superior Completo em ** com o 
respectivo registro no conselho de classe e 

Pós Graduação ou Mestrado em 
Tecnologia da Informação ou Segurança 

da Informação 

S 6  6098,00 

54773333 
Engenheiro de 

Produção 
CR RJ 

Nível Superior Completo em Engenharia 
de Produção com o respectivo registro no 
conselho de classe e Pós Graduação em 
Gerenciamento de Projetos. Certificação 

PMI. 

S 6  6098,00 

54874444 
Engenheiro 
Eletricista 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Elétrica, com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 12  2678,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

54974444 
Engenheiro 
Eletricista 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Elétrica, com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 36  2678,00 

55074444 
Engenheiro 
Eletricista 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia  

Elétrica com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 6 S  Autocad 2678,00 

55172222 
Engenheiro 
Eletricista 

CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Elétrica, com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 6  2678,00 

55272222 
Engenheiro 
Eletricista 

CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Elétrica com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

S 12  2678,00 

55374444 
Engenheiro 
Eletrônico 

CR SP 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Eletrônica ou Engenharia Elétrica, com 
Ênfase em Eletrônica, com registro no 

respectivo Conselho de Classe 

S 28  2678,00 

55474444 
Engenheiro 
Eletrônico 

CR SP 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Eletrônica, com registro no respectivo 
Conselho de Classe  com Mestrado em 

Controle de Processos 

 12  2996,00 

55572222 
Engenheiro 
Eletrônico 

CR IP 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Elétrica Modalidade Eletrônica ou  

Engenharia de Sistemas, com registro no 
respectivo Conselho de Classe 

S 16  2678,00 

55672222 

Engenheiro 
Eletrônico 

(Turno 
Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia 
Eletrônica, com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
S 24  2678,00 

53874444 

Engenheiro 
Materiais 

(especialidade em 
materiais 

poliméricos) 

CR SP 

Nível Superior Completo em Engenharia  
de Materiais com registro no respectivo 

Conselho de Classe  com Especialidade em 
Polímeros 

 12  2678,00 

55974444 
Engenheiro 
Materiais 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 
de Materiais com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
 12  2678,00 

55774444 
Engenheiro 
Materiais 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 
de Materiais com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
S 12  2678,00 

53972222 
Engenheiro  
Materiais 

CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia  
de Materiais, com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
S 12  2678,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

56073333 
Engenheiro 
Mecânico 

CR RJ 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Mecânica com o respectivo registro no 

Conselho de Classe e certificado de 
conclusão de curso de inglês 

 6  3351,00  

56173333 
Engenheiro 
Mecânico 

1 RJ 
Nível Superior Completo em Engenharia 
Mecânica com o respectivo registro no 

Conselho de Classe 
 12  2219,00 

56274444 
Engenheiro 
Mecânico 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Mecânica com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 24  2678,00 

56374444 
Engenheiro 
Mecânico 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Mecânica  com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 16  2678,00 

56474444 
Engenheiro 
Mecânico 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Mecânica  com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 72  2678,00 

56572222 
Engenheiro 
Mecânico 

CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Mecânica, com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

S 36  2678,00 

56672222 

Engenheiro 
Mecânico (Turno 
Ininterrupto de 
Revezamento) 

CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Mecânica, com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

S 24  2678,00 

56774444 
Engenheiro 

Mecatrônica 
CR SP 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Mecatrônica com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
 12  2678,00 

56872222 
Engenheiro 

Mecatrônica 
CR IP 

Nível Superior Completo em Engenharia  
Mecatrônica, com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
S 16  2678,00 

56974444 
Engenheiro 
Metalúrgico 

CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia  
Metalúrgica  com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
S 8  2678,00 

57072222 
Engenheiro 
Metalúrgico 

CR IP 
Nível Superior Completo em Engenharia 
Metalúrgica, com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
S 12  2678,00 

57173333 Engenheiro Naval CR RJ 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Naval com o respectivo registro no 
conselho de classe 

S 6  5058,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

57274444 Engenheiro Naval CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Naval, com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 6  2678,00 

57374444 Engenheiro Naval CR SP 
Nível Superior Completo em Engenharia 

Naval com registro no respectivo Conselho 
de Classe 

 12  2678,00 

57473333 
Engenheiro 

Químico 
CR RJ 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Química com o respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S 6  5058,00 

57573333 
Engenheiro 

Químico 
1 RJ 

Nível Superior completo em Engenharia 
Química com o respectivo registro no 

Conselho de Classe 
S 6  3351,00  

57674444 
Engenheiro 

Químico 
CR SP 

Nível Superior em Engenharia Química, 
com registro no respectivo Conselho de 

Classe 
 8  2678,00 

57774444 
Engenheiro 

Químico 
CR SP 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Química com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
 48  2678,00 

57872222 
Engenheiro 

Químico 
CR IP 

Nível Superior Completo em Engenharia 
Química com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
S 40  2678,00 

57974444 Estatístico CR SP 
Nível Superior Completo em Estatística 
com registro no respectivo Conselho de 

Classe 
S 6  2219,00 

58073333 Farmacêutico 3 RJ 
Nível Superior Completo em Farmácia e 

registro no respectivo conselho de classe 
 36  2580,00 

58174444 Físico CR SP 
Nível Superior Completo em Física com 

registro no respectivo Conselho de Classe 
 6  2219,00 

58274444 Físico CR SP 
Nível Superior Completo em Física, com 

registro no respectivo Conselho de Classe 
com Mestrado Em Engenharia Nuclear 

 20  2484,00 

58374444 Físico CR SP 
Nível Superior Completo em Física com 

registro no respectivo Conselho de Classe 
 12  2219,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

58472222 Físico CR IP 
Nível Superior Completo em Física com 

registro no respectivo Conselho de Classe 
S 12  2219,00 

58573333 Fisioterapeuta 1 RJ 
Nível Superior Completo em Fisioterapia e 
registro no respectivo conselho de classe 

 6  

3.228,00 
(20 horas 
semanais

) 

58673333 Fonoaudiólogo 1 RJ 
Nível Superior Completo em 

Fonoaudiologia e registro no respectivo 
conselho de classe 

 6  

2.678,00 
(20 horas 
semanais

) 

58773333 
Médico 

(Anestesista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Anestesia e registro no 

respectivo conselho de classe 
 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

58873333 
Médico 

(Angiologista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Angiologia e registro no 

respectivo conselho de classe 
 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

58973333 
Médico 

(Cardiologista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Cardiologia e registro 

no respectivo conselho de classe 
 6  

2996,00 
(20 horas 
semanais

) 

59073333 
Médico (Cirurgião 

Geral) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Cirurgia Geral e registro 

no respectivo conselho de classe 
 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

59173333 
Médico (Clínico 

Geral) 
 

2 RJ 
Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Clínica Geral e registro 

no respectivo conselho de classe 
 12  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

59273333 
Médico 

(Plantonista 
Clínico) 

4 RJ 
Nível Superior Completo em medicina com 

especialização em Plantão Clínico e 
registro no respectivo conselho de classe 

 24  

3.228,00 
(24 horas 
semanais

) 

59373333 
Médico 

(Coloproctologista
) 

1 RJ 
Nível Superior Completo em medicina com 

especialização em Coloproctologia e 
registro no respectivo conselho de classe 

 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

59473333 
Médico 

(Dermatologista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Dermatologia e registro 

no respectivo conselho de classe 
 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

59573333 
Médico 

(Gastroenterologi
sta) 

1 RJ 
Nível Superior Completo em medicina com 

especialização em Gastroenterologia e 
registro no respectivo conselho de classe 

 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

 



 

 

 

Página 39 de 78 

 

 

Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

59673333 
Médico 

(Neurologista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Neurologia e registro no 

respectivo conselho de classe 
 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

59773333 
Médico 

(Ortopedista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Ortopedia e registro no 

respectivo conselho de classe 
 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

59873333 
Médico 

(Oftalmologista) 
2 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Oftalmologia e registro 

no respectivo conselho de classe 
 12  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

59973333 
Médico 

(Otorrinolaringolo
gista) 

1 RJ 
Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Otorrinolaringologia e 
registro no respectivo conselho de classe 

 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

60073333 
Médico 

(Radiologista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Radiologia e registro no 

respectivo conselho de classe 
 6  

2.996,00 
(20 horas 
semanais

) 

60173333 
Médico 

(Urologista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em medicina com 
especialização em Urologia e registro no 

respectivo conselho de classe 
 6  

2996,00 
(20 horas 
semanais

) 

60273333 
Médico do 
Trabalho 

1 RJ 

Nível Superior Completo em Medicina 
com o respectivo registro no Conselho de 
Classe e Especialização em Medicina do 

Trabalho com registro no MTE 

 6  2.138,00 

60374444 
Médico do 
Trabalho 

CR SP 

Nível Superior Completo em Medicina 
com registro no respectivo Conselho de 
Classe e Especialização em Medicina do 

Trabalho com  registro no MTE 

S 12  2678,00 

60472222 
Médico do 
Trabalho 

CR IP 

Nível Superior Completo em Medicina 
com registro no respectivo Conselho de 
Classe e Especialização em Medicina do 

Trabalho  Com Registro no TEM 

S 12  2678,00 

60573333 Nutricionista 1 RJ 
Nível Superior Completo em Nutrição e 

registro no respectivo conselho de classe 
 6  

2.678,00 
(20 horas 
semanais

) 

60673333 
Odontólogo 
(Dentística) 

1 RJ 
Nível Superior Completo em Odontologia 

com especialização em Dentística e 
registro no respectivo conselho de classe 

 6  

2.678,00 
(20 horas 
semanais

) 

60773333 
Odontólogo 

(Endotontista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em Odontologia 
com especialização em Endotontia e 

registro no respectivo conselho de classe 
 6  

2.678,00 
(20 horas 
semanais

) 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

60873333 
Odontólogo 

(Implantodontista
) 

1 RJ 
Nível Superior Completo em Odontologia 
com especialização em Implantodontia e 
registro no respectivo conselho de classe 

 6  

2.678,00 
(20 horas 
semanais

) 

60973333 
Odontólogo 

(Ortodontista) 
1 RJ 

Nível Superior Completo em Odontologia 
com especialização em Ortodontia e 

registro no respectivo conselho de classe 
 6  

2.678,00 
(20 horas 
semanais

) 

61073333 
Odontólogo 

(Prótese Dental) 
2 RJ 

Nível Superior Completo em Odontologia 
com especialização em Prótese Dental e 
registro no respectivo conselho de classe 

 12  

2.678,00 
(20 horas 
semanais

) 

61174444 
Operador Reator 

Nuclear 
CR SP 

Nível Superior Completo em Tecnologia 
Mecânica, com registro no respectivo 
Conselho de Classe e Certificação de 

Supervisor ou Operador de Reator pela 
CNEN 

S 24  2219,00 

61273333 Psicólogo 1 RJ Nível Superior Completo em Psicologia  6  

2.678,00 
(20 horas 
semanais

) 

61373333 Químico 3 RJ 
Nível Superior Completo em Química com 

o respectivo registro no Conselho de 
Classe 

 18  1.902,00 

61474444 Químico CR SP 
Nível Superior Completo em Química, com 
registro no respectivo Conselho de Classe 

 24  2219,00 

61572222 Químico CR IP 
Nível Superior Completo eEm Química,  
com registro no respectivo Conselho de 

Classe 
S 24  2219,00 

61672222 Químico Industrial CR IP 
Nível Superior Completo em Química 
Industrial com registro no respectivo 

Conselho de Classe 
S 24  2219,00 

61772222 
Tecnólogo 

(Mecânica ou de 
Produção) 

CR IP 
Nível Superior Completo em Tecnologia 

Mecânica ou Tecnologia de Produção com 
registro no respectivo Conselho de Classe 

S 24  2219,00 

61872222 

Tecnólogo 
(Gestão em 

Logística 
Empresarial) 

CR IP 
Nível Superior Completo em Gestão em 
Logística Empresarial com registro no 

respectivo Conselho de Classe 
 6  2219,00 

61972222 
Tecnólogo 
(Soldagem) 

CR IP 
Nível Superior Completo em Tecnologia de 

Soldagem  com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 6  2219,00 
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Código Especialidade Vagas 
*Local 

da vaga 
Requisitos 

Avaliação 
Psicológica 

(para 
contratação) 

Prova 
de 

Títulos 

Avaliação de 
Aptidão 

Técnica (para 
contratação) 

Salário 
R$ 

62072222 
Tecnólogo 
(Produção) 

CR IP 
Nível Superior Completo em Tecnologia 

em Processo de Produção com registro no 
respectivo Conselho de Classe 

S 40  2219,00 

62172222 
Tecnólogo 
(Processos 
Químicos) 

CR IP 
Nível Superior Completo em Tecnologia de 

Processos Químicos com registro no 
respectivo Conselho de Classe 

S 40  2219,00 

62274444 
Tecnólogo 
(Materiais) 

CR SP 
Nível Superior Completo em Tecnologia de 

Materiais, com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 8  2219,00 

62374444 
Tecnólogo 

(Mecânico - 
Projetos) 

CR SP 
Nível Superior Completo em Tecnologia 

Mecânica Modalidade  Projetos com 
registro no respectivo Conselho de Classe 

 8  2219,00 

62474444 
Tecnólogo 
(Mecânico) 

CR SP 

Nível Superior Completo em Tecnologia 
Mecânica, Modalidade Processos e 

Produção, com registro no respectivo 
Conselho de Classe 

 16  2219,00 

 
 
 

Local da vaga: IP - Iperó; RJ - Rio de Janeiro; SP - São Paulo. 
 
 
** São denominações usuais dos cursos da área de Informática e Computação: Engenharia de Computação, Bacharelado 
em Sistemas de Informação (tradução do inglês para "Computer Information Systems"), Licenciatura em Computação, 
Tecnologia em Processamento de Dados, Bacharelado em Informática, Engenharia de Produção, de Software, 
Bacharelado em Processamento de Dados, Bacharelado em Computação, Bacharelado em Ciências em Informática, 
Bacharelado em Análises de Sistemas, Bacharelado em Ciências da/de Computação, Tecnologia em Informática, 
Licenciatura em Informática, Engenharia de Informação, Engenharia de Processamento de Dados, Engenharia de 
Software 
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ANEXO II – QUADRO DE PROVAS  
 

 
 

Nível Fundamental 

Prova de Português 20 questões 2,5 ponto por questão – TOTAL: 50 pontos 

Prova de Matemática 20 questões 2,5 ponto por questão – TOTAL: 50 pontos 

 
 
 

Nível Médio 

Prova de Português 15 questões 1 ponto por questão – TOTAL: 15 pontos 

Prova de Matemática 15 questões 1 ponto por questão – TOTAL: 15 pontos 

Prova de Conhecimentos 
Específicos 

30 questões 
2 pontos por questão, conforme o programa e a bibliografia 
específicos de cada cargo - TOTAL: 60 pontos 

 
 
 

Nível Superior 

Prova de Português 20 questões 1 ponto por questão – TOTAL: 20 pontos. 

Prova Específica 30 questões 
1 ponto por questão, conforme o programa e a bibliografia específicos 
de cada cargo - TOTAL: 30 pontos. 

Prova de Inglês 10 questões 
1 pontos por questão, conforme o programa e a bibliografia específicos 
de cada cargo - TOTAL: 10 pontos. 

1) Doutorado com foco específico na área de atuação do cargo/ 
especialidade solicitada – 10 pontos (não cumulativo com doutorando, 
mestrado, mestrando ou especialização) 
2) Doutorando com qualificação: 8  pontos (não cumulativo com 
mestrado, mestrando ou especialização) 
3) Mestrado com foco específico na área de atuação do cargo/ 
especialidade solicitada – 6 pontos (não cumulativo com mestrando ou 
especialização) 

5) Especialização na especialidade pretendida com  diploma e carga 
horária mínima de 360 horas, ou  declaração de conclusão emitida pelo 
órgão responsável, acompanhada do histórico escolar ou mestrando 
com disciplinas concluídas: 1 ponto por título até um máximo de 4 
pontos. 

Prova de Títulos  40 pontos 

6)Experiência comprovada e atuação na área específica do cargo/ 
especialidade solicitada – 1 ponto para cada 6 meses 

 
 
Observação:  
 
1) A máxima pontuação a ser considerada é de 40 pontos. 
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ANEXO III - REQUERIMENTO (PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS) 
 

 

 

EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS - EMGEPRON 
 

EDITAL EMGEPRON – 02/2010 
 
Nome do Candidato:__________________________________________________________________________ 
 
Número de Inscrição:_________________ Documento de Identidade:__________________________________ 
 
 

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL 

 

Assinale com “X” sim ou não no quadrado correspondente caso necessite, ou não, de prova especial 

 

1) Há necessidade de prova especial:      Sim   (     )              Não   (     ) 

 

 

Escreva a seguir o tipo de prova especial necessário abaixo: 

 

 

_________________________________________________________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Data:  ______/______/  2010.            

Assinatura:_____________________________________________________ 
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ANEXO V – ATRIBUIÇÕES DAS ESPECIALIDADES 

 
 

CÓDIGO: 10174444 
ESPECIALIDADE: Auxiliar Escritório 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de apoio aos serviços de escritório em geral, digitando, arquivando, protocolando, atendendo e 
efetuando telefonemas, transmitindo e anotando recados, tirando cópias e digitando textos e planilhas no computador. Manter 
controle do fluxo de documentos e correspondências. Apoiar a chefia em tarefas administrativas. Controlar pedidos de suprimento 
e solicitações de material. Dar apoio em atividades de licitações e contratos e nas demais tarefas da área. 
 
CÓDIGO: 10272222 
ESPECIALIDADE: Auxiliar Escritório 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de auxílio aos serviços de escritório em geral, digitando, arquivando, protocolando, atendendo 
telefonemas, transmitindo e anotando recados, tirando cópias xerox e heliográficas e digitando textos e planilhas no computador. 
 
CÓDIGO: 10372222 
ESPECIALIDADE: Auxiliar Laboratório 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de apoio à realização de ensaios, compreendendo o preparo de equipamentos, materiais e amostras 
e operação de equipamentos. 
 
CÓDIGO: 10474444 
ESPECIALIDADE: Auxiliar Segurança 
ATRIBUIÇÕES: Controlar o fluxo de visitantes e funcionários nas dependências da organização. Vistoriar viaturas, pacotes, bolsas e 
malas. Controlar as chaves da portaria. 
 
CÓDIGO: 10572222 
ESPECIALIDADE: Auxiliar Segurança 
ATRIBUIÇÕES: Controlar o fluxo de visitantes e funcionários nas dependências da organização. Vistoriar viaturas, pacotes, bolsas e 
malas. Controlar as chaves da portaria. 
 
CÓDIGO: 10674444 
ESPECIALIDADE: Bombeiro 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de combate e prevenção a incêndio, como atendimento de ocorrências, inspeção de equipamentos e 
instalações, verificando condições de funcionamento dos sistemas de detecção e alarmes, executando manutenção dos 
equipamentos, acompanhamento de atividades que envolvam risco e treinamento de brigadas de incêndio. 
 
CÓDIGO: 10772222 
ESPECIALIDADE: Bombeiro 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de combate e prevenção a incêndio, como atendimento de ocorrências, inspeção de equipamentos e 
instalações, verificando condições de funcionamento dos sistemas de detecção e alarmes, executando manutenção dos 
equipamentos, acompanhamento de atividades que envolvam risco e treinamento de brigadas de incêndio. 
 
CÓDIGO: 10873333 
ESPECIALIDADE: Carpinteiro 
ATRIBUIÇÕES: Operar máquinas operatrizes de Carpintaria como desengrosso, engenho, serra circular, torno para madeira, serra de 
fita, tupia, desempeno e máquinas portáteis diversas e trabalhos em bancada correlatos. Efetuar a substituição das ferramentas das 
máquinas de acordo com o trabalho ou  quando da necessidade de afiação. Zelar pela limpeza, conservação e  lubrificação dos 
equipamentos de trabalho. Utilizar os equipamentos de medição adequados durante a operação. 
 
CÓDIGO: 10973333 
ESPECIALIDADE: Fabricação e Montagem  
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas auxiliares e de apoio à fabricação, montagem e manutenção de componentes e equipamentos. 
 
CÓDIGO: 11072222 
ESPECIALIDADE: Fabricação e Montagem 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas auxiliares e de apoio à fabricação, montagem e manutenção de componentes e equipamentos. 
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CÓDIGO: 11173333 
ESPECIALIDADE: Ferramenteiro 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade e indústria mecânica. Conhecimentos desejados: na preparação e execução de 
operações de afiação de ferramentas; na utilização e emprego de instrumentos de medição; na leitura e interpretação de desenhos 
técnicos; e das normas de segurança na operação de máquinas operatrizes. 
 
CÓDIGO: 11273333 
ESPECIALIDADE: Fundidor 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de moldagem e fundiçao de peças de maquinas e motores,fundindo ferro, bronze,enchendo formas, 
moldando em areia, cera fundida, gesso e material plastico. 
 
CÓDIGO: 11373333 
ESPECIALIDADE: Laminador de Fibra de Vidro 
ATRIBUIÇÕES:   Laminar peças e estruturas em plástico reforçado com fibra de vidro, tais como: cascos de pequenas embarcações, 
conveses de submarinos, torretas de canhões, preparando as resinas poliéster necessárias ao processo de laminação. Preparar e 
aplicar “gelcoat” nas superfícies dos moldes. Preparar e injetar poliuretano nas peças e estruturas de fibra de vidro. Revestir com 
massa plástica superfícies metálicas, preparando a massa composta de resina epóxi e talco industrial. 
 
CÓDIGO: 11473333 
ESPECIALIDADE: Marceneiro 
ATRIBUIÇÕES: Confeccionar e reparar móveis e peças de madeira em geral, obedecendo croquis e especificações das solicitações de 
serviço. 
 
CÓDIGO: 11573333 
ESPECIALIDADE: Marteleteiro 
DESCRIÇÃO: Executar tarefas de perfuração, recortes e demolições em pedras, paredes e pisos, utilizando rompedores, perfuratrizes 
e outros equipamentos auxiliares, para abertura de túneis, fundações, colocação e retirada de trilhos, meio-fio, calçamento, cabeços 
de amarração e outros. 
 
CÓDIGO: 11673333 
ESPECIALIDADE: Motorista 
ATRIBUIÇÕES: 
Transportar funcionários e visitantes, em veículo leve ou coletivo, transportar cargas, dirigir ambulância. Zelar pela limpeza e 
conservação da viatura sob sua responsabilidade. 
 
CÓDIGO: 11773333 
ESPECIALIDADE: Motorista Viaturas Especiais 
ATRIBUIÇÕES: 
Dirigir veículos especiais para transporte de cargas perigosas ou equipamentos sensíveis, efetuando seu carregamento e 
descarregamento, bem como sua movimentação no interior da organização. Transportar pessoal e cargas leves, eventualmente. 
Zelar pela conservação de viatura sob sua responsabilidade. 
 
CÓDIGO: 11874444 
ESPECIALIDADE: Motorista 
ATRIBUIÇÕES: Dirigir automóveis, camionetes e demais veículos leves de transporte de passageiros e cargas, ônibus, caminhões, 
ambulância e outros veículos enquadrados na categoria “D”. Verificar, diariamente, as condições de funcionamento do veículo, 
antes de sua utilização e possuir conhecimentos básicos de mecânica para a execução de reparos de urgência. Orientar e 
acompanhar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o equilíbrio do veículo e evitar danos aos materiais 
transportados. Zelar pela segurança dos passageiros. Zelar pela limpeza e conservação da viatura sob sua responsabilidade. 
 
CÓDIGO: 11972222 
ESPECIALIDADE: Motorista 
ATRIBUIÇÕES: Dirigir automóveis, camionetes e demais veículos leves de transporte de passageiros e cargas, ônibus, caminhões, 
ambulância e outros veículos enquadrados na categoria “D”. Verificar, diariamente, as condições de funcionamento do veículo, 
antes de sua utilização e possuir conhecimentos básicos de mecânica para a execução de reparos de urgência. Orientar e 
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acompanhar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o equilíbrio do veículo e evitar danos aos materiais 
transportados. Zelar pela segurança dos passageiros. Zelar pela limpeza e conservação da viatura sob sua responsabilidade. 
 
CÓDIGO: 12072222 
ESPECIALIDADE: Motorista Viaturas Especiais 
ATRIBUIÇÕES: Dirigir veículos especiais para transporte de cargas perigosas ou equipamentos sensíveis, possuindo cursos de MOPP 
– Movimentação de Produtos Perigosos, coordenando as tarefas de carregamento e descarregamento, bem como sua 
movimentação no interior da organização. Verificar diariamente as condições de funcionamento do veículo, antes de sua utilização 
e possuir conhecimentos básicos de mecânica para a execução de reparos de urgência. Transportar pessoal e cargas leves, 
eventualmente. Zelar pela conservação de viatura sob sua responsabilidade. 
 
CÓDIGO: 12173333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Mecânico (Motores) 
ATRIBUIÇÕES: Atribuição: Executar tarefas de manutenção preventiva e corretiva de motores Diesel de alta, média e baixa rotações, 
turbinados ou não, e/ou acessórios tais como: bomba injetora (conjugada ou individual), reguladores de velocidade (hidráulico e 
mecânico), bombas dependentes e outros equipamentos mecânicos fixos e móveis para assegurar condições do bom 
funcionamento do motor. 
 
CÓDIGO: 12273333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Afiador Ferramental 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de preparação e operação de máquinas afiadoras universais com objetivo de fabricar, afiar ou 
recuperar ferramentas de usinagem de um modo geral. 
 
CÓDIGO: 12373333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Chapeador Esmerilhador 
ATRIBUIÇÕES: Executar preparação de chanfros para soldagem em chapas metálicas, assim como retirar rebarbas e defeitos da 
solda, utilizando esmerilhadeiras elétricas e pneumáticas. 
 
CÓDIGO: 12473333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Chapeador Montador 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de chapeamento em geral, interpretando desenhos e moldes, confeccionando e reparando peças, 
calhas, velas metálicas de submarino, portas de diques, comportas para represas, estruturas metálicas para guindaste e cabreas, 
cortando, furando, cravando, virando e substituindo rebites em obras e estruturas de chapas em geral. 
 
CÓDIGO: 12572222 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Eletricista 
ATRIBUIÇÕES: Executar serviços de manutenção e montagens elétricas em cabines de força, em sistema “no break” AC-DC, em rede 
de distribuição e em máquinas, equipamentos e instalações, reparando painéis e cabos, efetuando testes, reparos e trocas de peças 
de conjuntos. 
 
CÓDIGO: 12672222 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Eletricista 
ATRIBUIÇÕES: Executar serviços de manutenção e montagens elétricas em cabines de força, em sistema “no break” AC-DC, em rede 
de distribuição e em máquinas, equipamentos e instalações, reparando painéis e cabos, efetuando testes, reparos e trocas de peças 
de conjuntos. 
 
CÓDIGO: 12773333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Eletricista (Instalador Industrial) 
ATRIBUIÇÕES: Executar serviços de medição, corte, instalação e arrumação de cabos elétricos em instalações de navios e em redes 
elétricas aéreas, subterrâneas e prediais; a partir da interpretação de diagramas elétricos. Instalar e ligar equipamentos, máquinas, 
painéis e dispositivos elétricos. Limpeza e reparo de painéis de comando e quadros elétricos. Utilizar aparelhos de medição portáteis 
como multímetros, alicate amperímetro e megôhmetro. 
 
CÓDIGO: 12873333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Eletricista (Manutenção Industrial) 
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ATRIBUIÇÕES: Executar serviços de manutenção preventiva e corretiva de equipamentos, máquinas, painéis e dispositivos elétricos, 
ajustando, reparando ou substituindo peças ou conjuntos. Instalar e ligar quadros elétricos, luminárias e ventilação provisórios. 
Utilizar aparelhos de medição portáteis como multímetros, alicate amperímetro e megôhmetro. 
 
CÓDIGO: 12973333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Eletricista (Manutenção Predial) 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de manutenção preventiva e corretiva de máquinas, motores e equipamentos elétricos, ajuntando, 
reparando ou substituindo peças ou conjuntos, testando e regulando com ferramentas e instrumentos de teste e medição, para 
assegurar a plena condição de funcionamento. 
 
CÓDIGO: 13073333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Encanador 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de curvatura em tubos de tamanho e material diverso, utilizando processos de calor ou a frio, 
interpretando desenhos e gabaritos, ponteando com solda local nas formas de acoplamento, colocando juntas flangeadas, testando 
sob pressão hidráulica ou pneumática, verificando vazamentos, montando e instalando tubulações e partes acessórias das 
instalações de água, gás, vapor, óleo lubrificante e combustível, esgoto e calefação em máquinas e embarcações. 
 
CÓDIGO: 13172222 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Encanador 
ATRIBUIÇÕES: Executar a fabricação e montagem em “pipe-shop” de trechos de rede de tubulação (“spools”), em material metálico 
(aço carbono, aço inox, alumínio, cobre) e material não-metálico (PVC, polipropileno, vinilester reforçado com fibra de vidro), 
utilizando-se de ferramentas e equipamentos adequados, colando, roscando, preparando para soldagem, para possibilitar a 
condução de ar, água, vapor ou outros fluidos. Executar a implantação de redes de tubulação nas instalações industriais. Executar 
atividades de fabricação e montagem de suportes de tubulação. Executar atividades de manutenção, reparo e testes de redes de 
tubulações. 5. Executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 
 
CÓDIGO: 13273333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Fresador 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em indústria mecânica. Conhecimentos desejados: na preparação e execução 
de operações de fresamento; na utilização e emprego de instrumentos de medição;  na leitura e interpretação de desenhos 
técnicos; e das normas de segurança na operação de máquinas operatrizes. 
 
CÓDIGO: 13373333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Funileiro 
ATRIBUIÇÕES: Executar serviços de funilaria, confeccionando dutos e montando redes de ar condicionado, ventilação, exaustão e 
outras. 
 
CÓDIGO: 13473333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Maçariqueiro 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de cortar metais por meio de maçarico, caldeando peças de aço, latão, bronze, cobre, zinco, estanho, 
alumínio, antimônio ou prata, aquecendo chapas, eixos e peças que necessitam desempeno, calculando o mínimo de maçaricos 
necessários para a caloria desejada, cortando metais, perfis a maçarico. 
 
CÓDIGO: 13572222 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Utilizar conhecimentos em lubrificação e manutenção preventiva de máquinas de usinagem convencional e dotadas 
de CNC e interpretação de desenhos mecânicos para a realização de montagens e ajustes de precisão. 
 
CÓDIGO: 13673333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Mecânico (Hidráulico) 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefa de retirada de equipamentos hidráulicos de bordo, desmontagem dos mesmos, limpeza dos 
componentes, inspeção utilizando-se para isso instrumentos de medida e interpretação de desenhos técnicos, montagem, ajustes 
em bancada de teste e reinstalação a bordo. 
 
CÓDIGO: 13773333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Mecânico (Manutenção) 
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ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de reparo e manutenção dos vários tipos de máquinas, examinando as partes defeituosas, fazendo 
substituições de peças, ajustando e lubrificamdo periodicamente os equipamentos, regulando compressores de gás e ar, limpando 
tubulações e outros aparelhos com exceção dos instrumentos de precisão e equipamentos elétricos, afim de conservá-los em bom 
estado de funcionamento. 
 
CÓDIGO: 13873333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Mecânico (Máquinas) 
ATRIBUIÇÕES: Retirada e instalaçao de equipamentos,alinhamemto de bombas,manobra de peso de equipamentos,leitura e 
interpretaçao de desenhos,conhecimento de metrologia,ajustajem de equipamentos a bordo. 
 
CÓDIGO: 13973333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Mecânico (Refrigeração) 
ATRIBUIÇÕES: Atribuição: Executar tarefas de manutenção, reparo, lubrificação e instalação de sistemas de refrigeração, utilizando 
técnicas, processos, ferramentas, aparelhos peculiares do ofício, aplicando gás, permitido pela legislação em vigor. 
 
CÓDIGO: 14072222 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Montador 
ATRIBUIÇÕES: Fabricar e montar suportes de tubulação e estruturas metálicas. Fabricar e instalar tanques e cilindros de 
armazenamento. Instalar equipamentos estacionários e rotativos em plantas industriais de processo, executando nivelamento e 
alinhamento. Fabricar e montar dutos de ventilação e ar condicionado. 
 
CÓDIGO: 14173333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Serralheiro 
ATRIBUIÇÕES: Fabricar e executar reparos em portões, trilhos, portas, suportes e outras estruturas de metal. Zelar pela organização 
e limpeza de ferramentas e local de trabalho. 
 
CÓDIGO: 14272222 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Soldador 
ATRIBUIÇÕES: Executar soldagens em oxi-acetilênica e oxicorte para montagem e/ou reparos de peças, tubulações e estruturas, 
preparando, regulando e operando máquinas apropriadas, utilizando processo e material adequados. Participar do desenvolvimento 
de processos de soldagem. 
 
CÓDIGO: 14373333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Soldador (Eletrodo Revestido) 
ATRIBUIÇÕES: Executar soldagem utilizando o processo  de eletrodo revestido na fabricação de peças e montagem de estruturas, 
preparando, regulando  e operando máquinas apropriadas.  
 
CÓDIGO: 14473333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Soldador (MIG / MAG) 
ATRIBUIÇÕES: Executar soldagem utilizando o processo MIG/MAG  na fabricação de peças e montagem de estruturas, preparando, 
regulando  e operando máquinas apropriadas.  
 
CÓDIGO: 14573333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Torneiro Ferramenteiro 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em ferramentaria de indústria mecânica. conhecimentos desejados: na 
preparação e execução de operações de torneamento de ferramentas; na utilização e emprego de instrumentos de medição;  na 
leitura e interpretação de desenhos técnicos; e das normas de segurança na operação de máquinas operatrizes. 
 
CÓDIGO: 14672222 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Torneiro Ferramenteiro 
ATRIBUIÇÕES: Elaborar especificações, desenhos, métodos e técnicas ligadas ao desenvolvimento de ferramentas e insertos, para 
usinagem de peças. 
 
CÓDIGO: 14773333 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Torneiro Mecânico 
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ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em área de produção de indústria mecânica. Conhecimentos desejados: na 
preparação e execução de operações de torneamento em produção seriada; na utilização e emprego de instrumentos de medição; 
na leitura e interpretação de desenho técnicos; e das normas de segurança na operação de máquinas operatrizes. 
 
CÓDIGO: 14874444 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Torneiro Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Aparelhar, regular e manejar um torno mecânico convencional, instalando as ferramentas apropriadas, atuando nos 
comandos de partida, de parada, de rotação da peça e de avanço da ferramenta e utilizando instrumentos de medição e controle, 
para desbastar, alisar, cortar ou executar outras operações de torneamento em peças de metal. 
 
CÓDIGO: 14972222 
ESPECIALIDADE: Oficial Industrial Torneiro Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Preparar e operar torno mecânico para usinar peças metálicas e similares. Interpretar desenhos, esboços, modelos, 
especificações e outras informações para planejamento das tarefas. Examinar as peças produzidas, observando a precisão e 
acabamento das mesmas através de instrumentos de medição e controle. Afiar as ferramentas de corte utilizadas. Colaborar em 
programas e em projetos dando suporte técnico. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua 
conservação e comunicando ao superior eventuais problemas. Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o 
exercício da função. 
 
CÓDIGO: 15073333 
ESPECIALIDADE: Operador de Guindaste  
ATRIBUIÇÕES:  Operar Guindaste Autopropelido e Guindaste sobre trilhos. Executar tarefas relacionadas ao funcionamento de 
equipamentos sobre rodas e sobre trilhos, ligando e manipulando dispositivos de comando para deslocar, prender e içar cargas de 
diversos tamanhos e pesos, executando movimentos verticais e horizontais e de translação de acordo com as indicações do pessoal 
de manobra, reduzindo quando necessário a sobrecarga do cabo de aço de acordo com o ângulo de amarração, inspecionando e 
lubrificando o equipamento , quando necessário, verificando a voltagem e amperagem e outras tarefas semelhantes. 
 
CÓDIGO: 15173333 
ESPECIALIDADE: Operador de Prensa e Forjamento 
ATRIBUIÇÕES: Operar as prensas de furação ou estiramento quando do forjamento da munição naval. 
 
CÓDIGO: 15273333 
ESPECIALIDADE: Operador de Raios-X 
ATRIBUIÇÕES: Conhecimento na operação de irradiadores de gamagrafia e aparelhos de Raios-X. Possuir certificado de operador de 
gamagrafia emitido pela Comissão Nacional de Energia Nuclear. 
 
CÓDIGO: 15373333 
ESPECIALIDADE: Operador Industrial Máquinas 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em indústria mecânica. Conhecimentos desejados: na preparação e execução 
de operações em máquinas operatrizes (fornos, tanques de lavagem, prensas de pequeno porte, rosqueadeiras, furadeiras). 
 
CÓDIGO: 15473333 
ESPECIALIDADE: Operador de Manobra de Peso  
ATRIBUIÇÕES: Operar trator, para transporte de material. Executar tarefas relacionadas ao funcionamento de equipamentos sobre 
trilhos, ligando e manipulando dispositivos de comando para deslocar, prender e içar cargas de diversos tamanhos e pesos, 
executando movimentos verticais e horizontais e de translação de acordo com as indicações do pessoal de manobra, reduzindo 
quando necessário a sobrecarga do cabo de aço de acordo com o ângulo de amarração, inspecionando e lubrificando o 
equipamento , quando necessário, verificando a voltagem e amperagem e outras tarefas semelhantes. 
 
CÓDIGO: 15574444 
ESPECIALIDADE: Operador Máquinas CNC – Centro de Usinagem 
ATRIBUIÇÕES: Preparar e operar o centro de usinagem conforme instruções contidas no roteiro de processos. Executar medições 
dos componentes e acompanhamento do tempo de usinagem. Efetuar marcações das peças, limpeza e lubrificação de partes e 
acessórios. 
 
CÓDIGO: 15672222 
ESPECIALIDADE: Operador Máquinas CNC - Centro de Usinagem 
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ATRIBUIÇÕES: Preparar e executar operações com centro de usinagem CNC com 3, 4 ou 5 eixos. Utilizar conhecimentos de 
programas CNC, metrologia e de leitura e interpretação de desenhos. Preparar, operar e realizar ajustes de programas no centro de 
usinagem CNC, conforme instruções contidas no roteiro de processos, conferindo e acompanhando todo o processo de fabricação. 
Executar medições dos componentes e acompanhamento do tempo de usinagem. Identificar as peças produzidas conforme 
instruções de fabricação. Executar limpeza, lubrificação e manutenção do equipamento utilizado. 
 
CÓDIGO: 15773333 
ESPECIALIDADE: Operador Máquinas CNC- Centro de Usinagem 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em área de produção de indústria mecânica. Conhecimentos desejados: na 
preparação e execução de operações de fresamento em produção seriada, utilizando centro de usinagem CNC, com comando 
FANUC; na utilização e emprego de instrumentos de medição; na leitura e interpretação de desenhos técnicos; e das normas de 
segurança na operação de máquinas CNC. 
 
CÓDIGO: 15872222 
ESPECIALIDADE: Operador Máquinas CNC - Torneiro 
ATRIBUIÇÕES: Utilizar conhecimentos em leitura e interpretação de desenhos técnicos, metrologia, preparação e execução de 
operações com torno mecânico, das normas de segurança industrial. Preparar, operar e realizar ajustes de programas no torno CNC, 
conforme instruções contidas no roteiro de processos, conferindo e acompanhando todo o processo de fabricação. Executar 
medições dos componentes e acompanhamento do tempo de usinagem. Identificar as peças produzidas conforme instruções de 
fabricação. Executar limpeza, lubrificação e manutenção do equipamento utilizado. 
 
CÓDIGO: 16072222 
ESPECIALIDADE: Pintor 
ATRIBUIÇÕES: Executar preparação de superfícies metálicas através de processo manual, com a utilização de escova de aço, lixa 
grossa e picadores, agulheiro, lixadeira, etc. Preparar tintas e pintar/retocar equipamentos, tubulação, suportes de tubulação, 
estruturas metálicas, observando o atendimento aos requisitos técnicos definidos na especificação técnica de pintura e no boletim 
técnico das tintas usadas. Medir e controlar a espessura de película, na aplicação de primers e tinta de acabamento. Executar teste 
de aderência. Executar inspeção visual. Conhecer e manusear apropriadamente equipamentos e instrumentos inerentes à atividade, 
mantendo-os operacionais e em condições de uso. Identificar, preparar e aplicar tintas, observando compatibilidade ao processo 
especificado. Conhecer código de cores fundamentais de identificação de tubulações. 
 
CÓDIGO: 16173333 
ESPECIALIDADE: Pintor Naval 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de pintura em convés e costado, compartimentos internos e externos das embarcações utilizando 
trincha, rolo, pincel e pistola AIR-LESS, e preparando as superfícies a serem pintadas, a fim de proteger contra corrosão as partes 
expostas ao tempo, bem como dar o acabamento e cores de acordo com os padrões exigidos. 
 
CÓDIGO: 16273333 
ESPECIALIDADE: Torneiro Mandrilhador 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas em tornos do tipo mecânico, revólver, broqueadeiras ou outros, interpretando instruções, desenhos 
e croquis, executando usinagem a bordo dos navios, usinagem em blocos de motores, de piano de válvulas, de coletores de 
superaquecedores, de base de canhão, de área de penetração de casco de submarinos, de carcaças de bombas, de volutas de 
bombas, de buchas, de taliscas, de tubulões dos lemes e usinagem em linhas de eixo. 
 
CÓDIGO: 30172222 
ESPECIALIDADE: Almoxarife 
ATRIBUIÇÕES: Receber, conferir a quantidade e qualidade das mercadorias recebidas, registrar dados usando computadores e 
armazenar materiais, controlando sua distribuição aos requisitantes e registrando a entrada e saída desses materiais em fichas 
próprias. Providenciar a reposição de estoques, para garantir níveis mínimos de suprimento. Verificar inventários comparando as 
contagens físicas com os números existentes no sistema de controle do almoxarifado. Verificar as divergências e ajustar os erros. 
Zelar pela limpeza e organização do Almoxarifado.  
 
CÓDIGO: 30274444 
ESPECIALIDADE: Assistente Administrativo Administração 
ATRIBUIÇÕES: Manter controle do fluxo de documentos e correspondências, autuar processos, organizar arquivos, providenciar 
relatórios, atas de reunião, cartas, planilhas de controle e demais documentos pertinentes. Dar apoio à chefia, controlando agenda 
de compromissos, atendendo e efetuando telefonemas, encaminhando visitantes. Controlar pedidos de suprimento e solicitações 
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de matéria. Desempenhar tarefas administrativas, utilizando conhecimentos de informática a nível de usuário em plataforma 
Windows e Office (Word, Excel, PowerPoint) e conhecimentos em organização e administração. 
 
CÓDIGO: 30374444 
ESPECIALIDADE: Assistente Administrativo Administração 
ATRIBUIÇÕES: Efetuar o atendimento aos beneficiários do plano de assistência medica da empresa, colaborar em auditorias de 
contas médicas hospitalares, utilizando tabela AMB, CBHPM, Brasindice e Simpro e conhecimentos sobre a Lei 9656/98. 
 
CÓDIGO: 30472222 
ESPECIALIDADE: Assistente Administrativo Administração 
ATRIBUIÇÕES: Manter controle do fluxo de documentos e correspondências, autuar processos, organizar arquivos, providenciar 
relatórios, atas de reunião, cartas, planilhas de controle e demais documentos pertinentes. Dar apoio à chefia, controlando agenda 
de compromissos, atendendo e efetuando telefonemas, encaminhando visitantes. Controlar pedidos de suprimento e solicitações 
de matéria. Desempenhar tarefas administrativas, utilizando conhecimentos de informática a nível de usuário em plataforma 
Windows e Office (Word, Excel, PowerPoint) e conhecimentos em organização e administração. 
 
CÓDIGO: 30574444 
ESPECIALIDADE: Assistente Administrativo Compras 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de obtenção de materiais e serviços, manutenção e controle das obtenções e do cadastro de 
fornecedores e divulgação conforme legislação em vigor. Realizar pesquisas de mercado, contatar fornecedores, elaborar processos 
de licitação, redigir atas, montar planilhas, ter habilidade no emprego de ferramentas de automação de escritório, particularmente 
de editores de texto, planilhas de cálculo e navegador WEB. 
 
CÓDIGO: 30672222 
ESPECIALIDADE: Assistente Administrativo Compras 
ATRIBUIÇÕES: ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de obtenção de materiais e serviços, manutenção e controle das obtenções e do 
cadastro de fornecedores e divulgação conforme legislação em vigor. Realizar pesquisas de mercado, contatar fornecedores, 
elaborar processos de licitação, redigir atas, montar planilhas, ter habilidade no emprego de ferramentas de automação de 
escritório, particularmente de editores de texto, planilhas de cálculo e navegador WEB. 
 
CÓDIGO: 30774444 
ESPECIALIDADE: Assistente Administrativo Recursos Humanos 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas relacionadas à rotina de departamento de pessoal, como: admissão, demissão, férias, folha de 
pagamento, atualização de CTPS, apontamento de cartões/fichas de freqüência, previdência e acompanhamento de processos 
trabalhistas, atuando como preposto. Conhecimento de Excel e Word. 
 
CÓDIGO: 30872222 
ESPECIALIDADE: Assistente Administrativo Recursos Humanos 
ATRIBUIÇÕES: Elaborar, organizar, registrar entrada e saída de documentação administrativa. Atender ao público interno e externo, 
executar tarefas inerentes às atividades da área de pessoal e de rotinas trabalhistas. 
 
CÓDIGO: 30973333 
ESPECIALIDADE: Manipulador 
ATRIBUIÇÕES: manipulação de matérias-primas, embalagens e operação de máquinas de linha de produção. 
 
CÓDIGO: 31073333 
ESPECIALIDADE: Metrologista 
ATRIBUIÇÕES: Conhecimento em inspeção metrológica com equipamentos de medição convencionais e de medidas por 
coordenadas. : Efetuar o levantamento dimensional em peças adquiridas ou fabricadas internamente e em protótipos de 
dispositivos ferramentais, Aferir instrumentos de medição Capacitação na interpretação de desenhos técnicos mecânicos. 
 
CÓDIGO: 31172222 
ESPECIALIDADE: Metrologista 
ATRIBUIÇÕES: Utilizar conhecimentos de metrologia dimensional e princípios da qualidade, de informática (plataforma Windows) e 
de normas técnicas NBR ISO IEC 17025 e ISO 9001:200. Utilizar conhecimento em medição com máquina de medir tridimensional. 
Efetuar o levantamento dimensional em peças adquiridas ou fabricadas internamente e em protótipos de dispositivos de fabricação, 
emitindo relatórios conclusivos. Prestar suporte técnico para o processo produtivo e áreas de apoio nos problemas relacionados à 
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metrologia. Zelar pelo correto arquivamento e manutenção de todos os documentos e registros emitidos e/ou recebidos pela área 
de qualidade. Viabilizar a realização e controlar a calibração de instrumentos e equipamentos de controle. Zelar pela organização, 
limpeza e manutenção dos mesmos. 
 
CÓDIGO: 31273333 
ESPECIALIDADE: Técnico de Teleprocessamento 
ATRIBUIÇÕES: Escrever e desenvolver programas de computador para operar em rede de Teleprocessamento. Avaliar desempenho 
de Aplicativos em rede de teleprocessamento. Executar testes para avaliação de desempenho de programas e sistemas em rede de 
Teleprocessamento. Avaliar performance e problemas de rede de Teleprocessamento. Apoiar e orientar usuários na utilização e 
operação de programas em rede. Controlar e coordenar quanto aos fabricantes e instaladores o  funcionamento de equipamentos 
de rede. 
 
CÓDIGO: 31374444 
ESPECIALIDADE: Programador Computador 
ATRIBUIÇÕES: Programar, desenvolver sistemas em JAVA e NET. Realizar manutenção, parametrização e customização em sistemas 
existentes. 
 
CÓDIGO: 31474444 
ESPECIALIDADE: Supervisor Segurança  
ATRIBUIÇÕES: Supervisionar as atividades de segurança da organização, desenvolvendo métodos de controle específicos. 
 
CÓDIGO: 31572222 
ESPECIALIDADE: Supervisor Segurança 
ATRIBUIÇÕES: Controlar o fluxo de visitantes e funcionários nas dependências da organização. Vistoriar viaturas, pacotes, bolsas e 
malas. Controlar as chaves da portaria. 
 
CÓDIGO: 31672222 
ESPECIALIDADE: Técnico Ambiental  
ATRIBUIÇÕES: Coletar dados relativos aos recursos naturais, utilizando ferramentas e técnicas adequadas, Analisar e avaliar as 
dinâmicas, dos processos naturais; Monitorar e controlar os parâmetros e padrões de qualidade relativos à água, ao solo, ao ar e à 
vegetação; Coletar dados, identificar, analisar e diagnosticar aspectos e impactos ambientais. 
 
CÓDIGO: 31772222 
ESPECIALIDADE: Técnico Cerâmica  
ATRIBUIÇÕES: Planejar, coordenar, orientar e supervisionar processos das etapas de produção de produtos de cerâmica e vidros. 
Definir matérias-primas para produção; planejar e realizar ensaios físico-químicos; desenvolver produtos e programam produção. 
Controlar e corrigir desvios nos processos manuais e automatizados; operar máquinas e equipamentos; desenvolver melhorias no 
processo produtivo. Prestar assistência técnica; registrar informações técnicas e administrativas e capacitar pessoas. 
 
CÓDIGO: 31873333 
ESPECIALIDADE: Técnico Contabilidade 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de escrituração analítica dos atos e fatos administrativos, examinando processos de prestação de 
contas e auxiliando na leitura de levantamentos, balancetes mensais e anuais de receita e despesa, bem como analisando custos de 
produção e de rentabilidade, seguindo as normas contábeis existentes. 
 
CÓDIGO: 31974444 
ESPECIALIDADE: Técnico Contabilidade 
ATRIBUIÇÕES: Desenvolver atividades nas áreas de contas a pagar, contábil, fiscal e arquivamento de documentos administrativos. 
Conhecimento de Excel e Word. 
 
CÓDIGO: 32072222 
ESPECIALIDADE: Técnico Contabilidade 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas inerentes à folha de pagamento e rotinas trabalhistas. 
 
CÓDIGO: 32173333 
ESPECIALIDADE: Técnico de Edificações  
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ATRIBUIÇÕES: Auxiliar na fiscalização das obras de construção, conservação e reformas civis, elaborar esboços e desenhos, 
inspecionar materiais, verificando o cumprimento de normas técnicas, de especificações, levantando interferências de projetos, 
acompanhando medições e providenciando medidas de prevenção de acidentes.  
 
CÓDIGO: 32474444 
ESPECIALIDADE: Técnico de Edificações  
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de apoio técnico e orientação aos trabalhos de construção, conservação e reformas de prédios e 
outras obras de engenharia civil, efetuando medições e cálculos, elaborando esboços e desenhos e auxiliando na fiscalização de 
obras. Realizar levantamento de materiais e quantitativos de serviços relacionados a obras de engenharia civil. 
 
CÓDIGO: 32572222 
ESPECIALIDADE: Técnico de Edificações 
ATRIBUIÇÕES: Auxiliar na fiscalização das obras de construção, conservação e reformas civis, elaborar esboços e desenhos, 
inspecionar materiais, verificando o cumprimento de normas técnicas, de especificações, levantando interferências de projetos, 
acompanhando medições e providenciando medidas de prevenção de acidentes.  
 
CÓDIGO: 32273333 
ESPECIALIDADE: Técnico de Eletrônica 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos de eletrônica, abrangendo desenvolvimento de equipamentos, instrumentos de medição, 
“lay-out” e arte final de placas de circuitos impressos, apoio à produção no desenvolvimento de processos de fabricação de 
componentes eletrônicos, montagem e testes de protótipos, placas, cabos, aparelhos eletrônicos, painéis e outros, manutenção de 
equipamentos e instrumentos eletrônicos e demais atividades correlacionadas à sua área de atuação. 
 
CÓDIGO: 32373333 
ESPECIALIDADE: Técnico Desenhista 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em indústria mecânica.  Conhecimentos desejados: na utilização do software 
AUTOCAD para elaboração de desenhos de projetos mecânicos de ferramentas de usinagem, estampagem, forjamento e corte ; e 
das normas básicas de elaboração de desenhos técnicos. 
 
CÓDIGO: 32674444 
ESPECIALIDADE: Técnico Eletricidade 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos na especialidade de eletrotécnica, compreendendo o apoio ao desenvolvimento de 
equipamentos e processos de fabricação, montagem e testes de protótipos, contato com de fornecedores, acompanhamento de 
fabricação de peças relacionadas a equipamentos elétricos, manutenção de equipamentos elétricos e seus instrumentos. Efetuar 
medições e cálculos, elaborando esboço e desenhos e auxiliando a fiscalização de obras de instalações elétricas. Realizar 
levantamento de materiais e quantitativos de serviços relacionados a obras de instalações elétricas. Efetuar manutenção de 
instalações elétricas. Conhecer elementos de circuitos elétricos em CC e CA, princípios básicos de proteção de sistemas elétricos de 
BT, noções básicas de equipamentos elétricos: transformadores, motores, alternadores, retificadores, inversores, acumuladores 
elétricos e unidades de potência ininterrupta. Elementos de medição elétrica: TC e TP, circuitos em ponte, osciloscópios e 
analisadores digitais de medidas elétricas. Noções básicas de eletrônica. Análise de Circuitos Elétricos: teoremas básicos de circuitos; 
divisores de tensão e corrente; Leis de Thevenin e Kirchoff; superposição; circuitos equivalentes; quadripólos; fontes controladas. 
Eletrônica Analógica: Diodos semicondutores, transistores bipolares e transistores de efeito de campo: funcionamento, 
características e aplicações; polarização. Amplificadores de um ou mais estágios; amplificadores para pequenos sinais e para 
potência. Chaveamento. Funcionamento, características e aplicações de amplificadores operacionais. Osciladores e geradores de 
forma de onda. Circuitos eletrônicos não-lineares. Filtros passivos e ativos. Tiristores. Reguladores de Tensão e Corrente. 
Identificação de defeitos em circuitos eletrônicos. Instrumentação Eletro-Eletrônica: Medição e Erro. Sistemas e unidades de 
medidas. Padrões de medição. Instrumentos indicadores eletromecânicos CC e CA. Medição com pontes CC e CA. Instrumentos 
eletrônicos: voltímetro, amperímetro, multímetro, medidor de impedâncias, medidor de RF, osciloscópio, geradores de sinais, 
analisadores de distorção e espectro, frequencímetro, medidor de período e contadores. Transdutores e sistemas de medição. 
Sistemas de aquisição e teste computadorizados. 
 
CÓDIGO: 32772222 
ESPECIALIDADE: Técnico Eletricidade 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos, compreendendo o desenvolvimento de equipamentos e processos de fabricação, 
montagem e testes de protótipos, desenvolvimento de fornecedores, acompanhamento de fabricação de peças, manutenção de 
equipamentos, instrumentos e outros. Auxiliar na fiscalização da montagem de equipamentos eletromecânicos, verificando o 
cumprimento de normas técnicas, a qualidade e quantidade de materiais e equipamentos utilizados, levantando interferências de 
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projetos, elaborando esboços e desenhos, acompanhando testes de comissionamento, executando medições dos serviços, e 
providenciando medidas de prevenção de acidentes. Utilizar conhecimentos em instalações de painéis, equipamentos, máquinas e 
motores; de montagem, instalação e comissionamento de sistemas elétricos, automação, instrumentação eletropneumática e 
eletroeletrônica; de sistemas de supervisão e controle computadorizados (CLP´s) e de instrumentação (eletrônica e digital). Realizar 
projetos de instalações. 
 
CÓDIGO: 32872222 
ESPECIALIDADE: Técnico Eletricidade (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos na especialidade de eletrotécnica, compreendendo o desenvolvimento de equipamentos e 
processos de fabricação, montagem e testes de protótipos, desenvolvimento de fornecedores, acompanhamento de fabricação de 
peças, manutenção de equipamentos, instrumentos e outros. 
 
CÓDIGO: 32974444 
ESPECIALIDADE: Técnico em Eletrônica 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos de eletrônica, abrangendo apoio ao desenvolvimento de equipamentos, instrumentos de 
medição, “layout” e arte final de placas de circuitos impressos.  Apoiar a produção no desenvolvimento de processos de fabricação 
de componentes eletrônicos, montagem e testes de protótipos, placas, cabos, aparelhos eletrônicos, painéis e outros. Realizar 
manutenção de equipamentos e instrumentos eletrônicos e demais atividades correlacionadas à sua área de atuação. Realizar 
instalação de instrumentação e controle e componentes eletrônicos de telecomunicações e eletrônica. Realizar acompanhamento e 
medição da instalação de instrumentação e controle e componentes eletrônicos de telecomunicações e eletrônica. Realizar 
levantamento de materiais e quantitativos de serviços relacionados a componentes eletrônicos, de instrumentação e controle e de 
telecomunicações. Elaborar esboços e desenhos, acompanhando testes de comissionamento, executando medições dos serviços e 
providenciando medidas de prevenção de acidentes. 
 
CÓDIGO: 33072222 
ESPECIALIDADE: Técnico Eletrônica 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos de eletrônica, abrangendo desenvolvimento de equipamentos, instrumentos de medição, 
“layout” e arte final de placas de circuitos impressos, apoio à produção no desenvolvimento de processos de fabricação de 
componentes eletrônicos, montagem e testes de protótipos, placas, cabos, aparelhos eletrônicos, painéis e outros, manutenção de 
equipamentos e instrumentos eletrônicos e demais atividades correlacionadas à sua área de atuação. Utilizar conhecimentos de 
montagem e testes de equipamentos eletrônicos de circuitos analógicos e digitais; de processos de fabricação; na execução de 
testes e manutenção de equipamentos com uso de microprocessadores. 
 
CÓDIGO: 33172222 
ESPECIALIDADE: Técnico Eletrônica 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos de eletrônica, abrangendo desenvolvimento de equipamentos, instrumentos de medição, 
“layout” e arte final de placas de circuitos impressos, apoio à produção no desenvolvimento de processos de fabricação de 
componentes eletrônicos, montagem e testes de protótipos, placas, cabos, aparelhos eletrônicos, painéis e outros, manutenção de 
equipamentos e instrumentos eletrônicos e demais atividades correlacionadas à sua área de atuação. 
 
CÓDIGO: 33273333 
ESPECIALIDADE: Técnico Eletrotécnico 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de projetos de instalações elétricas em geral, fazendo manutenção e operação de subestação de 
energia elétrica, ampliando ou modificando trabalhos em redes de alta e baixa tensão ou sistemas de iluminação. 
 
CÓDIGO: 33373333 
ESPECIALIDADE: Técnico em Higiene Dentário 
ATRIBUIÇÕES: Planejam o trabalho técnico-odontológico, de nível médio, em consultórios, clínicas, laboratórios de prótese e em 
órgãos públicos de saúde. Previnem doença bucal participando de projetos educativos e de orientação de higiene bucal. 
Confeccionam e reparam próteses dentárias humanas, animais e artísticas. Executam procedimentos odontológicos sob supervisão 
do cirurgião dentista. Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades de comunicação em palestras, 
orientações e discussões técnicas. As atividades são exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biossegurança. 
 
CÓDIGO: 33473333 
ESPECIALIDADE: Técnico em Nutrição 
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ATRIBUIÇÕES: Os técnicos em nutrição e dietática trabalham sob supervisão de nutricionista, atuando, prioritariamente, em 
unidades de alimentação e nutrição (coletividade sadia) e unidades de nutrição e dietética (coletividade preferencialmente 
enfermas) e saúde coletiva. 
 
CÓDIGO: 33573333 
ESPECIALIDADE: Técnico em Patologia Clínica 
ATRIBUIÇÕES: Coletam, recebem e distribuem material biológico de pacientes. Preparam amostras do material biológico e realizam 
exames conforme protocolo. Operam equipamentos analíticos e de suporte. Executam, checam, calibram e fazem manutenção 
corretiva dos equipamentos. Administram e organizam o local de trabalho. Trabalham conforme normas e procedimentos técnicos 
de boas práticas, qualidade e biossegurança. Mobilizam capacidades de comunicação oral e escrita para efetuar registros, dialogar 
com a equipe de trabalho e orientar os pacientes quanto à coleta do material biológico. 
 
CÓDIGO: 33673333 
ESPECIALIDADE: Técnico em Prótese Dentária 
ATRIBUIÇÕES: Planejam o trabalho técnico-odontológico, de nível médio, em consultórios, clínicas, laboratórios de prótese e em 
órgãos públicos de saúde. Previnem doença bucal participando de projetos educativos e de orientação de higiene bucal. 
Confeccionam e reparam próteses dentárias humanas, animais e artísticas. Executam procedimentos odontológicos sob supervisão 
do cirurgião dentista. Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades de comunicação em palestras, 
orientações e discussões técnicas. As atividades são exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biossegurança. 
 
CÓDIGO: 33773333 
ESPECIALIDADE: Técnico em Radiologia 
ATRIBUIÇÕES: Preparam materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operam aparelhos médicos e odontológicos para 
produzir imagens e gráficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnóstico e terapia. Preparam pacientes e realizam exames e 
radioterapia; prestam atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas práticas, normas e 
procedimento de biossegurança e código de conduta. Mobilizam capacidades de comunicação para registro de informações e troca 
de informações com a equipe e com os pacientes. Podem supervisionar uma equipe de trabalho. 
 
CÓDIGO: 33874444 
ESPECIALIDADE: Técnico Enfermagem 
ATRIBUIÇÕES: Exercer atividades auxiliares, de nível técnico, atribuídas à equipe de enfermagem, cabendo-lhe: assistir ao 
enfermeiro: no planejamento, programação, orientação e supervisão das atividades de assistência de enfermagem; na prestação de 
cuidados diretos de enfermagem a pacientes; na prevenção de doenças; na prevenção e controle sistemático de danos físicos que 
possam ser causados a pacientes durante a assistência de saúde e dar apoio às tarefas desempenhadas no setor. 
 
CÓDIGO: 33972222 
ESPECIALIDADE: Técnico Enfermagem 
ATRIBUIÇÕES: Exercer atividades auxiliares, de nível técnico, atribuídas à equipe de enfermagem, cabendo-lhe: assistir ao 
enfermeiro: no planejamento, programação, orientação e supervisão das atividades de assistência de enfermagem; na prestação de 
cuidados diretos de enfermagem a pacientes; na prevenção de doenças; na prevenção e controle sistemático de danos físicos que 
possam ser causados a pacientes durante a assistência de saúde e dar apoio às tarefas desempenhadas no setor. 
 
CÓDIGO: 34073333 
ESPECIALIDADE: Técnico Enfermagem do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Auxiliar no controle do estado de saúde dos servidores, nos levantamentos de doenças ocupacionais, lesões 
traumáticas, etc. Auxiliar o médico e/ou enfermeiro nas atividades relacionadas à medicina ocupacional. Organizar e manter 
atualizados prontuários. Participar de programas de prevenção de acidentes. Desempenhar tarefas relativas a campanhas de 
educação sanitária. Preencher relatórios de atividades do ambulatório. Auxiliar na realização de exames pré-admissionais, 
periódicos, demissionais e outros. Participar de programa de treinamento. Zelar pela manutenção, limpeza, conservação, guarda e 
controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho. Executar tarefas pertinentes à área de atuação 
utilizando-se de equipamentos e programas de informática. Executar outras tarefas compatíveis no exercício da função. 
 
CÓDIGO: 34174444 
ESPECIALIDADE: Técnico Enfermagem do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Auxiliar na observação sistemática do estado de saúde dos servidores, nos levantamentos de doenças ocupacionais, 
lesões traumáticas, etc. Fazer visitas domiciliares e hospitalares. Auxiliar o médico e/ou enfermeiro nas atividades relacionadas à 
medicina ocupacional. Organizar e manter atualizados prontuários. Participar de programas de prevenção de acidentes. 
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Desempenhar tarefas relativas a campanhas de educação sanitária. Preencher relatórios de atividades do ambulatório. Auxiliar na 
realização de exames pré-admissionais, periódicos, demissionais e outros. Participar de programa de treinamento. Zelar pela 
manutenção, limpeza, conservação, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho. 
Executar tarefas pertinentes à área de atuação utilizando-se de equipamentos e programas de informática. Executar outras tarefas 
compatíveis no exercício da função. 
 
CÓDIGO: 34272222 
ESPECIALIDADE: Técnico Enfermagem do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Auxiliar na observação sistemática do estado de saúde dos servidores, nos levantamentos de doenças ocupacionais, 
lesões traumáticas, etc. Fazer visitas domiciliares e hospitalares. Auxiliar o médico e/ou enfermeiro nas atividades relacionadas à 
medicina ocupacional. Organizar e manter atualizados prontuários. Participar de programas de prevenção de acidentes. 
Desempenhar tarefas relativas a campanhas de educação sanitária. Preencher relatórios de atividades do ambulatório. Auxiliar na 
realização de exames pré-admissionais, periódicos, demissionais e outros. Participar de programa de treinamento. Zelar pela 
manutenção, limpeza, conservação, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho. 
Executar tarefas pertinentes à área de atuação utilizando-se de equipamentos e programas de informática. Executar outras tarefas 
compatíveis do exercício da função. 
 
CÓDIGO: 34373333 
ESPECIALIDADE: Técnico Farmácia 
ATRIBUIÇÕES: Executar processos farmacotécnicos na área fabril e análises de controle de qualidade de amostras de produtos e 
matérias-primas, emitindo relatórios sobre os resultados obtidos. Executar tarefas na área de armazenagem e pesagem de insumos 
para produção farmacêutica. Atuar em processos de pesquisa e desenvolvimento de produtos farmacêuticos. 
 
CÓDIGO: 34472222 
ESPECIALIDADE: Técnico Implantação 
ATRIBUIÇÕES: Auxiliar na fiscalização da montagem de equipamentos eletromecânicos, verificando o cumprimento de normas 
técnicas, a qualidade e quantidade de materiais e equipamentos utilizados, levantando interferências de projetos, elaborando 
esboços e desenhos, acompanhando testes de comissionamento, executando medições dos serviços, e providenciando medidas de 
prevenção de acidentes Fiscalizar a montagem de equipamentos, controlando materiais e equipamentos utilizados, levantando 
falhas em projetos, acompanhando testes de Controle de Qualidade, executando medições dos serviços, elaborando diário de obra 
e providenciando medidas de prevenção de acidentes. Fiscalizar obras, inspecionando materiais, verificando o cumprimento de 
normas e especificações e acompanhando medições. Efetuar a inspeção final.  
 
CÓDIGO: 34573333 
ESPECIALIDADE: Técnico Industrial Estruturas 
ATRIBUIÇÕES: Conhecimento técnico e científico em relação a estruturas metálicas, amplo e aplicável à indústria naval, para 
usinagem de peças, máquinas e motores. 
 
CÓDIGO: 34673333 
ESPECIALIDADE: Técnico de Suporte à Informática 
ATRIBUIÇÕES: Operam sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de 
entrada e saída de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de processamento 
(CPU), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Asseguram o funcionamento do hardware e do software; garantem a 
segurança das informações, por meio de cópias de segurança e armazenando-as em local prescrito, verificando acesso lógico de 
usuário e destruindo informações sigilosas descartadas. Atendem clientes e usuários, orientando-os na utilização de hardware e 
software; inspecionam o ambiente físico para segurança no trabalho. 
 
CÓDIGO: 34774444 
ESPECIALIDADE: Técnico em Informática 
ATRIBUIÇÕES: Operar sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de 
entrada e saída de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de processamento 
(CPU), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Assegurar o funcionamento do hardware e do software; garantir a 
segurança das informações, por meio de cópias de segurança e armazenando-as em local prescrito, verificando acesso lógico de 
usuário e destruindo informações sigilosas descartadas. Atender clientes e usuários, orientando-os na utilização de hardware e 
software; inspecionar o ambiente físico para segurança no trabalho. Instalar cabeamento de rede, instalar e configurar ativos de 
rede, configurar protocolos de rede. Conhecimentos em cabeamento de redes, suporte de hardware e suporte software em 
administração de servidores Novell, Netware e 2000/2003 server. 
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CÓDIGO: 34872222 
ESPECIALIDADE: Técnico em Informática 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas tais como cabeamento de redes, suporte de hardware e suporte de software em administração de 
servidores Novell, Netware e 2000/2003 server. Operar sistemas de microcomputadores, monitorando o desempenho dos 
aplicativos, recursos de entrada e saída de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade 
central de processamento (CPU), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Assegurar o funcionamento do hardware e do 
software; garantir a segurança das informações, por meio de cópias de segurança e armazenando-as em local prescrito, verificando 
acesso lógico de usuário e destruindo informações sigilosas descartadas. Atender clientes e usuários, orientando-os na utilização de 
hardware e software; inspecionar o ambiente físico para segurança no trabalho. 
 
CÓDIGO: 34972222 
ESPECIALIDADE: Técnico Instrumentação 
ATRIBUIÇÕES: Projetar e/ou montar dispositivos para medição e controle de equipamentos e sistemas, bem como instalações e 
equipamentos de pequeno porte. Executar serviços de manutenção, calibragem, aferição e ajustagem de instrumentos de medição, 
controle e automação. 
 
CÓDIGO: 35074444 
ESPECIALIDADE: Técnico Maquetista 
 ATRIBUIÇÕES: Elaborar maquetes físicas de topografia, arquitetura, máquinas e naval. Fazer mock up de equipamentos. 
 
CÓDIGO: 35173333 
ESPECIALIDADE: Técnico de Mecânica 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos, na especialidade de mecânica, compreendendo o desenvolvimento  de equipamentos e 
processos de fabricação, montagem e teste de protótipos, desenvolvimento de fornecedores, acompanhamento de fabricação de 
peças e manutenção de equipamentos e instrumentos e outros. 
 
CÓDIGO: 35274444 
ESPECIALIDADE: Técnico Mecânica 
ATRIBUIÇÕES: Elaborar esboços e desenhos, acompanhando testes de comissionamento, executando medições dos serviços e 
providenciando medidas de prevenção de acidentes. Realizar trabalhos técnicos, na especialidade de mecânica, compreendendo o 
apoio ao desenvolvimento de equipamentos e processos de fabricação, montagem e teste de protótipos de equipamentos 
mecânicos, como vasos de pressão, tubulação, trocadores de calor, bombas, equipamentos de movimentação e transporte de carga, 
misturadores, válvulas, equipamentos de ar condicionado e ventilação, dutos de ventilação e outros equipamentos mecânicos. 
Acompanhar a fabricação de peças e manutenção de equipamentos mecânicos e seus instrumentos e outros, realizando todas as 
medições e verificações do projeto mecânico. Acompanhar e medir a instalação de componentes mecânicos. Realizar manutenção 
em equipamentos mecânicos. Realizar levantamento de materiais e quantitativos de serviços relacionados a equipamentos 
mecânicos.  
 
CÓDIGO: 35372222 
ESPECIALIDADE: Técnico Mecânica (Autocad) 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos, na especialidade de mecânica, compreendendo o desenvolvimento de equipamentos e 
processos de fabricação, montagem e teste de protótipos, desenvolvimento de fornecedores, acompanhamento de fabricação de 
peças e manutenção de equipamentos e instrumentos e outros. 
 
CÓDIGO: 35472222 
ESPECIALIDADE: Técnico Mecânica 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos, na especialidade de mecânica, compreendendo o desenvolvimento de equipamentos e 
processos de fabricação, montagem e teste de protótipos, desenvolvimento de fornecedores, acompanhamento de fabricação de 
peças e manutenção de equipamentos e instrumentos e outros. Utilizar conhecimento de fabricação, usinagem, ajustagem, 
estampagem, montagem, desenhos técnico, elementos de máquinas e metrologia em instrumentos básicos e conhecimento de 
planejamento e controle da produção. Efetuar acompanhamento de fabricação de peças, manutenção de equipamentos e 
instrumentos. 
 
CÓDIGO: 35572222 
ESPECIALIDADE: Técnico Mecânica (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
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ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos, na especialidade de mecânica, compreendendo o desenvolvimento de equipamentos e 
processos de fabricação, montagem e teste de protótipos, desenvolvimento de fornecedores, acompanhamento de fabricação de 
peças e manutenção de equipamentos e instrumentos e outros. 
 
CÓDIGO: 35672222 
ESPECIALIDADE: Técnico Mecânica 
ATRIBUIÇÕES: Realizar trabalhos técnicos, na especialidade de mecânica, compreendendo o apoio ao desenvolvimento de 
equipamentos e processos de fabricação, montagem e teste de protótipos de equipamentos mecânicos (vasos de pressão, 
tubulação, trocadores de calor, bombas, equipamentos de movimentação e transporte de carga, misturadores, válvulas, 
equipamentos de ar condicionado e ventilação, dutos de ventilação e outros equipamentos mecânicos). Acompanhamento de 
fabricação de peças e manutenção de equipamentos mecânicos e seus instrumentos e outros, realizando todas as medições e 
verificações do projeto mecânico. Acompanhar e medir a instalação de componentes mecânicos. Realizar manutenção em 
equipamentos mecânicos. Realizar levantamento de materiais e quantitativos de serviços relacionados a equipamentos mecânicos. 
 
CÓDIGO: 35772222 
ESPECIALIDADE: Técnico Mecânica 
ATRIBUIÇÕES: Operar torno CNC conforme instruções contidas em roteiro de processos, além de executar medições dos 
componentes e acompanhamento do tempo de usinagem. Efetuar marcações das peças, limpeza e lubrificação de partes e 
acessórios. 
 
CÓDIGO: 35873333 
ESPECIALIDADE: Técnico Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em indústria mecânica. Conhecimentos desejados: experiência de chão de 
fábrica e utilização do software AUTOCAD para elaboração de desenhos técnicos. 
 
CÓDIGO: 35974444 
ESPECIALIDADE: Técnico Metalurgia 
ATRIBUIÇÕES: Preparar e analisar amostras metalográficas. Executar ensaios mecânicos, ensaios de dureza, tratamentos térmicos e 
práticas de corrosão. 
 
CÓDIGO: 36072222 
ESPECIALIDADE: Técnico Metalurgia  
ATRIBUIÇÕES: Utilizar conhecimentos em processos de tratamento térmico e de superfícies, de soldagem, metrologia, desenhos 
técnico e de informática 
 
CÓDIGO: 36173333 
ESPECIALIDADE: Técnico Operação de Processos 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em indústria mecânica. Conhecimentos desejados:  no delineamento de 
processos de fabricação mecânica; na elaboração de programas para máquinas CNC – tornos e centro de usinagem utilizando o 
software UNICAM;  na leitura e interpretação de desenhos técnicos; e na seleção de ferramentas de usinagem. 
 
CÓDIGO: 36274444 
ESPECIALIDADE: Técnico Operador de Processos (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas destinadas à continuidade das operações de processo, em condições estáveis, obedecendo a 
instruções e programação de rotina e ocasionais, operando e observando o desempenho de equipamentos e sistemas, 
providenciando sua manutenção, quando necessário. Montar e desmontar linhas de processos ou seus componentes. Elaborar 
relatórios de ocorrências operacionais de seu turno de trabalho. 
 
CÓDIGO: 36374444 
ESPECIALIDADE: Técnico Operador de Processos 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas destinadas à continuidade das operações de processo, em condições estáveis, obedecendo a 
instruções e programação de rotina e ocasionais, operando e observando o desempenho de equipamentos e sistemas, 
providenciando sua manutenção, quando necessário. Montar e desmontar linhas de processos ou seus componentes. Elaborar 
relatórios de ocorrências operacionais de seu turno de trabalho. 
 
CÓDIGO: 36472222 
ESPECIALIDADE: Técnico Operação de Processos (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
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ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas destinadas à continuidade das operações de processo, em condições estáveis, obedecendo a 
instruções e programação de rotina e ocasionais, operando e observando o desempenho de equipamentos e sistemas, 
providenciando sua manutenção, quando necessário. Montar e desmontar linhas de processos ou seus componentes. Elaborar 
relatórios de ocorrências operacionais de seu turno de trabalho. 
 
CÓDIGO: 36572222 
ESPECIALIDADE: Técnico Operação de Processos (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas destinadas à continuidade das operações de processo, em condições estáveis, obedecendo a 
instruções e programação de rotina e ocasionais, operando e observando o desempenho de equipamentos e sistemas, 
providenciando sua manutenção, quando necessário. Montar e desmontar linhas de processos ou seus componentes. Elaborar 
relatórios de ocorrências operacionais de seu turno de trabalho. 
 
CÓDIGO: 36674444 
ESPECIALIDADE: Técnico Operador - Reator Nuclear 
ATRIBUIÇÕES: Operar reator nuclear, registrando dados operacionais diários. Acompanhar inspeções, serviços de manutenção no 
sistema ou componentes e testes na instalação. 
 
CÓDIGO: 36772222 
ESPECIALIDADE: Técnico Operador Máquinas CNC – Centro de Usinagem 
ATRIBUIÇÕES: Programar e operar Centro de Usinagem CNC. 
 
CÓDIGO: 36872222 
ESPECIALIDADE: Técnico Operador Máquinas CNC – Torno 
ATRIBUIÇÕES: Programar e operar torno CNC. 
 
CÓDIGO: 36972222 
ESPECIALIDADE: Técnico Programação e Controle 
ATRIBUIÇÕES: Efetuar o acompanhamento físico-financeiro de contratos, compreendendo elaboração de cronograma, verificação 
de condições gerais dos contratos quanto a datas, prazos, pagamentos e outros, emissão de solicitação de empenho, controle do 
fluxo de documentação técnica, providências quanto ao pagamento de eventos contratuais, controle de prazos, apuração de custos, 
emissão de relatórios e outros. Otimizar a performance do turno de trabalho com foco no desempenho dos indicadores de 
processo, qualidade, consumos específicos e produção. Analisar parâmetros do processo produtivo; através do monitoramento dos 
parâmetros operacionais, atuando em caso de desvios. Acompanhar dados de controle de qualidade de processo, propondo as 
melhorias operacionais na área. Analisar os impactos operacionais (inclusive de não conformidades de produto e de qualidade 
ambiental). Auxiliar na programação e controle da produção, operação e equipamentos. Controlar e acompanhar quantitativa e 
qualitativamente o fluxo de operação garantindo a melhor performance do processo. Orientar tecnicamente serviços de operação. 
Elaborar procedimentos técnicos e operacionais. Elaborar e acompanhar cronogramas preliminares e executivos, reuniões com 
equipe para garantir o andamento do cronograma no prazo. Participar do planejamento, programação e controle de projetos em 
unidade de processo com autonomia na operação de software de planejamento MS Project, do planejamento e programação de 
projetos com elaboração de relatórios gerenciais e indicadores de projeto, da elaboração de EAP, curvas de avanço físico e 
financeiro, histogramas de mão de obra, análise do caminho crítico, análise de desvios do projeto, análise de tendências do projeto, 
planos de ação, controle de eficiência de tarefas, medições de serviços. 
 
CÓDIGO: 37072222 
ESPECIALIDADE: Técnico Programação e Controle 
ATRIBUIÇÕES: Efetuar o acompanhamento físico-financeiro de contratos, compreendendo elaboração de cronograma, verificação 
de condições gerais dos contratos quanto a datas, prazos, pagamentos e outros, emissão de solicitação de empenho, controle do 
fluxo de documentação técnica, providências quanto ao pagamento de eventos contratuais, controle de prazos, apuração de custos, 
emissão de relatórios e outros. 
 
CÓDIGO: 37174444 
ESPECIALIDADE: Técnico Projetista (Civil) 
ATRIBUIÇÕES: Detalhar projetos civis de terraplanagem, de traçado geométrico e pavimentação de ruas, de instalações hidráulicas 
prediais, de redes de água, esgoto e drenagem; calcular quantidades de materiais e serviços; interpretar levantamentos 
topográficos; efetuar análise de interferências de redes subterrâneas; aplicar recursos computacionais de detalhamento de 
estruturas, de planilhas eletrônicas, de editoração de textos, de editoração gráfica em software de CAD. Detalhar projetos civis 
estruturais. Executar documentos de projeto de detalhamento de engenharia civil. 
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CÓDIGO: 37274444 
ESPECIALIDADE: Técnico Projetista (Instrumentação e Controle) 
ATRIBUIÇÕES:- Desenhar documentos de projeto de concepção e básico de I & C sob orientação de Engenheiro. Executar plantas de 
I & C, realizando o correto encaminhamento dos cabos de controle e locação de equipamentos de acordo com as recomendações de 
Norma e práticas de boa engenharia. Utilizar recursos computacionais de planilhas eletrônicas e software de CAD. Realizar 
levantamento de Listas de Materiais de I & C e Especificação de Materiais de I & C. Realizar, quando necessário, detalhes típicos de 
instalação bem como outros documentos de detalhamento do projeto de I & C. 
 
CÓDIGO: 37374444 
ESPECIALIDADE: Técnico Projetista (Mecânica) 
ATRIBUIÇÕES: Aplicar conhecimento de escalas; cortes e seções; aplicação/representação de tolerâncias (dimensional, forma e 
posição); aplicação/representação de acabamentos superficiais; aplicação/representação de simbologia de soldas; detalhamento 
construtivo e dimensionamento de componentes básicos como parafusos, porcas, arruelas, molas, rolamentos, eixos, engrenagens, 
etc.; desenvolvimento e detalhamento completo de mecanismos, máquinas, etc.; detalhamento construtivo completo dos 
equipamentos (bocas de visita, conexões, saias, suportes, planificações, verificações de interferências, etc.); detalhamento de 
acessórios dos equipamentos tais como: escadas, plataformas, castelos, acionamentos, agitadores, etc.; dimensionamento de 
componentes básicos destes equipamentos; domínio do programa “MICROSTATION” em ambiente 2D. 
 
CÓDIGO: 37472222 
ESPECIALIDADE: Técnico Projetista (Mecânico e Tubulação) 
ATRIBUIÇÕES: Atuar no desenvolvimento e desenho de projeto de estruturas metálicas, equipamentos, tubulações, dispositivos, 
componentes e outros, sob orientação de Engenheiro. Acompanhar a execução de projetos, nas etapas de fabricação e montagem. 
Atuar na elaboração e detalhamento de desenhos de layout de equipamentos, estruturas metálicas, plantas e cortes de tubulação, 
isométricos, suportes de tubulação, detalhes mecânicos entre outros. 
 
CÓDIGO: 37574444 
ESPECIALIDADE: Técnico Projetista (Tubulação) 
ATRIBUIÇÕES: Desenhar documentos de projeto de concepção e básico de tubulação de processo, incêndio e utilidades sob 
orientação de Engenheiro. Executar plantas de tubulação, realizando o correto encaminhamento das tubulações e isométricos de 
tubulação de acordo com as recomendações de norma e práticas de boa engenharia. Utilizar recursos computacionais de planilhas 
eletrônicas e software Autocad. Realizar levantamento de listas de materiais de tubulação e especificação de materiais de 
tubulação. Realizar, quando necessário, detalhes típicos de instalação, bem como outros documentos de detalhamento do projeto 
de tubulação. 
 
CÓDIGO: 37674444 
ESPECIALIDADE: Técnico Projetista (Tubulação) 
ATRIBUIÇÕES: Desenvolver e desenhar projeto conceitual e projeto básico de equipamentos mecânicos e estruturas mecânicas 
(metálicas) sob orientação de Engenheiro. Realizar o projeto detalhado de equipamentos mecânicos. Utilizar recursos 
computacionais de planilhas eletrônicas e software de PDMS. Realizar levantamento de listas de materiais de equipamentos 
mecânicos e especificação de materiais, bem como outros documentos de detalhamento do projeto de equipamentos mecânicos. 
 
CÓDIGO: 37774444 
ESPECIALIDADE: Técnico Projetista (Ventilação e Ar Condicionado - VAC) 
ATRIBUIÇÕES: Desenhar documentos de projeto de concepção e básico de ventilação e ar condicionado, sob orientação de 
Engenheiro. Executar plantas de VAC, realizando o correto encaminhamento dos dutos e locação de equipamentos de acordo com 
as recomendações de Norma e práticas de boa engenharia. Utilizar recursos computacionais de planilhas eletrônicas e software de 
CAD. Realizar levantamento de listas de materiais de VAC e especificação de materiais de VAC. Realizar, quando necessário, detalhes 
típicos de instalação, bem como outros documentos de detalhamento do projeto de VAC. 
 
CÓDIGO: 37873333 
ESPECIALIDADE: Técnico de Qualidade 
ATRIBUIÇÕES: Conhecimento básico de instrumentos de medição convencionais. 
 
CÓDIGO: 37972222 
ESPECIALIDADE: Técnico Qualidade 
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ATRIBUIÇÕES: Programar, executar e/ou supervisionar, orientar e documentar os trabalhos de inspeção de qualidade de materiais e 
equipamentos. Analisar relatórios dos serviços de controle da qualidade realizados e a documentação gerada. Elaborar 
procedimentos e instruções de controle da qualidade, participar de reuniões de progresso de projetos, de comissões de avaliação e 
licitação e de avaliação em fornecedores. Controlar o fluxo de documentos relativos à controle da qualidade. 
 
CÓDIGO: 38072222 
ESPECIALIDADE: Técnico Qualidade 
ATRIBUIÇÕES: Programar, executar e/ou supervisionar, orientar e documentar os trabalhos de inspeção de qualidade de materiais e 
equipamentos. Analisar relatórios dos serviços de controle da qualidade realizados e a documentação gerada, elaborar 
procedimentos e instruções de controle da qualidade, participar de reuniões de progresso de projetos, de comissões de avaliação e 
licitação e de avaliação em fornecedores. Controlar o fluxo de documentos relativos ao controle da qualidade. 
Utilizar conhecimentos das normas ASME (VIII e IX), ASTM, CNEN-NN 1.16 e ISO 9000, em inspeção de materiais, peças soldadas, 
etc. 
 
CÓDIGO: 38172222 
ESPECIALIDADE: Técnico Qualidade 
ATRIBUIÇÕES: Programar, executar e/ou supervisionar, orientar e documentar os trabalhos de inspeção de qualidade de materiais e 
equipamentos. Analisar relatórios dos serviços de controle da qualidade realizados e a documentação gerada, elaborar 
procedimentos e instruções de controle da qualidade, participar de reuniões de progresso de projetos, de comissões de avaliação e 
licitação e de avaliação em fornecedores. Controlar o fluxo de documentos relativos ao controle da qualidade. 
 
CÓDIGO: 38273333 
ESPECIALIDADE: Técnico-Química 
ATRIBUIÇÕES: Conhecimento em química analítica, controle de processos químicos industriais, análises físico-químicas quantitativas 
e qualitativas, espectrofotométricas e outras. Executar análises químicas e testes de controle de qualidade de amostras de 
produtos, emitindo relatórios sobre os resultados obtidos. Controlar sistemas de purificação e o tratamento de água. 
 
CÓDIGO: 38374444 
ESPECIALIDADE: Técnico Química 
ATRIBUIÇÕES: Realizar análises físico-químicas, ensaios de pesquisa, preparação de amostras e controle de qualidade laboratorial. 
Executar análises químicas e testes de controle de qualidade de amostras de produtos, emitindo relatórios sobre os resultados 
obtidos. Controlar sistemas de purificação e o tratamento de água. Executar resinagem e limpeza de peças. 
 
CÓDIGO: 38472222 
ESPECIALIDADE: Técnico Química (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
ATRIBUIÇÕES: Executar análises químicas e testes de controle de qualidade de amostras de produtos, emitindo relatórios sobre os 
resultados obtidos. Controlar sistemas de purificação e o tratamento de água. 
 
CÓDIGO: 38572222 
ESPECIALIDADE: Técnico Química  
ATRIBUIÇÕES: Executar análises químicas e testes de controle de qualidade de amostras de produtos, emitindo relatórios sobre os 
resultados obtidos. Controlar sistemas de purificação e o tratamento de água. Utilizar conhecimentos de preparação de processos 
de desengraxe e desoxidação de peças com o uso de equipamentos de ultrassom e conhecimentos de preparação de soluções, de 
propriedades dos ácidos/bases e tratamento de superfícies. 
 
CÓDIGO: 38674444 
ESPECIALIDADE: Técnico Radioproteção (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas voltadas à proteção radiológica, abrangendo a delimitação de áreas, acompanhamento de rotinas 
que envolvam contato com material radioativo, controle de acesso de pessoal a áreas controladas, bem como dos níveis de 
exposição ocupacional, estocagem ou escolta de material radioativo, descontaminação de pessoas, locais ou equipamentos e 
demais medidas técnicas necessárias. 
 
CÓDIGO: 38772222 
ESPECIALIDADE: Técnico Radioproteção (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas voltadas à proteção radiológica, abrangendo a delimitação de áreas, acompanhamento de rotinas 
que envolvam contato com material radioativo, controle de acesso de pessoal a áreas controladas, bem como dos níveis de 
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exposição ocupacional, estocagem ou escolta de material radioativo, descontaminação de pessoas, locais ou equipamentos e 
demais medidas técnicas necessárias. 
 
CÓDIGO: 38873333 
ESPECIALIDADE: Técnico Saneamento Ambiental 
ATRIBUIÇÕES: Auxiliar na implementação de projetos, gestão ambiental e operar máquinas, equipamentos e instrumentos. 
Coordenar processos de controle ambiental, utilidades, tratamento de efluentes e levantamentos meteorológicos. Realizar análises 
físico-químicas e microbiológicas dos efluentes. Monitorar a segurança no trabalho. 
 
CÓDIGO: 38972222 
ESPECIALIDADE: Técnico Saneamento Ambiental 
ATRIBUIÇÕES: Auxiliar profissionais de nível superior na implementação de projetos, gestão ambiental e coordenação de equipes de 
trabalho; operar máquinas, equipamentos e instrumentos. Coordenar processos de controle ambiental, utilidades, tratamento de 
efluentes e levantamentos meteorológicos. Realizar análises físico-químicas e microbiológicas dos efluentes. Monitorar a segurança 
no trabalho. 
 
CÓDIGO: 39074444 
ESPECIALIDADE: Técnico Saúde Bucal 
ATRIBUIÇÕES: Sob a supervisão do cirurgião-dentista, realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usuários 
para o atendimento clínico, como escovação supervisionada, evidenciação de placa bacteriana, aplicação tópica de flúor, selantes, 
raspagem, alisamentos e polimentos, bochechos com flúor, entre outros, realizar procedimentos reversíveis em atividades 
restauradoras. Cuidar da manutenção e conservação dos equipamentos odontológicos. Acompanhar e apoiar o desenvolvimento 
dos trabalhos da equipe de saúde no tocante à saúde bucal. 
 
CÓDIGO: 39172222 
ESPECIALIDADE: Técnico Saúde Bucal 
ATRIBUIÇÕES: Sob a supervisão do cirurgião-dentista, realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usuários 
para o atendimento clínico, como escovação supervisionada, evidenciação de placa bacteriana, aplicação tópica de flúor, selantes, 
raspagem, alisamentos e polimentos, bochechos com flúor, entre outros, realizar procedimentos reversíveis em atividades 
restauradoras. Cuidar da manutenção e conservação dos equipamentos odontológicos. Acompanhar e apoiar o desenvolvimento 
dos trabalhos da equipe de saúde no tocante à saúde bucal. 
 
CÓDIGO: 39272222 
ESPECIALIDADE: Técnico Secretariado 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas de apoio administrativo, como controle de recebimento de correspondência, controle de suprimento 
de fundos, requisição de material de consumo, digitação de cartas, documentos e outros, organizando arquivo da área, efetuando 
serviços de copias e outros. Secretariar à chefia, controlando sua agenda de compromissos, atendendo e efetuando telefonemas, 
etc. 
 
CÓDIGO: 39373333 
ESPECIALIDADE: Técnico Segurança do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas voltadas à prevenção de acidentes do trabalho, inspecionando áreas, orientando funcionários 
quanto à utilização adequada de equipamentos de proteção, sinalizando áreas de risco, preparando áreas para visitação, prestando 
atendimento a acidentes e mantendo registro dessas ocorrências. 
 
CÓDIGO: 39474444 
ESPECIALIDADE: Técnico Segurança do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas voltadas à prevenção de acidentes do trabalho, inspecionando áreas, orientando funcionários 
quanto à utilização adequada de equipamentos de proteção, sinalizando áreas de risco, preparando áreas para visitação, prestando 
atendimento a acidentes e mantendo registro dessas ocorrências. 
 
CÓDIGO: 39572222 
ESPECIALIDADE: Técnico Segurança do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Executar tarefas voltadas à prevenção de acidentes do trabalho, inspecionando áreas, orientando funcionários 
quanto à utilização adequada de equipamentos de proteção, sinalizando áreas de risco, preparando áreas para visitação, prestando 
atendimento a acidentes mantendo registro dessas ocorrências. 
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CÓDIGO: 39672222 
ESPECIALIDADE: Técnico Soldagem 
ATRIBUIÇÕES: Monitorar o processo de fabricação dos equipamentos, acompanhando os processos de solda, conforme projeto, 
desenho ou croqui, visando a confecção ou montagem na instalação ou equipamento. Orientar e monitorar a soldagem das chapas 
de metal, peças e equipamentos, instruindo quanto ao tipo de solda a ser utilizada, observando o tipo de material a ser soldado. 
Propor melhorias nos equipamentos, revendo os projetos e realizando adaptações, tais como alteração nas dimensões e mudanças 
de materiais, visando suprir as necessidades de produção e redução de custos. Apoiar a área de produção, através do 
monitoramento, treinamento e orientação da equipe de trabalho, monitorando e controlando a execução das atividades 
relacionadas ao processo produtivo, visando o alcance das metas pré-estabelecidas para o setor de solda. Conhecimento em 
processos de solda MIG, TIG, MAG, eletrodo revestido e arco submerso. 
 
CÓDIGO: 39774444 
ESPECIALIDADE: Telefonista 
ATRIBUIÇÕES: Operar aparelhos de PABX, central de BIP e linha privada automática (LPA), atender e transferir chamadas telefônicas, 
efetuar ligações interurbanos e internacionais, zelar pela manutenção dos equipamentos, providenciar material necessário aos 
trabalhos e fornecer informações aos usuários. 
 
CÓDIGO: 39872222 
ESPECIALIDADE: Telefonista 
ATRIBUIÇÕES: Operar aparelhos de PABX, central de BIP e linha privada automática (LPA), atender e transferir chamadas telefônicas, 
efetuar ligações interurbanos e internacionais, zelar pela manutenção dos equipamentos, providenciar material necessário aos 
trabalhos e fornecer informações aos usuários. 
 
CÓDIGO: 50173333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico (Propaganda e MKT) 
ATRIBUIÇÕES: analisar os processos de posicionamento mercadológico, consolidação da marca e da imagem da companhia; elaborar 
e executar pesquisas de mercado, imagem e satisfação de clientes e analisar os dados destas pesquisas, de forma a orientar as ações 
estratégicas da companhia; organizar e controlar as atividades relativas à divulgação de produtos e serviços; organizar a participação 
da empresa em eventos e feiras; atuar na divulgação institucional da companhia, mantendo canais de comunicação com diferentes 
públicos com o objetivo de informar, esclarecer e fortalecer a imagem institucional da empresa; aplicar as políticas de identidade 
visual da companhia e acompanhar sua adequada execução e desenvolver atividades administrativas de planejamento, execução e 
controle da área de marketing. 
 
CÓDIGO: 50273333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico (Informática) 
ATRIBUIÇÕES: Desenvolver e manter atualizado o site da Empresa e o banco de dados de vídeos e imagens no servidor web; 
controlar o fluxo de dados do servidor web e gerenciar sistema de controle de acessos ao site da Empresa. 
 
CÓDIGO: 50373333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico (Programação Visual) 
ATRIBUIÇÕES: Elaborar anúncios e propagandas da Empresa; desenvolver layouts de sites web; elaborar identidade visual; elaborar 
layouts de estandes; elaborar materiais de divulgação; tratar fotos e imagens e produzir apresentações em flash. 
 
CÓDIGO: 50473333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico (Comércio Exterior) 
ATRIBUIÇÕES: Trabalhar na área de exportação com contratos comerciais no idioma Português, Inglês e Espanhol. Ter conhecimento 
de informática, principalmente do Pacote Office. 
 
CÓDIGO: 50674444 
ESPECIALIDADE: Advogado 
ATRIBUIÇÕES: Assessorar a empresa em assuntos jurídicos, em especial nas áreas administrativa (ênfase em licitações e contratos), 
civil, constitucional e, secundariamente, nas áreas comercial e tributária.Orientar as várias áreas em assuntos jurídicos, através de 
estudos específicos a cada caso. Elaborar pareceres relativos a questões jurídicas nas quais a empresa se envolva. Acompanhar 
alterações da legislação, julgados, pareceres e decisões dos diversos tribunais, nas áreas afetas às atividades da empresa. 
 
CÓDIGO: 53073333 
ESPECIALIDADE: Advogado 
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ATRIBUIÇÕES: Assessorar a empresa em assuntos jurídicos, em especial nas áreas administrativa (ênfase em licitações e contratos), 
civil, constitucional e, secundariamente, nas áreas comercial e tributária.Orientar as várias áreas em assuntos jurídicos, através de 
estudos específicos a cada caso. Elaborar pareceres relativos a questões jurídicas nas quais a empresa se envolva. Acompanhar 
alterações da legislação, julgados, pareceres e decisões dos diversos tribunais, nas áreas afetas às atividades da empresa. 
 
CÓDIGO: 50774444 
ESPECIALIDADE: Analista Administração 
ATRIBUIÇÕES: Planejar e coordenar atividades, propondo normas e regulamentos internos, supervisionando e acompanhando as 
atividades ligadas ao plano de assistência médica dos empregados da empresa. 
 
CÓDIGO: 50874444 
ESPECIALIDADE: Analista Administração  
ATRIBUIÇÕES: Planejar e coordenar as atividades de apoio administrativo às áreas técnicas da empresa, propondo normas e 
regulamentos internos, supervisionando as atividades ligadas aos serviços de compras e movimentação de materiais, transportes e 
manutenção das áreas e instalações comuns. Responder pelas atividades de segurança física e patrimonial da empresa. Organizar, 
planejar e orientar a utilização de recursos financeiros, tecnológicos e de recursos humanos. Atuar no processo de planejamento 
orçamentário: elaborar, implantar e acompanhar atividades relativas ao processo de programação e controle, utilizando 
conhecimentos da Lei de Diretrizes Orçamentárias, Lei Orçamentária Anual e Plano Plurianual, utilizando ferramentas de 
gerenciamento informatizadas, que permitam o tratamento adequado dos dados afins e geração de relatórios gerenciais. Efetuar o 
acompanhamento da execução do orçamento, consolidação dos dados junto aos demais setores da organização, implantação e 
coordenação de centros de custo, utilizando conhecimentos de aplicativos MS-Office/Br Office. 
 
CÓDIGO: 50974444 
ESPECIALIDADE: Analista Administração  
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, 
procedimentos e métodos técnicos e administrativos. Coordenar e executar atividades gerenciais na área administrativa, propondo 
normas e regulamentos internos, planejando, supervisionando e executando atividades relacionadas às áreas financeira, de 
licitações e contratos, de importação de bens, de patrimônio e movimentação de materiais. Planejar, coordenar e executar auditoria 
interna das atividades relativas à execução orçamentária, financeira e patrimonial. Coordenar/executar as atividades relacionadas às 
licitações, afastamentos de licitação e acordos administrativos, assegurando o fiel cumprimento dos textos legais e regulamentos. 
 
CÓDIGO: 51074444 
ESPECIALIDADE: Analista Administração 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, executar , organizar e dar apoio aos projetos das diversas áreas da administração, como comunicação social, 
serviços gerais, manutenção, logística, recursos humanos, etc. 
 
CÓDIGO: 51172222 
ESPECIALIDADE: Analista de Projetos Militares 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, 
procedimentos e métodos técnicos. Coordenar e executar atividades gerenciais, propondo normas e regulamentos, planejando, 
supervisionando e executando atividades relacionadas às áreas financeira, de licitações e contratos, Planejar, coordenar e executar 
atividades relativas à execução orçamentária, financeira e patrimonial. Coordenar/executar atividades relacionadas às licitações, 
afastamentos de licitação e acordos administrativos. 
 
CÓDIGO: 51274444 
ESPECIALIDADE: Analista Recursos Humanos 
ATRIBUIÇÕES: Planejar e coordenar a rotina de pagamento e de software de pagamento, conhecimento de legislação trabalhista e 
previdenciária. Manutenção do cadastro de funcionários no sistema de folha de pagamento. Efetuar o gerenciamento de processo 
de férias anuais e coletivas. Executar análise de cargos e salários. Conhecimento de informática: Windows XP, Office 2007 (Excel 
2007. Word 2007). Elaborar relatórios e análise dos custos e encargos sociais incidentes sobre a folha de pagamento. 
 
CÓDIGO: 51373333 
ESPECIALIDADE: Analista de Sistemas 
ATRIBUIÇÕES: Planejar sistemas, propondo seu desenvolvimento, elaborando e testando programas e organizando manuais. 
Implantar sistemas e efetuar manutenção dos mesmos. 
 
CÓDIGO: 51474444 
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ESPECIALIDADE: Analista Sistemas  
ATRIBUIÇÕES: Documentar sistemas em desenvolvimento, planejar sistemas, propondo seu desenvolvimento, aquisição, 
manutenção, elaborando e testando programas e organizando manuais. Realizar treinamento aos usuários. Implantar sistemas e 
efetuar manutenção dos mesmos, com ênfase na aplicação em Java e Lotus Notes. 
 
CÓDIGO: 51574444 
ESPECIALIDADE: Analista de Sistemas 
ATRIBUIÇÕES: Planejar sistemas, propondo seu desenvolvimento, elaborando e testando programas e organizando manuais. 
Implantar sistemas e efetuar manutenção dos mesmos, com ênfase na aplicação do MSPROJECT, Visual basic e Acess. 
 
CÓDIGO: 51674444 
ESPECIALIDADE: Analista de Sistemas (Administrador de Banco de Dados) 
ATRIBUIÇÕES: Desenvolver atividades de gerenciamento de dados e de utilização das ferramentas ORACLE e MICROSOFT SQL. 
 
CÓDIGO: 51772222 
ESPECIALIDADE: Analista de Sistemas 
ATRIBUIÇÕES: Planejar sistemas, propondo seu desenvolvimento, elaborando e testando programas e organizando manuais. 
Implantar sistemas e efetuar manutenção dos mesmos. 
 
CÓDIGO: 51874444 
ESPECIALIDADE: Analista Instalações e Processos Nucleares  
ATRIBUIÇÕES: Elaborar estudos e projetos destinados ao desenvolvimento de sistemas, subsistemas, equipamentos, 
instrumentação e outros componentes relacionados ao núcleo do reator. Elaborar programa experimental, definindo plano e 
rotinas. Acompanhar o projeto e fabricação de dispositivos, bem como a montagem e execução de experimentos e a instalação e 
implantação de equipamentos e sistemas. Subsidiar o licenciamento de instalações. 
 
CÓDIGO: 51973333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES:  Projetar equipamentos e instalações mecânicas, estudando e planejando máquinas ou ferramentas, programando 
seus custos e os respectivos meios de produção, fazer desenhos e cálculos, elaborar sistemas de calefação, ventilação e 
refrigeração. 
 
CÓDIGO: 52073333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES: Acompanhar e supervisionar o empreendimento de construção civil de grande porte. Estudar, projetar, dirigir e 
fiscalizar a construção de edifícios, obras relativas a portos, rios e canais, e as de saneamento urbano. Realizar trabalhos geodésicos 
e topográficos, atuando também no planejamento, direção e fiscalização de serviços urbanos. 
 
CÓDIGO: 52173333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES: Gerir os contratos de obras civis. Acompanhar e agir de forma pró-ativa e preventiva, observando o cumprimento, 
pela contratada, das regras previstas no instrumento contratual, buscando os resultados esperados no ajuste. 
 
CÓDIGO: 52273333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, desenvolver, controlar e avaliar a produção e seus resultados para aumentar a eficiência em todos os seus 
aspectos humano, material e financeiro. 
 
CÓDIGO: 52373333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES: Prover soluções inovadoras à área de segurança de operações industriais, procurando identificar os riscos em tais 
operações considerando-se a: Confiabilidade de equipamentos, sistemas e procedimentos; Análise completa e integrada de todas as 
conseqüências de cenários acidentais; Gestão integrada de todos os riscos presentes. 
 
CÓDIGO: 52473333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
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ATRIBUIÇÕES: Controlar, facilitar o acesso e manter um gerenciamento integrado sobre as informações em seus diversos meios, de 
modo que  possa ser utilizada para importantes ações e tomadas de decisões. Planejar a produção e avaliar seus resultados para 
aumentar a eficiência dos processos, nos aspectos humano, material e financeiro. 
 
CÓDIGO: 52573333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, controlar a compra geral de material no Brasil e no exterior. Gerenciar equipes de trabalhadores que atuam 
em processos de compra, armazenagem e movimentação de matérias-primas, materiais indiretos, equipamentos, insumos e 
serviços em empresas industriais, comerciais e de serviços. Controlar o cadastramento de Fornecedores, coleta de preços, definindo 
o transporte do material. Assessorar no julgamento de propostas, diligenciamento de preços, prazos, qualidade, recebimento e 
armazenagem do material. 
 
CÓDIGO: 52673333 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES: Organizar e executar atividades relacionadas às áreas de Comércio Exterior, Propaganda e Marketing, desenvolvendo 
e aperfeiçoando procedimentos, métodos e técnicas pertinentes. 
 
CÓDIGO: 52774444 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES: Atuar no processo de planejamento orçamentário: elaborar, implantar e acompanhar atividades relativas ao processo 
de programação e controle, utilizando conhecimentos da Lei de Diretrizes Orçamentárias, Lei Orçamentária Anual e Plano 
Plurianual, utilizando ferramentas de gerenciamento informatizadas, que permitam o tratamento adequado dos dados afins e 
geração de relatórios gerenciais. Efetuar o acompanhamento da execução do orçamento, consolidação dos dados junto aos demais 
setores da organização, implantação e coordenação de centros de custo, utilizando conhecimentos de aplicativos MS-Office/Br 
Office. 
 
CÓDIGO: 52874444 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico (Matemática) 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, 
procedimentos e métodos técnicos e administrativos. Desenvolver análises estatísticas. 
 
CÓDIGO: 52972222 
ESPECIALIDADE: Analista Técnico 
ATRIBUIÇÕES: Planejar e coordenar as atividades de apoio administrativo em Recursos Humanos às demais áreas da empresa, 
visando garantir o provimento de recursos humanos e materiais necessário à consecução dos objetivos estabelecidos. Propor 
normas internas, relativas a área administrativa, para regulamentar e sistematizar procedimentos. 
 
CÓDIGO: 53172222 
ESPECIALIDADE: Arquiteto 
ATRIBUIÇÕES: Participar das atividades de manutenção, projeto arquitetônico e execução de fiscalizações de obras e edificações 
industriais, apresentando estudos técnicos e propondo metodologias. Elaborar especificações técnicas de obras e serviços de 
manutenção predial. 
 
CÓDIGO: 53272222 
ESPECIALIDADE: Biólogo 
ATRIBUIÇÕES: Executar trabalhos destinados à preservação da flora e ao controle de qualidade de águas de superfície, de poço e de 
rio, realizando análises de amostras e desenvolvendo estudos e planos de recomposição vegetal. 
 
CÓDIGO: 53373333 
ESPECIALIDADE: Contador 
ATRIBUIÇÕES: Contabilidade de custos de produção e método de custeio ABC. 
 
CÓDIGO: 53474444 
ESPECIALIDADE: Contador 
ATRIBUIÇÕES: Realizar análise contábil e tributária. Auditar setores financeiros, conforme a legislação contábil e tributária em vigor 
para o setor público da administração direta. 
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CÓDIGO: 53573333 
ESPECIALIDADE: Enfermeiro 
ATRIBUIÇÕES: Prestam assistência ao paciente e/ou cliente em clínicas, hospitais, ambulatórios, transportes aéreos, navios, postos 
de saúde e em domicílio, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo ações; coordenam e 
auditam serviços de enfermagem, implementam ações para a promoção da saúde junto à comunidade. Podem realizar pesquisas. 
 
CÓDIGO: 53674444 
ESPECIALIDADE: Enfermeiro 
ATRIBUIÇÕES: Organizar o serviço, providenciando o manual de normas e rotinas e proporcionando o aprimoramento técnico dos 
profissionais de enfermagem. Implantar a sistematização na assistência de enfermagem. Realizar e dar apoio nas diversas tarefas 
típicas do setor. 
 
CÓDIGO: 53772222 
ESPECIALIDADE: Enfermeiro 
ATRIBUIÇÕES: Organizar o serviço, providenciando o manual de normas e rotinas e proporcionando o aprimoramento técnico dos 
profissionais de enfermagem. Implantar a sistematização na assistência de enfermagem. Realizar e dar apoio nas diversas tarefas 
típicas do setor. 
 
CÓDIGO: 54072222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Agrônomo 
ATRIBUIÇÕES: Executar trabalhos de engenharia agronômica, compreendendo o planejamento, a elaboração, o acompanhamento, a 
supervisão e orientação de serviços ligados ao preparo e correção do solo, à aplicação de defensivos e adubos, bem como ao 
plantio, colheita e armazenamento de hortaliças, cereais e plantas e à exploração pecuária. 
 
CÓDIGO: 54174444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Ambiental  
ATRIBUIÇÕES: Executar trabalhos de engenharia ambiental, compreendendo o planejamento, a elaboração, o acompanhamento, a 
supervisão e orientação de serviços ligados à preservação do meio ambiente. 
 
CÓDIGO: 54274444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Civil 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar, controlar e fiscalizar atividades relativas a projetos e implantação de obras civis 
na área de infraestrutura básica. 
 
CÓDIGO: 54374444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Civil 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos de engenharia Civil, nas especialidades: 
fundações e estruturas de concreto armado, alvenaria estrutural e estruturas metálicas, levantamentos topográficos, sondagens e 
ensaios geotécnicos, análise estrutural estática e dinâmica, infra-estrutura predial. Realizar ou/e especificar projetos, de acordo com 
as normas pertinentes e práticas de boa engenharia nas áreas acima mencionadas, fazendo o projeto de concepção e básico e 
orientando o detalhamento. Acompanhar, verificar ou aprovar os projetos nas áreas acima citadas. Realizar acompanhamento das 
obras civis dos itens acima citados, fazendo cumprir o previsto no projeto. Planejar, coordenar e verificar a manutenção das 
estruturas de concreto, metálica e dos sistemas de infra-estrutura predial. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, procedimentos e 
métodos de gerenciamento, projeto, fabricação e manutenção relativas à engenharia civil. 
 
CÓDIGO: 54374444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Civil 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, coordenar e executar atividades de implantação civil. Elaborar documentação técnica. 
 
CÓDIGO: 54573333 
ESPECIALIDADE: Engenheiro de Computação 
ATRIBUIÇÕES: Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos elétricos, eletrônicos e de telecomunicações, com ênfase no 
planejamento de sistemas informatizados, administração de banco de dados de grande porte e sistemas web. 
 
CÓDIGO: 54673333 
ESPECIALIDADE: Engenheiro de Computação 
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ATRIBUIÇÕES: Planejar sistemas, propondo seu desenvolvimento, elaborando e testando programas e organizando manuais. 
Implantar sistemas e efetuar a administração de banco de dados de grande porte. 
 
CÓDIGO: 54773333 
ESPECIALIDADE: Engenheiro de Produção 
ATRIBUIÇÕES: Aperfeiçoar os processos industriais visando o controle de qualidade de produtos e processos industriais. 
Planejamento e controle de projetos de grande porte na área de construção naval. 
 
CÓDIGO: 54874444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletricista 
Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos de eletricidade, nas especialidades: Sistemas de 
geração e distribuição elétrica; Instrumentação de sistemas elétricos; Telecomunicações; Eletrônica de Potência; Equipamentos 
elétricos (geradores, transformadores, motores elétricos). Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, procedimentos e métodos técnicos. 
 
CÓDIGO: 54974444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletricista 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos de engenharia elétrica, em projetos de 
engenharia de sistemas elétricos de potência, cálculos de curto-circuito, relés de proteção; Instalações elétricas e subestações; 
Distribuição de energia elétrica, dimensionamento de condutores; Aterramento de estruturas e sistemas elétricos; Introdução à 
teoria de máquinas elétricas. Executar projetos de serviços elétricos, eletrônicos e de telecomunicações, analisando propostas 
técnicas, instalando, configurando e inspecionando sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios. Projetar, planejar e 
especificar sistemas e equipamentos elétricos, eletrônicos e de telecomunicações e elaborar sua documentação técnica; coordenar 
empreendimentos e estudar processos elétricos, eletrônicos e de telecomunicações.  
 
CÓDIGO: 55074444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletricista 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, 
procedimentos e métodos técnicos. 
 
CÓDIGO: 55172222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletricista 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, 
procedimentos e métodos técnicos. Acompanhar serviços de montagem e reparos elétricos. 
 
CÓDIGO: 55272222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletricista 
ATRIBUIÇÕES: Executar serviços elétricos, eletrônicos e de telecomunicações, analisando propostas técnicas, instalando, 
configurando e inspecionando sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios. Projetar, planejar e especificar sistemas e 
equipamentos elétricos, eletrônicos e de telecomunicações e elaborar sua documentação técnica; coordenar empreendimentos e 
estudar processos elétricos, eletrônicos e de telecomunicações. 
 
CÓDIGO: 55374444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletrônico 
ATRIBUIÇÕES: Executar trabalhos de engenharia, compreendendo elaboração de projetos destinados à fabricação, montagem e 
construção de equipamentos e componentes eletrônicos, acompanhamento do desenvolvimento de projetos executados 
externamente, acompanhamento de execução de fabricação, planejamento de experimentos, manutenção preventiva e corretiva 
de equipamentos e sistemas e demais atividades técnicas. Planejar, supervisionar e orientar serviços ligados a projeto, fabricação, 
montagem e instalação de sistemas, equipamento 
s e componentes eletrônicos. 
 
CÓDIGO: 55474444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletrônico  
ATRIBUIÇÕES: Conduzir ou participar de equipes de projeto de sistemas cuja missão envolva tecnologia de controle de processos, 
tendo como atribuições o planejamento, concepção, projeto sistêmico, construção, testes de validação, instalação, 
comissionamento e testes de aceitação no ambiente operacional. Gerenciar contratos, planejamento e acompanhamento 
financeiro, obtenção de insumos e de processos organizacionais. 
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CÓDIGO: 55572222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletrônico 
ATRIBUIÇÕES: Executar trabalhos de engenharia, compreendendo elaboração de projetos destinados à fabricação, montagem e 
construção de equipamentos e componentes eletrônicos, acompanhamento do desenvolvimento de projetos executados 
externamente, acompanhamento de execução de fabricação, planejamento de experimentos, manutenção preventiva e corretiva 
de equipamentos e sistemas e demais atividades técnicas. Planejar, supervisionar e orientar serviços ligados a projeto, fabricação, 
montagem e instalação de sistemas, equipamentos e componentes eletrônicos. 
 
CÓDIGO: 55672222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Eletrônico (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
ATRIBUIÇÕES: Executar serviços eletrônicos, analisando propostas técnicas, instalando, configurando e inspecionando sistemas e 
equipamentos, executando testes e ensaios. Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos eletrônicos e elaborar sua 
documentação técnica; coordenar empreendimentos e estudar processos elétricos, eletrônicos e de telecomunicações. 
 
CÓDIGO: 53874444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro de Materiais (especialidade em materiais poliméricos) 
ATRIBUIÇÕES: Pesquisar e desenvolver materiais poliméricos, compósitos poliméricos, precursor de fibra acrílica para obtenção de 
fibra de carbono e processo de obtenção de fibra de carbono para fins estruturais. Efetuar a caracterização de materiais poliméricos 
e compósitos por meio de análises térmicas e ensaios mecânicos. 
 
CÓDIGO: 55974444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro de Materiais. 
ATRIBUIÇÕES: Realizar estudos técnicos de materiais nucleares, desenvolver metodologias de análise de performance, elaborar 
especificações técnicas, executar ensaios e caracterização de materiais voltados aos combustíveis nucleares. 
 
CÓDIGO: 55774444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Materiais 
ATRIBUIÇÕES: Elaborar, executar e acompanhar projetos de engenharia de materiais, realizando estudos e pesquisas de processos. 
 
CÓDIGO: 53972222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro de Materiais  
ATRIBUIÇÕES: Projetar estruturas, propriedades e processos de materiais e, entre outras atividades, selecionar materiais e 
processos, planejar e supervisionar testes e experimentos e caracterizar produtos, processos e aplicações. Assessorar na 
transformação de matérias-primas em produtos, desenvolver produtos, processos e aplicações, gerenciar qualidade de matérias-
primas, produtos e serviços e elaborar documentação técnica. Prestar assessoria técnica a clientes. 
 
CÓDIGO: 56073333 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade de exercer a especialidade em indústria mecânica. conhecimentos desejados: capacidade de liderar 
equipe na elaboração e execução de projetos de desenvolvimento de novos produtos; e sólidos conhecimentos em processos de 
fabricação mecânica (forjamento, estiramento, estampagem e usinagem) e no controle de qualidade de produção seriada. 
 
CÓDIGO: 56173333 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Projetar equipamentos e instalações mecânicas, estudando e planejando máquinas ou ferramentas, programando 
seus custos e os respectivos meios de produção, fazer desenhos e cálculos, elaborar sistemas de calefação, ventilação e 
refrigeração. 
 
CÓDIGO: 56274444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Projetar equipamentos e instalações mecânicas, estudando e planejando máquinas ou ferramentas, programando 
seus custos e os respectivos meios de produção, fazer desenhos e cálculos, elaborar sistemas de calefação, ventilação e 
refrigeração. 
 
CÓDIGO: 56374444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecânico 
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ATRIBUIÇÕES: Desenvolver projetos mecânicos nas seguintes especialidades: sistemas termo-hidráulicos; sistemas de combate a 
incêndio; sistemas fluidos de utilidades industriais; estruturas mecânicas dos equipamentos; bombas, trocadores de calor e válvulas; 
equipamentos e sistemas de HVAC; vasos de pressão; equipamentos de movimentação e transporte de carga e seus sistemas 
associados; fornos, colunas de destilação, lavadores de gases e partes mecânicas de equipamentos de processamento químico. 
 
CÓDIGO: 56474444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos mecânicos, nas especialidades: 
Sistemas termo-hidráulicos; Sistemas de combate a incêndio; Sistemas fluidos de utilidades e auxiliares de navios ou submarinos; 
Estruturas mecânicas dos equipamentos; Bombas, trocadores de calor e válvulas; Equipamentos e sistemas de HVAC; Vasos de 
pressão; Equipamentos de movimentação e transporte de carga e seus sistemas associados; Fornos, colunas de destilação, 
lavadores de gases e partes mecânicas de equipamentos de processamento químico. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, 
procedimentos e métodos de gerenciamento dos sistemas e equipamentos acima citados. Projetar ou/e especificar, de acordo com 
as Normas pertinentes e práticas de boa engenharia os sistemas e equipamentos acima mencionados, fazendo o projeto de 
concepção e básico e orientando o detalhamento. Acompanhar, verificar ou aprovar o projeto dos equipamentos e sistemas acima 
citados. Realizar acompanhamento da instalação dos sistemas e equipamentos acima citados, fazendo cumprir a especificação de 
instalação do equipamento ou sistema. Planejar, coordenar e verificar a manutenção dos sistemas e equipamentos acima. 
 
CÓDIGO: 56572222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecânico 
ATRIBUIÇÕES: Projetar equipamentos e instalações mecânicas, estudando e planejando máquinas ou ferramentas, programando 
seus custos e os respectivos meios de produção, fazer desenhos e cálculos. Elaborar, acompanhar, executar tarefas de manutenção 
corretiva, preventiva e preditiva nas instalações e equipamentos industriais. Utilizar conhecimentos na área de planejamento e 
controle de produção, na elaboração de processos de usinagem e programas CNC para centro de torneamento, bem como de 
processos de conformação a frio. Utilizar software CAD, aplicativos Office e MS-Project. 
 
CÓDIGO: 56672222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecânico (Turno Ininterrupto de Revezamento) 
ATRIBUIÇÕES: Projetar equipamentos e instalações mecânicas, estudando e planejando máquinas ou ferramentas, programando 
seus custos e os respectivos meios de produção, fazer desenhos e cálculos, elaborar sistemas de calefação, ventilação e 
refrigeração. 
 
CÓDIGO: 56774444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecatrônica 
ATRIBUIÇÕES: Projetar equipamentos e instalações mecânicas, estudando e planejando máquinas ou ferramentas, programando 
seus custos e os respectivos meios de produção, fazer desenhos e cálculos, elaborar sistemas de calefação, ventilação e 
refrigeração. Conhecimentos de cálculo estrutural (estático e dinâmico), metrologia, mecânica, vibrações mecânicas, sistemas de 
controle com realimentação e análise de sinais. 
 
CÓDIGO: 56872222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Mecatrônica 
ATRIBUIÇÕES: Elaborar, acompanhar, executar tarefas de manutenção corretiva, preventiva e preditiva nas instalações e 
equipamentos industriais da sua área de especialização, empregando conhecimentos técnicos e operacionais específicos e 
complementares, de acordo com as instruções técnicas, desenhos, normas e legislação pertinentes; executar a fiscalização técnica 
dos contratos de serviços. 
 
CÓDIGO: 56974444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Metalúrgico  
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos de metalurgia, nas especialidades: 
metalurgia básica; comportamento sob irradiação; processos corrosivos; ligas especiais aplicadas a instalações nucleares; fadiga; 
análise estrutural; ensaios e testes de materiais. Desenvolver, coordenar e supervisionar a especificação, compra e ensaios e testes 
de materiais a serem aplicados a processos químicos e nucleares. Planejar e realizar experimentos visando a qualificação de 
produtos e processos químicos e nucleares. 
 
CÓDIGO: 57072222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Metalúrgico 
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ATRIBUIÇÕES: Desenvolver, coordenar e supervisionar o processo de conformação, tratamento térmico, estudando suas 
características e propriedades. Coordenar equipes em várias etapas da pesquisa e da produção de produtos metalúrgico, incluindo o 
desenvolvimento de equipamentos, máquinas e produtos voltados à indústria, cuidando de segurança, qualidade, eficiência em 
termos de custos, prazos e operacionalidade, certificação e documentação técnica. 
 
CÓDIGO: 57173333 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Naval  
ATRIBUIÇÕES: Desenvolver projetos, coordenar a construção e a manutenção de submarinos. Buscar o aperfeiçoamento e a criação 
de novas tecnologias na construção naval, projetando sistemas, com planejamento econômico-operacional. 
 
CÓDIGO: 57274444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Naval 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos navais, nas especialidades: 
Sistemas termo-hidráulicos; Estruturas mecânicas dos equipamentos para navios e submarinos; Estrutura naval; Arquitetura Naval; 
Sistemas de combate a incêndio; Sistemas fluidos de utilidades e auxiliares de navios ou submarinos; Hidrodinâmica. Realizar 
projetos e/ou especificar, de acordo com as normas pertinentes e práticas de boa engenharia nas áreas acima mencionadas, 
fazendo o projeto de concepção e básico e orientando o detalhamento. Acompanhar, verificar ou aprovar os projetos nas áreas 
acima citadas. Realizar acompanhamento da instalação dos sistemas e itens acima citados, fazendo cumprir a especificação de 
instalação do equipamento ou sistema. Planejar, coordenar e verificar a manutenção dos sistemas e equipamentos acima. 
Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, procedimentos e métodos de gerenciamento, projeto, fabricação e manutenção relativas às 
áreas navais. 
 
CÓDIGO: 57374444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Naval 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos navais, nas especialidades: sistemas 
termo-hidráulicos; estruturas mecânicas dos equipamentos para navios e submarinos; estrutura naval; arquitetura naval; sistemas 
de combate a incêndio; sistemas fluidos de utilidades e auxiliares de navios ou submarinos; hidrodinâmica. Realizar projetos ou/e 
especificar, de acordo com as normas pertinentes e práticas de boa engenharia nas áreas acima mencionadas, fazendo o projeto de 
concepção e básico e orientando o detalhamento. Acompanhar, verificar ou aprovar os projetos nas áreas acima citadas. Realizar 
acompanhamento da instalação dos sistemas e itens acima citados, fazendo cumprir a especificação de instalação do equipamento 
ou sistema. Planejar, coordenar e verificar a manutenção dos sistemas e equipamentos acima. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, 
procedimentos e métodos de gerenciamento, projeto, fabricação e manutenção relativas às áreas navais. 
 
CÓDIGO: 57473333 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Químico  
ATRIBUIÇÕES: Elaborar, executar e acompanhar projetos da área de engenharia química, realizando estudos e pesquisas de 
processos químicos, estabelecendo dimensões e a disposição de equipamentos e instalações necessárias. Controlar processos em 
atividade, avaliando produtividade e custos. Avaliar, propor e controlar o tratamento de água e instalações de tratamento de água 
industrial e de rejeitos; seus serviços a fins e correlatos. Acompanhamento e supervisão de empreendimentos de grande porte. 
 
CÓDIGO: 57573333 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Químico  
ATRIBUIÇÕES: Elaborar, executar e acompanhar projetos de engenharia química, realizando estudos e pesquisas de processos. 
Projetar a construção, montagem e manutenção de processos e tratamentos químicos, estabelecendo dimensões e a disposição de 
equipamentos e instalações necessárias. Controlar processos em atividade, avaliando produtividade e custos. 
 
CÓDIGO: 57674444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Químico 
ATRIBUIÇÕES: Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades relativas a projetos, nas especialidades: Sistemas de 
processamento químico, Sistemas auxiliares ao processo nuclear, Sistemas termo-hidráulicos, Transferência de calor, Equipamentos 
de processo químico (muflas, lavadores de gases, etc). Realizar ou/e especificar projetos, de acordo com as Normas pertinentes e 
práticas de boa engenharia nas áreas acima mencionadas, fazendo o projeto de concepção e básico e orientando o detalhamento. 
Acompanhar, verificar ou aprovar os projetos nas áreas acima citadas. Realizar acompanhamento da instalação dos sistemas e itens 
acima citados, fazendo cumprir a especificação de instalação do equipamento ou sistema. Planejar, coordenar e verificar a 
manutenção dos sistemas e equipamentos acima.  Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, procedimentos e métodos de 
gerenciamento, projeto, fabricação e manutenção relativas às áreas de eletricidade. Elaborar, executar e acompanhar projetos de 
engenharia química, realizando estudos e pesquisas de processos. Projetar a construção, montagem e manutenção de processos e 
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tratamentos químicos, estabelecendo dimensões e a disposição de equipamentos e instalações necessárias. Controlar processos em 
atividade, avaliando produtividade e custos. 
 
CÓDIGO: 57774444 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Químico 
ATRIBUIÇÕES: Elaborar, executar e acompanhar projetos de engenharia química, realizando estudos e pesquisas de processos. 
Projetar a construção, montagem e manutenção de processos e tratamentos químicos, estabelecendo dimensões e a disposição de 
equipamentos e instalações necessárias. Controlar processos em atividade, avaliando produtividade e custos. 
 
CÓDIGO: 57872222 
ESPECIALIDADE: Engenheiro Químico 
ATRIBUIÇÕES: Elaborar, executar e acompanhar projetos de engenharia química, realizando estudos e pesquisas de processos. 
Projetar a construção, montagem e manutenção de processos e tratamentos químicos, estabelecendo dimensões e a disposição de 
equipamentos e instalações necessárias. Controlar processos em atividade, avaliando produtividade e custos. 
 
CÓDIGO: 57974444 
ESPECIALIDADE: Estatístico 
ATRIBUIÇÕES: Processar informações, elaborar e organizar tabulações especiais sobre variáveis técnicas e gerenciais, a fim de 
possibilitar o aprimoramento do planejamento de projetos. 
 
CÓDIGO: 58073333 
ESPECIALIDADE: Farmacêutico 
ATRIBUIÇÕES: Desempenhar atividades de supervisão, programação, coordenação ou execução especializada, referente a trabalhos 
e estudos relativos à métodos e técnicas de produção, controle de qualidade, pesquisa e gerenciamento de processos fabris de 
medicamentos e correlatos, bem como a trabalhos em laboratórios ou em campo, envolvendo drogas, produtos químicos ou 
biológicos usados em saúde pública. 
 
CÓDIGO: 58174444 
ESPECIALIDADE: Físico  
ATRIBUIÇÕES: Realizar estudos teóricos sobre fenômenos gerais, com vistas ao desenvolvimento de tecnologias específicas. 
Acompanhar a execução de protótipos, elaborando modelos teóricos e realizando ensaios e testes, para a consecução de 
equipamentos, dentro dos parâmetros ideais. Efetuar análises radiométricas de amostras ambientais e de efluentes. 
 
CÓDIGO: 58274444 
ESPECIALIDADE: Físico 
ATRIBUIÇÕES: Realizar estudos teóricos sobre fenômenos gerais, com vistas ao desenvolvimento de tecnologias específicas. 
Acompanhar a execução de protótipos, elaborando modelos teóricos e realizando ensaios e testes, para a consecução de 
equipamentos, dentro dos parâmetros ideais. Efetuar análises radiométricas de amostras ambientais e de efluentes.  
 
CÓDIGO: 58374444 
ESPECIALIDADE: Físico 
ATRIBUIÇÕES: Utilizar técnicas da física-matemática para a solução de problemas eletromagnéticos.  Utilizar técnicas 
computacionais para a solução de problemas eletromagnéticos e conhecimento básico de instrumentação científica.  
 
CÓDIGO: 58472222 
ESPECIALIDADE: Físico 
ATRIBUIÇÕES: Realizar ensaios de caracterização física, térmica, microestrutural e mecânica, com vistas ao desenvolvimento de 
materiais metálicos e cerâmicos. Executar e acompanhar a execução de ensaios, elaborar certificados de ensaios, executar 
calibrações e aferições de equipamentos analíticos. 
 
CÓDIGO: 58573333 
ESPECIALIDADE: Fisioterapeuta 
ATRIBUIÇÕES: Capacidade laboral. Para recepcionar, avaliar, orientar, administrar e conduzir tratamento fisioterapeutico; e 
execução de plano administrativo inerente ao setor em que atua. 
 
CÓDIGO: 58673333 
ESPECIALIDADE: Fonoaudiólogo 
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ATRIBUIÇÕES: Atendem pacientes e clientes para prevenção, habilitação e reabilitação de pessoas utilizando protocolos e 
procedimentos específicos de fonoaudiologia. Tratam de pacientes e clientes; efetuam avaliação e diagnóstico fonoaudiológico; 
orientam pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsáveis; desenvolvem programas de prevenção, promoção da saúde e 
qualidade de vida; exercem atividades administrativas, de ensino e pesquisa; administram recursos humanos, materiais e 
financeiros. 
 
CÓDIGO: 58773333 
ESPECIALIDADE: Médico (Anestesista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam ações de prevenção de 
doenças e promoção da saúde tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e serviços em saúde, efetuam perícias, 
auditorias e sindicâncias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da área médica. 
 
CÓDIGO: 58873333 
ESPECIALIDADE: Médico (Angiologista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam ações de prevenção de 
doenças e promoção da saúde tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e serviços em saúde, efetuam perícias, 
auditorias e sindicâncias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da área médica. 
 
CÓDIGO: 58973333 
ESPECIALIDADE: Médico (Cardiologista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimento na área de cardiologia; desempenhar funções da medicina preventiva e curativa; realizar 
atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica e acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade 
que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao cargo e a área. 
 
CÓDIGO: 59073333 
ESPECIALIDADE: Médico (Cirurgião Geral)  
ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimento na área de cirurgia, urgência e emergência, desempenhando funções da medicina preventiva e 
curativa; atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica e acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra 
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao cargo e área. 
 
CÓDIGO: 59173333 
ESPECIALIDADE: Médico (Clínico Geral) 
ATRIBUIÇÕES: Executar procedimentos buscando a prevenção primária, definida como a promoção da saúde e a prevenção da 
ocorrência de enfermidades ou profilaxia; a prevenção secundária, definida como a prevenção da evolução das enfermidades ou 
execução de procedimentos diagnósticos ou terapêuticos; e a prevenção terciária, definida como prevenção da invalidez ou 
reabilitação dos enfermos. 
 
CÓDIGO: 59273333 
ESPECIALIDADE: Médico (Plantonista Clínico)  
ATRIBUIÇÕES: Executar o atendimento de toda a parte clínica de urgência e emergência, incluindo o atendimento ambulatorial. 
Realizar o acompanhamento dos pacientes em observação. Integrar a equipe de remoção de pacientes a outros hospitais, quando 
necessário. Atender intercorrências de pacientes internados. 
 
CÓDIGO: 59373333 
ESPECIALIDADE: Médico (Coloproctologista)  
ATRIBUIÇÕES: Prestar assistência médica preventiva e curativa examinando o paciente segundo as técnicas de semiologia médica, 
diagnosticando e recomendando a terapêutica necessária, encaminhando á nível de maior complexidade de atendimento quando 
esgotadas as condições diagnosticadas e/ou terapêuticas; prestar socorros urgentes; executar outras atividades correlatas com a 
função.  
 
CÓDIGO: 59473333 
ESPECIALIDADE: Médico (Dermatologista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimentos na área de dermatologia; desempenhar funções da medicina preventiva e curativa; realizar 
atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica, acompanhamento dos pacientes bem como  executar qualquer outra atividade 
que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao cargo e a área. 
 
CÓDIGO: 59573333 
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ESPECIALIDADE: Médico (Gastroenterologista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimentos na área de endoscopia digestiva; desempenhar funções da medicina preventiva e curativa; 
realizar atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, 
por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao cargo e a área. 
 
CÓDIGO: 59673333 
ESPECIALIDADE: Médico (Neurologista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimentos na área de neurologia; desempenhar funções da medicina preventiva e curativa; realizar 
atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica, acompanhamento dos pacientes bem como  executar qualquer outra atividade 
que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao cargo e a área. 
 
CÓDIGO: 59773333 
ESPECIALIDADE: Médico (Ortopedista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizar atendimentos na área de ortopedia; desempenhar funções da medicina preventiva e curativa; realizar 
atendimentos, exames, diagnóstico, terapêutica, acompanhamento dos pacientes bem como  executar qualquer outra atividade 
que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito das atribuições pertinentes ao cargo e a área. 
 
CÓDIGO: 59873333 
ESPECIALIDADE: Médico (Oftalmologista)  
ATRIBUIÇÕES: Prestar assistência médica preventiva e curativa, examinando os pacientes segundo as técnicas da semiologia médica, 
diagnosticando e recomendando as terapêuticas necessárias, encaminhando em nível de maior complexidade de atendimento 
quando esgotadas as condições diagnósticas e/ou terapêuticas; fazer diagnósticos e tratamento das moléstias e anormalidades do 
aparelho visual, bem como de doenças e acidentes; prestar socorros urgentes; executar outras atividades pertinentes à profissão.  
 
CÓDIGO: 59973333 
ESPECIALIDADE: Médico (Otorrinolaringologista)  
ATRIBUIÇÕES: Prestar assistência médica preventiva e curativa examinando os pacientes segundo as técnicas de semiologia médica, 
diagnosticando e recomendando as terapêuticas necessárias, encaminhando em nível de maior complexidade de atendimento 
quando esgotadas as condições diagnósticas e / ou terapêuticas; prestar socorros urgentes; executar outras atividades pertinentes à 
profissão.  
 
CÓDIGO: 60073333 
ESPECIALIDADE: Médico (Radiologista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizar diversos exames de imagens e execução de laudos – raios-X simples e contrastado, mamografia, 
ultrassonografia, tomografia computadorizada e ressonância magnética. 
 
CÓDIGO: 60173333 
ESPECIALIDADE: Médico (Urologista)  
ATRIBUIÇÕES: Realizar procedimentos para diagnóstico e terapêutica (clínica e/ ou cirúrgica) nas patologias de bexiga, próstata, 
cálculo renal, sistema urogenital, tumores do trato genitourinário, reprodução e disfunção sexual masculina e DST. 
 
CÓDIGO: 60273333 
ESPECIALIDADE: Médico do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Exercer atividades ligadas à medicina ocupacional, compreendendo a realização de exames específicos destinados à 
análise preventiva de doenças do trabalho, o atendimento a empregados acidentados ou acometidos de mal súbito, a participação 
em programas de prevenção de acidentes e de treinamento para atendimento de emergência e outras. Avaliar a capacitação, do 
ponto de vista médico, de candidatos em processo seletivo. 
 
CÓDIGO: 60374444 
ESPECIALIDADE: Médico do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Executar serviços em medicina do trabalho, realizando exames diversos, interpretando resultados, efetuando 
perícias, realizando campanhas de prevenção, elaborando o PCMSO, homologando atestados e outros, visando contribuir com a 
melhoria da qualidade de vida e a promoção da saúde de todos os empregados. Coordenar a confecção e implementação do 
PCMSO. Efetuar atendimento emergencial. Coordenar a implementação anual dos programas e campanhas de saúde. Coordenar os 
grupos de controle (hipertensos, obesos, fumantes, diabéticos). Orientar na atualização de brigada de socorristas. Coordenar o 
relatório anual das atividades médicas, tendo como suporte, o perfil epidemiológico para demonstração dos resultados e melhoria 
na estatística médica. 
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CÓDIGO: 60472222 
ESPECIALIDADE: Médico do Trabalho 
ATRIBUIÇÕES: Executar serviços em medicina do trabalho, realizando exames diversos, interpretando os resultados, efetuando 
perícias, realizando campanhas de prevenção, elaborando o PCMSO, homologando atestados e outros, visando contribuir com a 
melhoria da qualidade de vida e a promoção da saúde de todos os empregados. Coordenar a confecção e implementação do 
PCMSO. Efetuar atendimento emergencial. Coordenar a implementação anual dos programas e campanhas de saúde. Coordenar os 
grupos de controle (hipertensos, obesos, fumantes, diabéticos). Orientar na atualização de brigada de socorristas. Coordenar o 
relatório anual das atividades médicas, tendo como suporte, o perfil epidemiológico para demonstração dos resultados e melhoria 
na estatística médica. 
 
CÓDIGO: 60573333 
ESPECIALIDADE: Nutricionista 
ATRIBUIÇÕES: Planejar programas de nutrição, elaborar cardápios e dietas especiais, programar e orientar o pré-preparo e o 
preparo de refeições e sobremesas, supervisionar o estoque de gêneros alimentícios, efetuando seu controle de qualidade 
 
CÓDIGO: 60673333 
ESPECIALIDADE: Odontólogo (Dentística)  
ATRIBUIÇÕES: Atendem e orientam pacientes e executam procedimentos odontológicos, aplicam medidas de promoção e 
prevenção de saúde, ações de saúde coletiva, estabelecendo diagnóstico e prognóstico, interagindo com profissionais de outras 
áreas. Podem desenvolver pesquisas na área odontológica. 
 
CÓDIGO: 60773333 
ESPECIALIDADE: Odontólogo (Endotontista)  
ATRIBUIÇÕES: Desenvolver atividades que se destinam a preservação do dente por meio de prevenção, diagnóstico, prognóstico, 
tratamento e controle das alterações da polpa e dos tecidos peri-radiculares; executar procedimentos conservadores da vitalidade 
pulpar, procedimentos cirúrgicos pra-endodônticos e tratamento dos traumatismos dentários. 
 
CÓDIGO: 60873333 
ESPECIALIDADE: Odontólogo (Implantodontista)  
ATRIBUIÇÕES: Colocação de próteses totais, unitárias ou parciais, fixas ou móveis na mandíbula ou maxilares. Realiza, também, 
cirurgias para implante de dentes ou próteses. 
 
CÓDIGO: 60973333 
ESPECIALIDADE: Odontólogo (Ortodontista)  
ATRIBUIÇÕES: Correção de disfunções neuromusculares e problemas de oclusão de arcada com o uso de aparelhos dentários. 
 
CÓDIGO: 61073333 
ESPECIALIDADE: Odontólogo (Prótese Dental)  
ATRIBUIÇÕES: Fazer diagnóstico determinando o respectivo tratamento, realizar restaurações, próteses, extrações dentárias e 
radiculares, tratar condições patológicas da boca e face, cirurgias, proceder à interpretação dos exames laboratoriais, bioquímicos e 
outros. Fazer radiografias da cavidade bucal e região crânio-facial, interpretar estas radiografias, participar de programas de saúde 
pública e preventiva, participar de juntas médicas e executar tarefas afins. Prescrever e aplicar especialidades farmacêuticas de uso 
interno e externo, indicadas em odontologia. Aplicar anestesia local e troncular.  
 
CÓDIGO: 61174444 
ESPECIALIDADE: Operador Reator Nuclear 
ATRIBUIÇÕES: Operar reator nuclear, registrando dados operacionais diários. Acompanhar inspeções, serviços de manutenção no 
sistema ou componentes e testes na instalação. 
 
CÓDIGO: 61273333 
ESPECIALIDADE: Psicólogo 
ATRIBUIÇÕES: Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de indivíduos, grupos e 
instituições, com a finalidade de análise, tratamento, orientação e educação; diagnosticam e avaliam distúrbios emocionais e 
mentais e de adaptação social, elucidando conflitos e questões e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento 
ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem 
pesquisas experimentais, teóricas e clínicas e coordenam equipes e atividades de área e afins. 
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CÓDIGO: 61373333 
ESPECIALIDADE: Químico 
ATRIBUIÇÕES: Desempenhar atividades químicas nas áreas de química analítica qualitativa e quantitativa, química orgânica, química 
industrial, análise instrumental e análise orgânica. Executar análises químicas para verificação de níveis de poluição ambiental, 
desenvolvendo técnicas de amostragem e utilizando metodologia específica. Supervisionar  os trabalhos do laboratório de análises 
químicas. Acompanhar a implantação de instalações e equipamentos. Supervisionar os trabalhos de carregamento de explosivos, 
montagem de tiros, espoletas e estopilhas. 
 
CÓDIGO: 61474444 
ESPECIALIDADE: Químico 
ATRIBUIÇÕES: Executar análises químicas para verificação de níveis de poluição ambiental, desenvolvendo técnicas de amostragem 
e utilizando metodologia específica. Supervisionar os trabalhos do laboratório de análises químicas. Acompanhar a implantação de 
instalações e equipamentos. Supervisionar os trabalhos de carregamento de explosivos, montagem de tiros, espoletas e estopilhas. 
Desenvolver e executar análises químicas e físico-químicas visando à caracterização de materiais orgânicos em geral, com ênfase em 
polímeros e compósitos, utilizando diferentes técnicas analíticas. Supervisionar os trabalhos de rotina do laboratório de 
caracterização de materiais. Acompanhar a implantação e a manutenção de instalações e equipamentos. 
 
CÓDIGO: 61572222 
ESPECIALIDADE: Químico 
ATRIBUIÇÕES: Executar análises químicas, para verificação de níveis de poluição ambiental ou para fins de radioproteção 
ocupacional, desenvolvendo técnicas e utilizando metodologia específica. Supervisionar os trabalhos do laboratório de análises 
químicas. Acompanhar a implantação de instalações e equipamentos. 
 
CÓDIGO: 61672222 
ESPECIALIDADE: Químico Industrial  
ATRIBUIÇÕES: Acompanhar, executar e participar do desenvolvimento e otimização de processos produtivos, métodos analíticos 
para controle de qualidade, avaliação/caracterização de produtos e insumos, em toda sua área de trabalho, e pesquisa e 
desenvolvimento de materiais, produtos, processos e equipamentos, bem como serviços de assistência técnico-científica, visando a 
otimização e aperfeiçoamento dos processos na sua área de atuação. 
 
CÓDIGO: 61772222 
ESPECIALIDADE: Tecnólogo (Mecânica ou de Produção) 
ATRIBUIÇÕES: Participar da elaboração de projetos de desenvolvimento de equipamentos, apresentando estudos técnicos e 
propondo metodologias. Elaborar especificações técnicas de equipamentos. Redigir procedimentos para comissionamento de 
sistemas. Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar atividades. Desenvolver e aperfeiçoar sistemas, procedimentos e métodos 
técnicos. Utilizar conhecimentos de metalurgia e de processos de soldagem, conhecimentos de modelagem de sólidos 3D e 
interpretação de desenhos construtivos e conhecimentos de seleção, aquisição e aplicação de ferramentas de usinagem e das 
normas pertinentes à área. 
 
CÓDIGO: 61872222 
ESPECIALIDADE: Tecnólogo (Gestão em Logística Empresarial) 
ATRIBUIÇÕES: Utilizar conhecimentos em sistemas de gerenciamento de materiais informatizado MRP II. e dos aplicativos do Office 
e de planejamento, programação e controle da produção. 
 
CÓDIGO: 61972222 
ESPECIALIDADE: Tecnólogo (Soldagem)  
ATRIBUIÇÕES: Atuar como instrutor técnico de soldagem nos processos MIG/MAG; TIG; eletrodo revestido. Projetar detalhes 
específicos em construções soldadas de todos os tipos. Solucionar problemas em solda de manutenção, especificar materiais de 
adição, dimensões e formas, selecionar métodos e processos, do ponto de vista técnico e econômico. Especificar os equipamentos 
de solda, orientar a seleção, o treinamento e a classificação de soldadores, acompanhando seu desempenho. Analisar os conjuntos 
soldados dos pontos de vista da Mecânica, da Metalurgia, da Produção e da Economia. Executar ensaios de soldabilidade, de 
qualidade dos materiais e serviços. Selecionar produtos e corpos de prova para análise, interpretando os resultados dos ensaios; 
supervisiona a mão-de-obra, material, equipamento, investimento e segurança. Realizar vistoria, avaliação, laudo técnico e 
supervisão técnica em atividades de soldagem. 
 
CÓDIGO: 62072222 
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ESPECIALIDADE: Tecnólogo (Produção)  
ATRIBUIÇÕES: Participar da elaboração de desenvolvimento, operação e manutenção de equipamentos e sistemas de processos em 
instalações, apresentando estudos técnicos e propondo metodologias. Elaborar especificações técnicas de equipamentos. Redigir 
procedimentos para comissionamento e manutenção de sistemas. Acompanhar, executar e participar do desenvolvimento e 
otimização de processos produtivos, métodos analíticos para controle de qualidade, avaliação/caracterização de produtos e 
insumos, em toda sua área de trabalho, e projetos de pesquisa e desenvolvimento de materiais, produtos, processos e 
equipamentos, bem como serviços de assistência técnico-científica, visando a otimização e aperfeiçoamento dos processos na sua 
área de atuação. 
 
CÓDIGO: 62172222 
ESPECIALIDADE: Tecnólogo (Processos Químicos)  
ATRIBUIÇÕES: Acompanhar, executar e participar do desenvolvimento e otimização de processos produtivos, métodos analíticos 
para controle de qualidade, avaliação/caracterização de produtos e insumos, em toda sua área de trabalho, e pesquisa e 
desenvolvimento de materiais, produtos, processos e equipamentos, bem como serviços de assistência técnico-científica, visando a 
otimização e aperfeiçoamento dos processos na sua área de atuação. 
 
CÓDIGO: 62274444 
ESPECIALIDADE: Tecnólogo (Materiais) 
ATRIBUIÇÕES: Participar da elaboração de projetos de desenvolvimento de equipamentos, apresentando estudos técnicos e 
propondo metodologias. Elaborar especificações técnicas de equipamentos. Redigir procedimentos para comissionamento de 
sistemas. Supervisionar os trabalhos de laboratório e de soldagem, bem como efetuar inspeções técnicas junto aos fornecedores. 
 
CÓDIGO: 62374444 
ESPECIALIDADE: Tecnólogo (Mecânico – Projetos) 
ATRIBUIÇÕES: Participar da elaboração de projetos de desenvolvimento de equipamentos, apresentando estudos técnicos e 
propondo metodologias. Elaborar especificações técnicas de equipamentos. Redigir procedimentos para comissionamento de 
sistemas. Supervisionar os trabalhos de laboratório e de soldagem, bem como efetuar inspeções técnicas junto aos fornecedores. 
Projetar equipamentos e instalações mecânicas, estudando e planejando máquinas ou ferramentas, programando seus custos e os 
respectivos meios de produção, fazer desenhos e cálculos. Conhecimentos de metrologia mecânica e softwares de CAD 
(MicroStation/SolidWorks). 
 
CÓDIGO: 62474444 
ESPECIALIDADE: Tecnólogo (Mecânico) 
ATRIBUIÇÕES: Participar da elaboração de projetos de desenvolvimento de equipamentos, apresentando estudos técnicos e 
propondo metodologias. Elaborar especificações técnicas de equipamentos. Redigir procedimentos para comissionamento de 
sistemas. Supervisionar os trabalhos de laboratório e de soldagem, bem como efetuar inspeções técnicas junto aos fornecedores. 
Projetar equipamentos e instalações mecânicas, estudando e planejando máquinas ou ferramentas, programando seus custos e os 
respectivos meios de produção, fazer desenhos e cálculos. Conhecimentos de metrologia mecânica e softwares de CAD 
(MicroStation/SolidWorks). 
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ANEXO VI – CRONOGRAMA PREVISTO 
 
 
 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DATAS PREVISTAS 

Publicação do Edital 26FEV 

Período de Inscrições 03MAR a 11ABR 

Período de Isenção 03 a 05MAR 

Data limite postagem pedidos de isenção para Organizadora 06MAR 

Resultado da Isenção 19MAR 

Prazo para pagamento das inscrições 12ABR 

Período de Confirmação das Inscrições A partir de 19ABR 

Convocação para a Prova Objetiva 26ABR 

Prova Objetiva 02MAI 

Divulgação do Gabarito 02MAI 

Apresentação de recursos da Prova Objetiva 03 e 04MAI 

Data limite postagem dos Recursos via Sedex - Gabaritos 05MAIO 

Resultado da Análise dos Recursos 17MAI 

Resultado da Prova Objetiva 17MAI 

Apresentação de recursos do Resultado da Prova Objetiva 18MAI 

Data limite postagem dos Recursos via Sedex - Pontuação 19MA 

Convocação e envio dos Títulos 20 e 21MAI 

Data limite postagem dos Títulos para Organizadora 22MAI 

Divulgação do resultado da Prova de Títulos 09JUN 

Apresentação de recursos da Prova de Títulos  10 e 11JUN 

Data limite postagem de recurso - Títulos 12JUN 

Resultado da Prova de Títulos 22JUN 

Resultado Final 22JUN 

Publicação da Homologação do Resultado Final 23JUN 

 


